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Acord pel qual s’amplia la durada dels contractes UPC de
personal investigador predoctoral en formacio (PIF)

Antecedents

L’article 21 de la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacié,
regula els contractes predoctorals, de durada determinada, entre 1 i 4 anys, i amb
dedicacié a temps complet, que s'estableixen amb estudiants admesos en programes de
doctorat de la UPC que hagin obtingut un ajut per a la realitzacid del doctorat. Al
personal contractat sota aquesta modalitat se I'anomena personal investigador
predoctoral en formacio (PIF).

En aplicacié de la Llei de la Ciéncia, la UPC va aprovar la modificacié del Manual de Gestid
Laboral per a la Recerca (Acord 108/2015, del Consell de Govern d’11 de juny). Al seu
apartat 2.1 regula els contractes predoctorals, determinant que la seva durada és d’un
any, prorrogable fins a tres, de forma coherent amb la regulacid de la durada dels estudis
de doctorat establerta al Reial Decret 99/2011, de 28 de gener, regulador dels
ensenyaments oficials de doctorat.

Posteriorment, per Reial Decret 103/2019, d’1 de marg, es va aprovar I'Estatut del
personal investigador predoctoral en formacié, que desenvolupa les caracteristiques i
durada dels contractes predoctorals establerts a la Llei 14/2011.

Per altra banda, El Reial Decret 99/2011, regulador dels estudis de doctorat, ha implicat
I’extincié dels programes de doctorat implantats d’acord amb les regulacions anteriors,
sent el 2017 el darrer any possible per obtenir el titol oficial d’acord amb qualsevol
regulacié anterior al RD de 2011. D’enca d’aquesta data, la totalitat de programes de
doctorat es regeix per allo disposat al RD 99/2011, i, en la seva aplicacid, per la
Normativa acadéemica dels estudis de Doctorat de la UPC, aprovada per Acord num.
130/2016, de Consell de Govern de 19 de juliol®.

La durada real mitjana dels estudis de doctorat en aquests 4 cursos des de I'extincio dels
programes anteriors (2017-2018 a 2020-2021) ha tingut un lleuger increment, des dels
3,4 anys inicials al 4,1 anys des darrers dos cursos académics?.

Davant aquesta situacid, és oportu modificar les regulacions internes que limiten la
durada dels contractes de personal investigador predoctoral en formacié, per fixar-la en
el maxim legal possible, 4 anys, durada que manté una millor correspondéncia amb la
durada actual mitjana dels estudis de doctorat a la UPC, de forma que es millora el

! La Normativa Académica de doctorat ha tingut diverses modificacions parcials des de la seva aprovacid
original. El text definitiu i la relacié d’Acords d’aprovacio de les modificacions parcials es poden consultar
a https.//doctorat.upc.edu/ca/escola/legislacio-i-normatives

2 Aquestes dades son consultables al quadre de comandament dels indicadors de I'Escola de Doctorat:
https://doctorat.upc.edu/ca/escola/qualitat
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suport economic i laboral a les persones beneficiaries durant els seus estudis de
doctorat.

Per tot aix0, i en aplicacié de I'article 21 de la Llei 14/2011, de la Ciéncia, la Tecnologia i
la Innovacio, i del Reial Decret 103/2019, d’1 de marg, pel qual s’aprova I'Estatut del
personal investigador predoctoral en formacio, i atés I'article 120.2 dels Estatuts de la
UPC,

El Consell de Govern ACORDA

1. Convocatories UPC de Personal investigador predoctoral en formacio.
Les convocatories d’ajuts o contractes de personal investigador predoctoral en
formacid que aprovi la UPC: FPU-UPC, FPI-UPC i FPI-UPC especifica, contemplaran la
possibilitat de prorroga del contracte fins al maxim legal previst, 4 anys, en les
condicions o circumstancies que es determini en la propia convocatoria i d’acord
amb els requisits normativament establerts.

2. Contractes UPC vigents de personal investigador predoctoral en formacié derivats
de les segiients convocatories: FPU-UPC, FPI-UPC, FPI-UPC especifica i FI-AGAUR i
FI-SDUR
Les persones contractades per la UPC com a personal investigador predoctoral en
formacio provinents de les convocatories FPU-UPC, FPI-UPC, FPI-UPC especifica i FI-
AGAUR i FI-SDUR que no contemplin la possibilitat de prorroga de 4t any podran
optar a la prorroga del seu contracte fins a exhaurir el termini maxim de 4 anys
previst a la regulacid, a carrec del pressupost genéric de la universitat.

Per poder-se acollir a aquest nou contracte les persones interessades hauran
de formalitzar una sol-licitud, d’acord amb el procediment que es difondra
ampliament entre els interessants i justificar la seva continuitat als estudis de
doctorat estant matriculats al doctorat. També sera preceptiva la concessié de
la prorroga dels estudis resolta per la Comissié Acadéemica del programa de
doctorat, en els termes prevists a I'apartat 3.3 de la normativa académica dels
estudis de doctorat de la UPC.

3. Caracteristiques de les prorrogues i/o dels nous contractes UPC de personal
investigador predoctoral en formacié
Les prorrogues i els nous contractes previstos als apartats 1i 2 anteriors preveuran
en tot cas I'import d’una Unica matricula anual de tutela de tesi doctoral, que
s'imputara a la partida pressupostaria corresponent (483.16 del pressupost UPC per
a lI'exercici 2021).
Per Acord del Vicerector competent en la materia, i previ informe a la Comissié de
Personal i Accid Social del Consell de Govern, es podran establir clausules de
novacié en les prorrogues i/o nous contractes, especialment pel que fa a I'obligacid
de fer 60 hores de docéncia, en els termes previstos al Reial Decret 103/2019, d’1
de marg, pel qual s’aprova I'Estatut del personal investigador predoctoral en
formacio.
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4. Procediment de gestio

Les persones interessades corresponents al punt 2 hauran de formalitzar la seva
voluntat de prorroga mitjangant I'aplicacio que es determini per a la gestid
corresponent.

Els terminis de sol-licitud, el procediment i I'aplicacié de gestié es comunicara a les
persones interessades. Aquest procediment sera public a la pagina web de les
respectives convocatories.

Revocacio dels acords anteriors

Queda revocat qualsevol acord anterior que s’oposi a la regulacié del present Acord,
gue desplega i executa la normativa actualment vigent. En especial, queden
derogades les durades maximes previstes a I'apartat 2.1 del Manual de Gestid
Laboral per a la Recerca, aprovat per Acord 108/2015, del Consell de Govern d’11 de
juny.

Possibilitat de dictar instruccions interpretatives i de desplegament
Es faculta al Vicerector competent en la matéria per establir instruccions per al
desplegament i d’aplicacié del present Acord.

Vigéncia de I’acord

Aquest acord té vigencia a partir del dia de la seva aprovacié al Consell de Govern i
tindra continuitat mentre alguna de les mencionades convocatories tingui previst
només tres anys de contracte.

Barcelona, 1 de juliol de 2021



