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DE CIENCIA
E INNOVACION
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AGENCIA
ESTATALDE .
INVESTIGACION

Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Investigacion, por la que se aprueba
la convocatoria del afio 2023 para la concesion de las acreditaciones y ayudas publicas de
«Centros de Excelencia Severo Ochoa» y de «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu»
asociadas a dichas acreditaciones, dentro del Programa Estatal para Impulsar la
Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia, en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2021-2023.
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Resolucién de concesion y pago de las ayudas
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Gestion, justificacion, seguimiento, y control de las ayudas

Articulo 24. Modificacion de la resolucién de concesion.

Articulo 25. Régimen de justificacion.

Articulo 26. Seguimiento econémico de las actuaciones para el fortalecimiento institucional.
Articulo 27. Seguimiento econémico de las actuaciones para la formacién de personal
investigador predoctoral.

Articulo 28. Seguimiento cientifico-técnico de las actuaciones para el fortalecimiento
institucional.

Articulo 29. Seguimiento cientifico-técnico de las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral.

Articulo 30. Control de las ayudas.

CAPITULO VI
Régimen de recursos y efectos de la convocatoria

Articulo 31. Recursos contra la convocatoria.
Articulo 32. Efectos.

ANEXO I. Criterios de evaluacion.

ANEXO II. Descripcion de la memoria de actividades, del plan estratégico, del programa
estratégico de investigacién, y sus anexos.

ANEXO lIl. Ambitos cientificos.

Las ayudas objeto de esta convocatoria corresponden a actuaciones del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023 (en adelante, Plan Estatal),
integrado en la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e Innovacion (EECTI) 2021-
2027 y aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros en su reunién de 15 de junio de
2021.

El Plan Estatal 2021-2023 esta integrado por cuatro programas estatales que corresponden
a los objetivos generales establecidos en la EECTI 2021-2027: Programa Estatal para
Afrontar las Prioridades de Nuestro Entorno, Programa Estatal para Impulsar la
Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia, Programa Estatal para Desarrollar,
Atraer y Retener Talento y Programa Estatal para Catalizar la Innovacion y el Liderazgo
Empresarial.

Esta convocatoria forma parte del Programa Estatal para Impulsar la Investigacion
Cientifico-Técnica y su Transferencia. EI Programa Estatal para Impulsar la Investigacion
Cientifico-Técnica y su Transferencia es el resultado de la revision de los Programas
Estatales de Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del
Sistema de 1+D+i y del Programa Estatal de I+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad, del
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Plan Estatal de I1+D+i 2017-2020, adecuando sus objetivos y los instrumentos de ayudas a
las necesidades del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y sus principales
agentes. Sus principales objetivos son incrementar y potenciar los recursos necesarios para
poder producir ciencia y tecnologia de calidad; propiciar un entorno que favorezca el
desarrollo de resultados cientificos hacia niveles avanzados de madurez tecnoldgica a
través de canales de transferencia entre investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion empresarial; fortalecer institucionalmente las unidades y centros de investigacion
para estar en condiciones de alcanzar posiciones de liderazgo internacional; mejorar las
instalaciones cientifico-técnicas, incluyendo las infraestructuras cientifico-técnicas singulares
(ICTS) y los nodos nacionales de las infraestructuras de investigacion internacionales, y el
equipamiento cientifico-técnico para dotar al personal investigador de las herramientas
necesarias para poder ser internacionalmente competitivo. El programa esta integrado por
cuatro subprogramas estatales: Subprograma Estatal de Generacion de Conocimiento,
Subprograma Estatal de Transferencia de Conocimiento, Subprograma Estatal de
Fortalecimiento Institucional y Subprograma Estatal de Infraestructuras y de Equipamiento
Cientifico-Técnico.

La convocatoria se inscribe dentro del Subprograma Estatal de Fortalecimiento Institucional,
Este Subprograma impulsa el fortalecimiento institucional de unidades y centros de
investigacién, dando continuidad a las iniciativas puestas en marcha bajo el amparo de la
EECTI 2013-2020 y destinadas a reconocer y financiar centros de excelencia con impacto
internacional.

La presente resolucién de convocatoria de acreditaciones y ayudas publicas de «Centros de
Excelencia Severo Ochoa» y de «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» asociadas a
dichas acreditaciones, se aprueba al amparo de la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre,
publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 29 de octubre, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesién de ayudas publicas correspondientes a varios
programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacion 2021-2023, cuya gestion corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion.

La convocatoria esta dirigida a centros y unidades de excelencia del sector publico y de
instituciones privadas de investigacién sin animo de lucro, cuyo liderazgo cientifico esté
contrastado a nivel internacional, con capacidades para contribuir decisivamente a avanzar
en la frontera del conocimiento y generar resultados de alto impacto, asi como para la
atraccion de talento.

La finalidad de la convocatoria es doble. En primer lugar, el reconocimiento de los mejores
centros y unidades de excelencia, que destacan por el impacto y relevancia internacional
durante el periodo de referencia. En segundo lugar, la financiacion de los planes
estratégicos elaborados por los centros y de los programas estratégicos de investigacion
elaborados por las unidades para un periodo de cuatro afios con inicio en 2023, con el
objetivo de consolidar sus capacidades y contribuir al liderazgo de la investigacion espafiola.

Esta convocatoria contempla dos tipos de actuacién ligados a la acreditacion de la
excelencia: la primera, dirigida a centros de investigacion, y la segunda, dirigida a unidades
de investigacion. La distincion entre ambos tipos de actuacion se establece en funcién de la
personalidad juridica, el grado de autonomia en la gestion administrativa y econémica y el
numero de investigadores/as. Los centros de investigacion seleccionados quedaran
acreditados como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» y las unidades de investigacion
seleccionadas recibirdn la acreditacion «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu». Los
planes estratégicos de los centros acreditados y los programas estratégicos de investigacion
de las unidades acreditadas seran objeto de financiacion en base a la cuantia establecida en
esta convocatoria.
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En linea con las modificaciones que se estan realizando en la arquitectura de ayudas para la
formacion predoctoral asociadas a proyectos, en esta convocatoria se integran, en un solo
procedimiento de concesion, las acreditaciones y ayudas para financiar los planes y
programas estratégicos de los centros y unidades de excelencia, respectivamente, y las
ayudas a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral en formacion
asociadas a lineas de investigacion que se desarrollen en los planes y programas
estratégicos que se financian. Estas ayudas destinadas a la formacion predoctoral son la
continuidad de las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores en
centros y unidades de excelencia que, desde 2013, se han venido convocando en el marco
de los diferentes planes estatales.

La Agencia Estatal de Investigacion, creada mediante el Real Decreto 1067/2015, de 27 de
noviembre, por el que se aprobd también su Estatuto, depende del Ministerio de Ciencia e
Innovacién, a través de la Secretaria General de Investigacion, y es el instrumento para la
modernizacion de la gestibn publica de las politicas estatales de I1+D en Espafia,
encargandose de la financiacion, evaluacion, concesion y seguimiento de las actuaciones de
investigacion cientifica y técnica.

La Agencia Estatal de Investigacion responderd a los principios de transparencia y
eficiencia, garantizando al mismo tiempo la adopcion de un modelo de gestién eficaz que
simplifique los procedimientos y disminuya las cargas administrativas para la ciudadania.

La presente resolucién, que aprueba la convocatoria para el afio 2023 para la concesion de
las acreditaciones y ayudas publicas de «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y de
«Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» asociadas a dichas acreditaciones, dentro del
Programa Estatal para Impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia, se
dicta conforme a lo dispuesto en los articulos 10 y 23 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y los articulos 15y 16 de la Orden CIN/1025/2022, de
27 de octubre.

Esta resolucion, asimismo, se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 149.1.152 de la
Constitucion, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en el fomento y coordinacion
general de la investigacion cientifica y técnica.

En virtud de todo lo expuesto, con la autorizacion previa del Consejo de Ministros, resuelvo:

CAPITULO |
Aspectos generales

Articulo 1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1. El objeto de esta resolucién, que se inscribe dentro del Subprograma Estatal de
Fortalecimiento Institucional del Programa Estatal para Impulsar la Investigacion Cientifico-
Técnica y su Transferencia, en el marco del Plan Estatal de 1+D+i 2021-2023, es la
aprobacion de la convocatoria, correspondiente al afio 2023, para la acreditacion y la
concesion de ayudas a «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y a «Unidades de
Excelencia Maria de Maeztu» asociadas a dichas acreditaciones.

2. Esta convocatoria tiene como objetivo impulsar la calidad, la relevancia y el impacto
internacional de la investigacion realizada en Espafia y potenciar el fortalecimiento
institucional de los centros y unidades de excelencia existentes en nuestro pais, asi como su
efecto tractor sobre el conjunto del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

CSV : GEN-242f-e6eb-4030-09fb-955b-7354-64a0-c4c9
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : RAQUEL YOTTI ALVAREZ | FECHA : 21/03/2023 22:33 | Sin accion especifica



y

T 0
TGN

Ello se materializa mediante el reconocimiento a dichos centros y unidades, a través de un
proceso competitivo basado en estdndares internacionales, que recibiran adicionalmente
financiacion para las actuaciones incluidas en sus planes estratégicos o programas
estratégicos de investigacion de frontera.

3. Las actuaciones que prevé esta convocatoria tienen por finalidad el fortalecimiento
institucional y la potenciacién de la proyeccion internacional de los centros y unidades de
investigacion, pertenecientes o participadas por entidades publicas o privadas sin animo de
lucro, existentes en Espafia y que destaquen por la relevancia e impacto de sus resultados a
nivel mundial.

Para la consecucion de esta finalidad, la convocatoria promueve:

a) La acreditacion de centros de investigacion como «Centro de Excelencia Severo Ochoa»
y la financiacion de los planes estratégicos que ejecuten dichos centros destinados a
fortalecer sus capacidades cientificas y estratégicas; potenciar su liderazgo internacional;
impulsar la agregacién de capacidades cientifico-técnicas, incluyendo la colaboracién
interna, asi como con otros centros, unidades y con el tejido empresarial; mejorar la
generacion de resultados de alto impacto cientifico, social y econémico; contribuir a la
formacion, atraccion e incorporacion de talento; y actuar como agentes tractores en el
Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

b) La acreditacién de unidades de investigacion como «Unidad de Excelencia Maria de
Maeztu» y la financiacién de los programas estratégicos de investigacion de frontera que
ejecuten dichas unidades destinados a fortalecer sus capacidades cientificas; impulsar la
especializacién de la investigacion; potenciar la agregacion de capacidades cientifico-
técnicas a través de la colaboracién interna asi como con otros centros, unidades y con el
tejido empresarial; mejorar la generacion de resultados de alto impacto cientifico, social y
econdmico; contribuir a la formacion y atraccion de talento; y actuar como agentes tractores
en el conjunto del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

4. Asimismo, se financiaran actuaciones encaminadas a la formacion de personal
investigador predoctoral asociadas a lineas prioritarias de investigacién que se desarrollen
en los planes y programas estratégicos mencionados en el punto anterior.

La finalidad de estas actuaciones es la formacion de nuevos doctores mediante la
realizacion de una tesis doctoral asociada a una linea prioritaria de las previstas en el plan o
programa estratégico financiado en esta convocatoria, incluyendo la financiacion de los
costes de contratacién del personal investigador predoctoral, de las estancias en centros de
[+D y de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado.

En el marco de las actuaciones, se financiara un periodo de orientacion postdoctoral (en
adelante POP), una vez obtenido el titulo de doctor/a, destinado al perfeccionamiento y
especializacion profesional de este personal investigador, siempre que la obtencién del titulo
se produzca durante el periodo de ejecucion de la actuacién para la formacion de personal
investigador predoctoral.

Articulo 2. Régimen de concesidn y normativa aplicable.

1. La concesién de las ayudas se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacién, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de
eficiencia en la asignacion y utilizaciéon de los recursos publicos, establecidos en el articulo
8.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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2. Las ayudas objeto de esta convocatoria estardn sometidas a lo dispuesto en esta
resolucion y en la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» de 29 de octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de ayudas publicas correspondientes a varios programas y subprogramas del
Plan Estatal de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacion 2021-2023, cuya gestion
corresponda a la Agencia Estatal de Investigacion (en adelante bases reguladoras).

3. A las ayudas objeto de esta convocatoria les sera de aplicacién, entre otras, la siguiente
normativa:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de
desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio (en adelante, Reglamento
de la Ley General de Subvenciones).

b) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada por la
Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

c) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

d) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

e) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador predoctoral en formacidn, en el caso de las ayudas predoctorales

4. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.1.1 de la Comunicacién de la Comision sobre
el Marco sobre Ayudas Estatales de Investigacion y Desarrollo e Innovacién (2022/C
414/01), publicado en el «Diario Oficial de la Union Europea» C 414, de 28 de octubre de
2022, no se aplicara lo dispuesto en el articulo 107.1 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea a las ayudas previstas en esta resolucién, que se otorgaran a organismos de
investigacién para actividades no econémicas. Las entidades beneficiarias que, ademas de
actividades no econdmicas, realicen actividades econdmicas, deberan consignar por
separado la financiacién, los costes y los ingresos respectivos.

Cuando el organismo de investigacion realice casi exclusivamente actividades no
econdmicas, podran quedar excluidos en su totalidad del ambito de aplicacion del articulo
107.1 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea siempre que sus actividades
econdmicas sean puramente accesorias; es decir, que correspondan a una actividad que
esté relacionada directamente con su funcionamiento o0 sea necesaria para el
funcionamiento del organismo de investigacion o esté estrechamente vinculada a su
principal uso no econémico, y tenga un alcance limitado.

Se considerard que esto se produce cuando las actividades econémicas consumen
exactamente los mismos insumos (como material, equipamiento, mano de obra y capital fijo)
que las actividades no econdmicas y la capacidad asignada cada afio a dichas actividades
econdmicas no supera el 20% de la capacidad anual total de la entidad de que se trate.

5. En aplicacion de lo dispuesto en el apartado anterior, las ayudas contempladas en esta
resolucién no tendran la consideracién de ayudas de Estado.

6. La investigacion realizada como consecuencia de las ayudas previstas en esta
convocatoria deberd atenerse a lo establecido en los principios internacionales y en la
normativa vigente en materia de bioética, experimentacién animal, bioseguridad, seguridad
bioldgica, proteccion del medioambiente, patrimonio natural y biodiversidad, patrimonio
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histérico y cultural y proteccion de datos. Corresponde a las entidades beneficiarias velar por
su cumplimiento.

7. Las entidades beneficiarias de las ayudas previstas en esta convocatoria deberan cumplir
los requisitos legales que establece la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de
Riesgos Laborales y su normativa de desarrollo, en especial el Real Decreto 171/2004, de
30 de enero, por el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales, en materia de coordinacién de actividades empresariales,
disponiendo de un Plan de Prevencion acorde a lo dispuesto en la normativa e incorporando
los actuales criterios de prevencién de riesgos laborales activamente a sus tareas.
Asimismo, deberan cumplir con las obligaciones en materia de igualdad de género
establecidas en el marco normativo en vigor, que le sea de aplicacién, muy especialmente
aquellas incluidas en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, y reglamentos derivados, y en la Ley 14/2011, de 1 de junio, modificada
por la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

8. La Recomendacion de la Comisién Europea (2005/251/CE) de 11/03/2005 («Diario Oficial
de la Unién Europea» L75 de 22/03/2005), relativa a la Carta Europea del Investigador y
Cédigo de Conducta para la contratacion de investigadores, se aplicara en las ayudas
convocadas en esta resolucion.

Articulo 3. Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.

1. El érgano competente para instruir el procedimiento de concesion de las ayudas objeto de
esta convocatoria es la Subdivision de Planificacién y Gestion Administrativa de la Agencia
Estatal de Investigacion (en adelante, la Agencia).

2. El dérgano competente para la resolucion del procedimiento de concesion es la
Presidencia de la Agencia.

Articulo 4. Comunicaciones entre la Administracion y las personas interesadas.

1. Todas las comunicaciones que se realicen en el procedimiento de concesion de las
ayudas contempladas en esta convocatoria, durante su periodo de ejecucion y en su
justificaciéon y seguimiento, asi como en los eventuales procedimientos de reintegro que se
puedan iniciar, se haran a través de los medios electronicos que se establecen en esta
convocatoria.

2. La utilizacion de los medios electrénicos establecidos sera obligatoria tanto para la
notificaciéon o publicacién de los actos administrativos que se dicten como para la
presentacion por parte de las personas interesadas, tanto juridicas como fisicas, de
solicitudes, escritos y comunicaciones, que deberan adjuntarse en formato PDF, y con un
tamafio maximo de 4 Mb.

3. En virtud de lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la notificacion
de los tramites de subsanacion, resolucion de desistimiento, resolucion de exclusion,
propuesta de resoluciéon provisional, propuesta de resolucion definitiva y resolucion de
concesion, se hara mediante publicacion en la pagina web de la Agencia, surtiendo todos los
efectos de notificacion practicada.

4. El resto de los tramites previstos en esta convocatoria podran realizarse mediante
publicacién en la pagina web de la Agencia o mediante el procedimiento de comparecencia
electronica en la sede electronica del Ministerio de Ciencia e Innovacion (en adelante,
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ministerio), previsto en el articulo 43.1 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

5. Sin perjuicio de las previsiones especificas contenidas en el articulo 15 respecto de la
presentacion de las solicitudes y en el articulo 25 respecto a la justificacion econémica y
cientifico-técnica, tanto las acciones derivadas de los tramites descritos en los apartados 3 'y
4 anteriores como la presentacion por las personas interesadas de cualquier otro tipo de
solicitud, escrito o comunicacion deberdn hacerse a través de la Carpeta Virtual de
Expedientes-Facilit@ (en adelante, Facilit@), ubicada en la sede electrénica del ministerio,
en la forma establecida en los apartados siguientes.

6. La inscripcion previa de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad
solicitante se podra realizar, si no estuviera ya inscrito, en el RUS (Registro Unificado de
Solicitantes) dentro del apartado “Registro de representante”. Este registro pedira al usuario
que identifique a la entidad solicitante si no estuviera previamente identificada.

La entidad solicitante debera estar inscrita en el Sistema de Entidades (SISEN) en la sede
electrénica del ministerio. Este paso no sera necesario si en una convocatoria anterior ya se
hubiera inscrito en dicho Registro Unificado de Solicitantes.

La inscripcion previa del director o directora cientifica en el RUS, si no estuviera ya inscrito,
se podra realizar dentro del apartado «Registro de investigador».

7. Cuando las acciones a realizar en Facilit@ tengan un plazo determinado conforme a lo
dispuesto en esta convocatoria, dicho plazo sera Unico para la aportacion de la
documentacion pertinente, en su caso, por el director o directora cientifica y para la firma
electronica de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante, por lo
que la documentacion no se considerara presentada hasta que el envio de la misma se
complete y, para ello, la persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante
debera firmar electrénicamente todos los documentos, incluidos los que haya aportado el
director o directora cientifica, con un sistema de firma electrénica avanzada.

8. Cuando se utilice un sistema de firma electronica avanzada para la presentacién de
solicitudes, escritos y comunicaciones, el certificado electrénico correspondiente debera
cumplir dos requisitos:

a) Pertenecer a una persona acreditada en el RUS como representante legal de la entidad
solicitante.

b) Corresponder a alguno de los certificados digitales admitidos en la plataforma “@firma”,
que pueden consultarse en la sede electrénica del ministerio, dentro del apartado
“Certificado digital”. La presentacion que se realice utilizando un certificado digital que
cumpla los requisitos anteriores quedara automaticamente registrada en el registro
electronico de la Administracion General del Estado, conforme a lo establecido en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

9. Las personas interesadas podran consultar en todo momento el estado de su expediente
administrativo en Facilit@.

Articulo 5. Definiciones.
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A los efectos de la presente convocatoria se establecen las siguientes definiciones:

CSV : GEN-242f-e6eb-4030-09fb-955b-7354-64a0-c4c9
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : RAQUEL YOTTI ALVAREZ | FECHA : 21/03/2023 22:33 | Sin accion especifica




y

T 0
TGN

a) Organismo de investigacion: toda entidad (universidades o centros de investigacion,
organismos de transferencia de tecnologia, intermediarios de innovacion o entidades
colaborativas reales o virtuales orientadas a la investigacion, etc.) independientemente de su
personalidad juridica (de derecho publico o privado) o de su forma de financiacién, cuyo
principal objetivo sea realizar de manera independiente investigacion fundamental,
investigacion industrial o desarrollo experimental o difundir ampliamente los resultados de
estas actividades mediante la ensefianza, la publicacion o la transferencia de conocimientos.

1.° Los organismos de investigacion, para ser beneficiarios de las ayudas reguladas en esta
resolucion, deberan cumplir las siguientes condiciones:

i. Cuando una entidad de este tipo lleve a cabo tanto actividades econdmicas como
actividades no econdmicas, la financiacion, los costes y los ingresos de dichas actividades
deberén contabilizarse por separado.

ii. Las empresas que puedan ejercer una influencia decisiva en dichas entidades, por
ejemplo, en calidad de accionistas 0 miembros, no podran gozar de acceso preferente a los
resultados que genere.

2.° Teniendo en cuenta que las ayudas reguladas en esta convocatoria solo financian
actividad no econémica, no se considerara que la entidad realiza actividad econémica si se
producen simultaneamente las siguientes circunstancias:

i. La actividad econdmica es necesaria para la entidad y de alcance limitado.

ii. la actividad econémica esta relacionada directamente con el funcionamiento de la entidad
o0 estrechamente vinculada a su principal uso o actividad no econémica.

iii. la actividad econémica consume exactamente los mismos insumos (como material,
equipamiento, mano de obra y capital fijo) que las actividades no econémicas.

iv. la capacidad asignada cada afio a las actividades econémicas no supera el 20 por ciento
de la capacidad anual total de la entidad de que se trata.

b) Centro: organizacion dedicada a la ejecucion directa de la investigacién, con personalidad
juridica propia o que, careciendo de ella, se haya creado como tal de acuerdo a las normas
legales o estatutos de la entidad a la que pertenece, que relina los siguientes requisitos:

1.° Estar legalmente constituido desde, al menos, el 1 de enero de 2015, con la excepcion
de aquellos centros resultantes de la fusion de otros previamente existentes, en cuyo caso
deberan estar constituidos con anterioridad a la fecha de publicacion de la presente
convocatoria, si bien los centros que dieron lugar a la fusién deberan haber sido creados
desde, al menos, el 1 de enero de 2015.

2.° Disponer de personal investigador adscrito al centro, entendiéndose como personal
adscrito el personal propio del centro y el personal adscrito nominalmente al centro,
vinculado a la entidad a la que pertenece el centro, en los casos de centros sin personalidad
juridica propia, o vinculado a otra entidad diferente, conforme a las correspondientes normas
legales o estatutos, y de una estructura organizativa, administrativa, directiva y gerencial
propia. En cualquier caso, es necesario que el centro disponga de personal propio.
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3.° Ademés, se incluyen expresamente en esta definicion siempre que cumplan los
requisitos anteriores:
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i. Los institutos y consorcios universitarios e interuniversitarios con personalidad juridica
propia.

ii. Los centros e institutos de la Agencia Estatal Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (en adelante, CSIC), siempre que cuenten con unidad gerencial propia o
compartida con uno 0 mas centros e institutos del CSIC.

iii. Los centros o institutos mixtos, definidos en el articulo 5.j), que cuenten con una unidad
gerencial propia o compartida diferenciada y una localizacion para todo el centro o instituto.

iv. El Instituto de Astrofisica de Canarias (IAC).

En todo caso, la solicitud de las organizaciones anteriores, descritas en los apartados i, ii, ii
y Iv anteriores, debera referirse siempre al conjunto del centro o instituto, y por tanto incluir a
la totalidad de los/as investigadores/as adscritos/as. Tales centros e institutos deberan optar
a la acreditacion y ayuda de «Centro de Excelencia Severo Ochoa», pudiendo optar a la
acreditacion y ayuda de «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» Unicamente cuando
cumplan lo dispuesto en el punto 6.° del articulo 5.c).

4.° Independientemente de lo dispuesto en los puntos anteriores, se excluyen de esta
definicion a las siguientes organizaciones:

i. Organismos publicos de investigacion, recogidos en el articulo 6.1.a), salvo el Instituto de
Astrofisica de Canarias (IAC), y universidades publicas, recogidas en el articulo 6.1.b),
ambas organizaciones consideradas en su totalidad; las facultades y escuelas universitarias;
las fundaciones, centros y unidades del Sistema Nacional de Salud; y las fundaciones de
entidades publicas cuya funcién principal sea la gestién de la investigacion.

ii. Cualquier estructura de investigacion de caracter virtual o en red. Se entiende por una
estructura en red aquella compuesta por diferentes nodos, unidades o grupos de
investigacién pertenecientes a varias instituciones, y que se ubican en localizaciones
diferenciadas, que se coordinan y cooperan en torno a un objetivo comin, con una
organizacién descentralizada y no jerarquizada, y que se superpone a las de las
instituciones que las componen.

iii. Los centros o institutos mixtos no incluidos en la definicion del articulo 5.j).

¢) Unidad: estructura de investigacion, diferenciada y estable en el tiempo, sin personalidad
juridica propia, que reuna los siguientes requisitos:

1.° Contar con el reconocimiento o aprobacién, formal y documentado, de los 6rganos de
gobierno de la entidad a la que pertenezca y, cuando proceda, haber sido creado por el
organismo competente, de acuerdo con las normas legales o estatutos de dicha entidad o
con la normativa que regule su creacion, desde, al menos, el 1 de enero de 2018.

2.° Disponer de una trayectoria de investigacion compartida, articulada desde el punto de
vista cientifico y demostrable, al menos durante el periodo de referencia, definido en la letra
d) de este articulo.

3.° Disponer de infraestructura y recursos cientificos compartidos por todos/as los/as
investigadores/as que integran la unidad, que permitan la consolidacién y el desarrollo de un
programa estratégico de investigacion de frontera comin y de actividades formativas.
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4.° Disponer de una plantilla de investigadores/as doctores/as adscritos/as a la unidad,
entendiéndose como personal adscrito el personal propio de la entidad solicitante a la que
pertenece la unidad, adscrito nominalmente a la unidad, y el personal vinculado a otra
entidad diferente, igualmente adscrito nominalmente a la unidad, conforme a las
correspondientes normas legales o estatutos de la entidad a las que pertenezcan dichos/as
investigadores/as. Al menos el 80% de dicho personal investigador de la unidad debera ser
personal propio de la entidad solicitante. Hasta el 20% restante del personal investigador
podra pertenecer a otras entidades y debera estar adscrito formalmente a la unidad.

5.2 Se incluyen expresamente en esta definicién, siempre que cumplan los requisitos
anteriores, los departamentos universitarios, los institutos de investigacién, universitarios e
interuniversitarios, sin personalidad juridica y los departamentos de los organismos publicos
de investigacion a los que se refiere el articulo 47 de la Ley de la Ciencia, con la excepcion
de los del CSIC y el IAC, y de los de los centros o institutos mixtos, definidos en el articulo
5.j). En todos los casos relacionados en este parrafo, la solicitud presentada para optar a la
acreditacion debe referirse a la totalidad de los/as investigadores/as adscritos/as.

La solicitud de las organizaciones descritas en el punto 3.° del articulo 5.b) que, conforme a
lo dispuesto en el punto 6.° del articulo 5.c), se presenten a la acreditacion y ayuda de
«Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» debera referirse siempre al conjunto del centro o
instituto y por tanto incluir a la totalidad de los/as investigadores/as adscritos/as, no
admitiéndose la solicitud que recoja a un subconjunto del centro o instituto.

6.2 Como excepcion y siempre que la solicitud se refiera a la totalidad del centro, podran
presentarse como unidades los centros que, cumpliendo los requisitos de la letra b) de este
articulo y teniendo en cuenta lo dispuesto en el punto 3.° del articulo 7.1.b), no dispongan de
una plantilla de investigadores/as doctores/as adscritos/as al centro superior a 80 en el
momento de presentacion de la solicitud. Se consideran, a estos efectos, investigadores/as
doctores/as de plantilla a todos/as los/as investigadores/as doctores/as adscritos/as al
centro, independientemente del tipo vinculacion -funcionarial, estatutaria o laboral- o del
caracter de la misma —indefinida o temporal-.

7.° Independientemente de lo dispuesto en los puntos anteriores, se excluyen de esta
definicion las siguientes estructuras:

i. Las facultades y escuelas universitarias; las fundaciones, centros y unidades del Sistema
Nacional de Salud; y las fundaciones de entidades publicas cuya funcion principal sea la
gestion de la investigacion.

ii. Los centros o institutos mixtos no incluidos en la definicién del articulo 5.j) o estructuras
que formen parte de las mismos.

iii. Los consorcios universitarios sin personalidad juridica propia.
iv. Los grupos de investigacion, asi como las meras agregaciones de los mismos.

v. Cualquier estructura de investigacion de caracter virtual o en red. Se entiende por una
estructura en red aquella compuesta por diferentes nodos, unidades o grupos de
investigacion pertenecientes a varias instituciones, y que se ubican en localizaciones
diferenciadas, que se coordinan y cooperan en torno a un objetivo comuln, con una
organizacién descentralizada y no jerarquizada, y que se superpone a las de las
instituciones que las componen..
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vi. Los departamentos del CSIC y del IAC, y los de los centros e institutos mixtos, definidos
en el articulo 5.j).

d) Periodo de referencia: periodo de tiempo en el que se someten a evaluacién diferentes
aspectos cientifico-técnicos de la solicitud. El periodo de referencia es desde el 1 de enero
de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2022.

e) Director/a cientifico/a: investigador/a que asumirda la responsabilidad de la gestion,
administracion e impulso del desarrollo de las actividades objeto de la ayuda de esta
convocatoria. Debera cumplir los requisitos exigidos a los/as investigadores/as garantes.

f) Investigador/as garantes: doctores/as en activo con alta capacidad y trayectorias
investigadoras relevantes, que, en su conjunto, garanticen la viabilidad del plan estratégico
de los centros o del programa estratégico de investigaciéon de las unidades. Los
investigadores/as garantes deben comprometerse con el plan estratégico o programa
estratégico de investigacion y asesorar al director/a cientifico/a en la toma de decisiones. Su
capacidad y trayectoria relevante sera objeto de evaluacion en base a los criterios
establecidos en el anexo .

g) Actividades econémicas: aquellas que consisten en la oferta de bienes y/o servicios en un
determinado mercado, incluso cuando no exista animo de lucro.

h) Actividades no econémicas de los organismos de investigacion: aquellas, definidas en la
seccion 2.1.1 de la Comunicacion de la Comision sobre el Marco de Ayudas Estatales de
Investigacion y Desarrollo e Innovacion (2022/C 414/01), que no consisten en la oferta de
bienes y/o servicios en un determinado mercado, incluyendo, especialmente:

1° La educacion publica, dentro del sistema nacional de educacion, financiada
predominante o enteramente por el Estado y supervisada por éste.

2.° La realizaciéon de I+D independiente, excluyendo la prestacion de servicios de I+D o la
I+D realizada por cuenta de empresas.

3.% La amplia difusion de resultados de las investigaciones de forma no discriminatoria y no
exclusiva, por ejemplo, mediante la ensefianza, bases de datos de acceso abierto,
publicaciones abiertas o programas informaticos abiertos.

4.° Las actividades de transferencia de conocimientos llevadas a cabo por el propio
organismo 0 conjuntamente con otras entidades de la misma naturaleza, cuando todos los
beneficios generados por ellas vuelvan a invertirse en actividades primarias del organismo
de investigacion.

Cuando las actividades sean casi exclusivamente no econémicas, se considerara que todas
ellas tienen caracter no econémico siempre que las actividades econémicas cumplan las
condiciones especificadas en el punto 2.° del apartado a) de este articulo.

i) Costes marginales: aquellos costes que se originen exclusiva y directamente por el
desarrollo de las actividades correspondientes a las actuaciones solicitadas, incluyendo los
costes de adquisicion de material inventariable, con excepcion de los costes del personal
propio y de los de amortizacién del inmovilizado material adquirido con fondos publicos.

=
>
(%}
c
o
o
o
1%}
o
L
<
[
12
=
c
o
S
[T
[}
kel
[
[%2]
[=2)
[+
o
%}
3
o
[=]
>
c
S
(5]
[
k7]
=
£
el
<
(]
e}
Q
@
=
[%2]
o
=
<
c
S
Q
(5]
[
=
o
2
c
k]
=]
>
0
©
=
(7]
=]
c
()
£
p=3
Q
(=]
e}
L
0
[
()
=}
he]
[+
b=}
[=2]
Q
o)
E
©
]
=3
£
[
>
(]
°
(7]
3
o
(2]
O
<
@
o
[
<
<
<
n
o
~
o
n
n
g
el
2
(22
4
o
[s2]
o
¥
o
[0}
©
[
w
N
<
Qq
z
w
o
c
S
()
©
o
e
=
(]
>
()
he)
=4
3
(=]
(7]
n
[=]
>
©
e}
o

j) Centros o institutos mixtos: centros o institutos, con o sin personalidad juridica, creados
mediante un convenio de colaboracién entre algunos de los siguientes agentes, siempre que
haya al menos dos tipos diferentes de ellos: universidades publicas, organismos publicos de
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investigacion de la Administracion General del Estado y organismos de investigacion de
otras Administraciones Publicas.

CAPITULO I
Requisitos generales de participacién

Articulo 6. Requisitos de las entidades solicitantes.

1. Podran ser beneficiarios de las ayudas las entidades a las que pertenezcan los centros o
las unidades definidos en el articulo 5, letras b) y ¢), que estén contenidas en los puntos 1.°,
2.°, 5° 9°y 10.° del articulo 3.1.b) de las bases reguladoras, que tengan personalidad
juridica propia, estén validamente constituidas y tengan residencia fiscal o un
establecimiento permanente en Espafia, que dispongan de medios propios para realizar
investigacion y que estén necesariamente incluidas en la siguiente relacion:

a) Organismos publicos de investigacion definidos en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1
de junio.

b) Universidades publicas y sus institutos universitarios, y universidades privadas con
capacidad y actividad demostrada en |+D+i, de acuerdo con lo previsto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, que estén inscritas en el Registro de
Universidades, Centros y Titulos, creado por el Real Decreto 1509/2008, de 12 de
septiembre, por el que se regula el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

c¢) Otros centros publicos de I+D no descritos en los parrafos anteriores y centros privados
de 1+D+i sin &nimo de lucro. Estos centros deberan tener definida la |+D+i como actividad
principal en sus estatutos o en la normativa que los regule o en su objeto social, realizar
directamente y con medios propios actividades de I+D y generar, a través de la
investigacion, conocimientos cientifico-técnicos de alto impacto y relevancia.

2. Quedan excluidas las entidades a que se refieren los puntos 3.°, 4.2, 6.°, 7., 8.5, 11.°y
12.° del articulo 3.1.b) de las bases reguladoras, asi como las fundaciones de entidades
publicas cuya funcién principal sea la gestion de la investigacion y cualquier otra no
contenida en el apartado 1 del presente articulo.

3. No podran obtener la condicién de beneficiario las entidades incursas en alguna de las
circunstancias que prohiben la obtencién de la condicion de beneficiario recogidas en el
articulo 13.2 y 13.3 de la Ley General de Subvenciones.

4. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los requisitos especificados en el articulo
5.a).

5. Para que aquellas entidades solicitantes que realicen tanto actividades econémicas como
no econdmicas puedan tener la consideracion de beneficiarias, deberdn tener una
contabilidad que consigne de forma separada ambos tipos de actividades y sus respectivos
ingresos, costes y financiacion.

Articulo 7. Requisitos de los «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y de las «Unidades de
Excelencia Maria de Maeztu.

1. Las entidades podran solicitar la acreditacion y la ayuda objeto de esta convocatoria para

los centros o unidades, pertenecientes, adscritos o participados por ellas, que retnan los
siguientes requisitos:
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a) Requisitos especificos de los centros:
1.° Estar comprendidos en la definicién del articulo 5.b).

2.° Designar a un director o directora cientifica y a diez investigadores/as garantes, ademas
del director o directora cientifica, que cumplan los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

b) Requisitos especificos de las unidades:
1.° Estar comprendidas en la definicién del articulo 5.c).

2.° Designar a un director o directora cientifica y a seis investigadores/as garantes, ademas
del director o directora cientifica, que cumplan los requisitos establecidos en esta
convocatoria.

3.2 Los centros que presenten su solicitud como unidades, en virtud de la excepcion a que
hace referencia el punto 6.° del articulo 5.c), deberan cumplir todos los requisitos del
apartado 1.a) del presente articulo, salvo en lo referente al nimero de investigadores/as
garantes, que deberan cumplir lo dispuesto en el punto 2.° del apartado 1.b) del presente
articulo.

¢) Requisitos comunes a centros y unidades:

1.° El director o directora cientifica y los/as investigadores/as garantes deberan estar en
activo, en posesion del grado de doctor/a, cumplir los requisitos establecidos en esta
convocatoria y, en especial, el requisito de vinculacién que se establece en los siguientes
parrafos y estar adscritos/as al centro o a la unidad. Estos requisitos deberan cumplirse
desde la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes hasta que finalice el
periodo de vigencia de la acreditacion.

2°. El requisito de vinculaciéon del director o directora cientifica y los/as investigadores/as
garantes se atendra a las siguientes reglas:

i. Cumplen el requisito de vinculacién los/as investigadores/as que tengan una relacién
funcionarial, estatutaria o laboral (indefinida o temporal) con la entidad solicitante o con otra
entidad que cumpla los requisitos previstos en el articulo 3.1.b) de las bases reguladoras, de
acuerdo a lo establecido en los siguientes puntos.

ii. La expectativa de nombramiento o contratacién con motivo de haber superado un
procedimiento de seleccion de personal en concurrencia competitiva convocado por
cualquier entidad del sector publico, segun la definicion del articulo 2 de la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico, se considerara vinculacion suficiente. Se consideran incluidas
las convocatorias de ayudas Ramoén y Cajal y Miguel Servet y a las convocatorias del
Consejo Europeo de Investigacion (ERC) en sus modalidades “Starting Grant”, “Consolidator
Grant” y “Advanced Grant”. La entidad solicitante debera contar con el documento que
acredite la expectativa de nombramiento o contratacion, quedando como depositaria del

mismo, aungue no sera necesario presentarlo en la solicitud.

ii. No podran ser ni director/a cientifico/a ni investigadores/as garantes los/as
investigadores/as jubilados/as total o parcialmente, aun cuando ostenten la condicion de
profesores/as eméritos/as, doctores/as ad honorem del CSIC, académicos/as
numerarios/as, o cualquier otra condicion.
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iv. Cuando el director o la directora cientifica o los/as investigadores/as garantes estén
vinculados/as a la entidad solicitante, la firma electrénica de la solicitud presentada por la
persona que ostente la representacion legal de la entidad solicitante implicara la veracidad
del cumplimiento del requisito de vinculacion y el compromiso de la entidad de mantener
dicha vinculacion durante el periodo de vigencia de la acreditacién.

Cuando el director o la directora cientifica o los/as investigadores/as garantes estén
vinculados/as a una entidad distinta de la solicitante deber4 existir una declaracion, firmada
por la persona que ostente la representacion legal de dicha entidad, en la que se autorice -
su participacion en la solicitud, se indique el vinculo y se comprometa al mantenimiento de
su vinculacion durante todo el periodo de vigencia de la acreditacion. La entidad solicitante
deberé& contar con dicha declaracion, quedando como depositaria de la misma, aunque no
sera necesario presentarla en la solicitud.

3°. El director o directora cientifica y los/as investigadores/as garantes deberan estar
adscritos/as nominalmente al centro o unidad. En el caso de que el director o directora
cientifica o los/as investigadores/as garantes estén vinculados/as a una entidad distinta de la
solicitante deberan estar adscritos/as al centro o a la unidad a través de un convenio
general, acuerdo marco de colaboraciéon o documento equivalente, previo a la convocatoria,
entre la entidad solicitante e instituciones, publicas o privadas, que incluya la adscripcion
nominal del investigador o investigadora al centro o a la unidad.

La firma electrénica de la solicitud presentada por la persona que ostente la representacion
legal de la entidad solicitante implicara la veracidad del requisito de adscripcion al centro o
unidad. En el caso de que el director o la directora cientifica o los/as investigadores/as
garantes estén vinculados/as a una entidad distinta de la solicitante, la entidad solicitante
debera contar con la documentacién que acredite la adscripcion nominal del investigador o
investigadora al centro o a la unidad, quedando como depositaria de la misma, aunque no
sera necesario presentarla en la solicitud.

4.° El director o directora cientifica y los/as investigadores/as, garantes y no garantes,
adscritos/as al centro o unidad, no podran figurar en mas de una solicitud en la presente
convocatoria. Asimismo, no podran estar adscritos a centros o unidades acreditados y
financiados como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de
Maeztu» y que, conforme a lo dispuesto en el apartado 2 siguiente, no puedan participar en
esta convocatoria.

2. No se podra solicitar ni acceder a la acreditacion y la ayuda objeto de esta convocatoria
en los siguientes casos:

a) Centros y unidades que ya estén acreditados y financiados como «Centros de Excelencia
Severo Ochoa» 0 «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» en las convocatorias 2019,
2020 y 2021, o los que pudieran resultar de la desagregacion o agregacion de los centros o
de las unidades acreditados en las convocatorias indicadas.

No obstante lo dispuesto anteriormente, excepcionalmente si podran presentar una solicitud
en esta convocatoria los «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y las «Unidades de
Excelencia Maria de Maeztu» acreditados en la convocatoria 2019, siempre que el periodo
de ejecucion de la actuacion financiada no exceda del 31 de diciembre de 2023, incluidas
posibles prérrogas.
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Con caracter general, si podran presentar una solicitud en esta convocatoria los «Centros de
Excelencia Severo Ochoa» y las «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» acreditados en
la convocatoria 2018.
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b) Dos 0 més unidades que pertenezcan a un mismo centro o que resulten de la subdivisién
de una unidad, de acuerdo con las definiciones de esta convocatoria; 0 un centro o unidad
integrado por personal investigador adscrito a un «Centro de Excelencia Severo Ochoa» 0 a
una «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» acreditados en el momento de presentacion
de la solicitud a la presente convocatoria, con la excepcion de los acreditados en la
convocatoria 2018 y en la convocatoria 2019, respectivamente, conforme a lo dispuesto en
el punto a) anterior.

c) Dos o mas centros o unidades que incluyan los/as mismos/as investigadores/as o
investigadores/as que pertenezcan a centros o unidades ya acreditados.

d) Centros o unidades solicitantes en la convocatoria 2021 de esta misma actuacion y que
hubieran obtenido en dicha solicitud una calificacion final inferior a 82,5 puntos.

CAPITULO Il
Caracteristicas y régimen econémico de las actuaciones

Articulo 8. Caracteristicas de las actuaciones para el fortalecimiento institucional.

1. Las actuaciones que se financien desarrollardn las actividades necesarias para la
consecucién de los objetivos establecidos en los planes estratégicos de los centros vy
programas estratégicos de investigacion de las unidades, con las salvedades que en su
caso pueda incluir la resolucién de concesion.

Se distinguen dos tipos de actuaciones principales:

a) Planes estratégicos de los centros de investigacién que concurran a «Centros de
Excelencia Severo Ochoa» y resulten acreditados.

b) Programas estratégicos de investigacion de frontera a ejecutar por las unidades que
concurran a «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu» y resulten acreditadas.

2. Las actividades de los centros y de las unidades se llevaran a cabo de forma individual, y
en ningln caso sera objeto de ayuda la realizacién de actividades econémicas.

3. El plazo de ejecucion de los planes estratégicos y de los programas estratégicos de
investigacién objeto de ayuda serd de cuatro afios, a contar desde la fecha que se
determine en la resolucion de concesion que, en cualquier caso, sera posterior al 1 de
diciembre de 2023.

Articulo 9. Conceptos financiables de las actuaciones para el fortalecimiento institucional.

1. En el caso de las ayudas asociadas a la acreditacion de «Centros de Excelencia Severo
Ochoa» y de «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu», dichas ayudas se destinaran a
cubrir los gastos relacionados con la ejecucion de las actividades para las que hayan sido
concedidas, en los términos previstos en el articulo 31 de la Ley General de Subvenciones.

2. Las ayudas concedidas seguiran la modalidad de costes marginales, y podran financiar
hasta el cien por cien de los costes directos asociados al desarrollo de la actuacién, asi
como costes indirectos.
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3. En el concepto de costes directos podran ser imputados a la ayuda concedida
cualesquiera de los gastos que se enumeran en el articulo 8.4.a) de las bases reguladoras,
y con las siguientes especificidades:
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a) No se admitiran los gastos financieros, los de asesoria financiera y los de garantias
bancarias

b) No se financiaran gastos de amortizacién de bienes adquiridos con anterioridad a la
publicacién de esta convocatoria.

c¢) La contratacién de personal con cargo a la ayuda podra hacerse bajo cualquier modalidad
acorde con la normativa vigente y con las normas a las que esté sometido el beneficiario, en
dedicacién total o parcial al plan o programa estratégico. En el caso de organismos y
entidades del sector publico, la contratacién debera ajustarse a los limites que en cada
momento puedan establecerse en las correspondientes leyes de Presupuestos Generales
del Estado y demas normativa que regule el personal al servicio del sector publico, sin que
ello impligue compromiso alguno en cuanto a su posterior incorporacion a dicho organismo o
entidad. En el caso de organismos y entidades que no sean del sector publico, la cuantia
imputable a la ayuda por cada contrato sera, como maximo, la establecida en el Convenio
colectivo Unico para el personal laboral de la Administracion General del Estado con una
categoria laboral equivalente.

En el caso de organismos y entidades del sector publico cuyos presupuestos consoliden con
los Presupuestos Generales del Estado o con los de las Comunidades Autbnomas no seran
susceptibles de ayuda los gastos de personal propio financiados con cargo al capitulo |
“Gastos de Personal” del organismo o entidad. No obstante, cuando sean gastos derivados
de contratos formalizados al amparo del articulo 23.bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio,
seran financiables siempre que se refleje la financiacion de esta ayuda en la adenda del
contrato laboral. Para el resto de entidades que no se enmarquen dentro del supuesto antes
indicado, no se financiaran los costes del personal fijo vinculado contractualmente a la
entidad beneficiaria con anterioridad a la publicacién de la convocatoria. Los centros y
unidades acreditados en las convocatorias 2018 o 2019 que obtengan ayuda en la presente
convocatoria podran continuar imputando costes del personal contratado que desempefiaba
trabajos asociados al plan o programa estratégico financiado con cargo a la ayuda de
aquella convocatoria y en la medida en que desempefie trabajos asociados al plan o
programa estratégico financiado en esta convocatoria, lo que debera acreditarse mediante
una adenda al contrato donde se establezca el porcentaje de dedicacion.

Dentro de este gasto, sera financiable el coste en el que se pueda incurrir por indemnizacion
a la finalizacion del contrato, y que corresponda en funcion del coste de personal imputado
en el periodo de ejecucion del proyecto.

Se podran imputar, dentro del subconcepto de contratacion, los gastos destinados a
complementar los costes de contratacion relativos a contratos que estén a su vez
subvencionados por convocatorias del Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener
Talento del Plan Estatal de I+D+i 2021-2023 o del Promocion del Talento y su Empleabilidad
en I1+D+i del anterior plan estatal, del Programa Marco Horizonte 2020 u Horizonte Europa,
0, siempre que se requiera cofinanciacion, de cualquier otro programa de las Comunidades
Autébnomas.

d) Podran imputarse complementos salariales vinculados a la actividad del personal fijo de
investigacion del centro o de la unidad que tenga una relacion funcionarial, laboral o
estatutaria con la entidad beneficiaria, o que estén adscritos mediante un convenio nominal
y expreso, siempre que ello no contravenga el régimen retributivo de dicho personal, que
dichos complementos salariales se hayan solicitado previamente, estén debidamente
justificados y su cuantia no sea superior al 5% de la ayuda total concedida.
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e) Costes de movilidad directamente vinculados con la actuacién:
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1.° Gastos de viajes y estancias del/de la director/a cientifico/a, y de los/as investigadores/as
garantes, incluidos los derivados de la asistencia a jornadas de seguimiento cientifico-
técnico presenciales organizadas por la Subdivision de Programas Cientifico-Técnicos
Transversales, Fortalecimiento y Excelencia de la Agencia, cuando hayan sido convocados.
También seran financiables gastos de cualquier otra persona cuya patrticipacion en la
actuacion se detalle expresamente en la solicitud o en los informes de seguimiento cientifico
técnico.

2.° Salvo en el caso de campafias de muestreo 0 toma de datos o de las estancias
detalladas en el punto 3.° los gastos financiables estaran limitados conforme al detalle
siguiente:

i. La duracién maxima del viaje subvencionable no podra exceder de 30 dias naturales en
territorio espafiol o tres meses en el caso de estancias en el extranjero.

ii. Los importes de alojamiento y manutencion seran como maximo los establecidos para el
grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, y deberan acreditarse conforme a lo
establecido en el mismo.

iii. La indemnizacién por gastos de transporte o locomocion se regira por lo dispuesto para el
grupo 2 en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo. En el caso de indemnizacién por uso
de vehiculo particular los importes subvencionables no excederan los importes previstos en
la Orden EHA/3770/2005, de 1 de diciembre.

iv. El uso de vehiculo de alquiler requerird una justificacion expresa de su necesidad o
conveniencia.

3.2 Seran financiables los gastos de viajes de duracion superior a los indicados en el punto
2.° cuando su objeto sea la realizacion de campafias de muestreo o toma de datos, o la
realizacion de estancias de investigacion en centros de 1+D distintos del de procedencia del
comisionado, cuyo fin sea realizar actividades relacionadas con la actuacion que resulten
beneficiosas para la consecucion de sus objetivos. Los gastos financiables estaran limitados
conforme al detalle siguiente:

i. Los importes de manutencién y alojamiento estaran limitados a 1.500 euros mensuales (50
euros/dia) en el caso de estancias en centros de [+D nacionales, y 1.950 euros mensuales
(65 euros/dia) en el caso de estancias en centros de I+D extranjeros. En el caso de
estancias, los gastos quedaran acreditados con la certificacién de la estancia emitida por el
centro de 1+D de acogida y en el caso de realizacién de campafias de muestreo o toma de
datos, por el centro beneficiario.

ii. La indemnizacién por gastos de transporte o locomocion se regira del mismo modo que el
dispuesto en los parrafos iii y iv del punto 2.°,

iii. La actividad realizada durante la estancia debera detallarse en el informe de seguimiento
cientifico-técnico.

iv. Las estancias no podran estar financiadas por alguna otra convocatoria o ayuda.

f) Dentro del subconcepto de equipamiento e infraestructuras, podran imputarse gastos
destinados a la adquisicién o cofinanciacion de equipamiento e infraestructuras de caracter
cientifico-técnico contemplados en el plan estratégico de los centros o en el programa
estratégico de investigacion de las unidades, siempre que los mismos estén debidamente
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justificados. También seran imputables a la ayuda los gastos de alquiler, mantenimiento o
reparacion de dichas infraestructuras y equipamiento.

g) Podra imputarse, dentro del subconcepto de otros costes de ejecucion, el gasto derivado
del informe de un auditor externo, con el limite de 10.000,00 euros en el caso de los centros
y unidades acreditados. Se incluye en dicho limite el gasto asociado al informe del auditor
externo contemplado en el articulo 24.3.h).2.° para aquellos casos en los que se solicite
autorizacion justificada de cambio de la entidad beneficiaria.

4. Son financiables los costes indirectos, entendidos como gastos generales asignados a la
actuacioén, pero que por su naturaleza no puedan imputarse de forma directa. Los costes
indirectos se calcularan, con arreglo a las buenas practicas contables, mediante la
aplicacion de un porcentaje sobre los costes directos de la actuacion validamente
justificados, sin necesidad de aportar justificantes de gasto, financiandose un porcentaje no
inferior al 21% ni superior al 25%.

5. En ningln caso se consideraran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando
sean susceptibles de recuperacién o compensacion, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 31.8 de la Ley General de Subvenciones.

6. Las inversiones y gastos efectuados por la entidad beneficiaria podran realizarse durante
todo el periodo de ejecucion. El pago debera ser efectivo hasta tres meses después de la
finalizacién del periodo de ejecucion de la ayuda. Ademas, se debera cumplir lo establecido
en el articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones. Excepcionalmente, el gasto del
informe de auditor podra realizarse hasta tres meses después de la finalizacion del periodo
de ejecucion de la ayuda.

7. Podran subcontratarse las actuaciones objeto de ayuda, respetando los requisitos y
prohibiciones establecidos en el articulo 29 de la Ley General de Subvenciones y en el
articulo 68 de su Reglamento de desarrollo, en funcién de la naturaleza de la actividad
subvencionada, hasta el porcentaje maximo del 25% del importe de la actividad
subvencionada. Esta cuantia podra incrementarse en casos debidamente justificados y
previa autorizacién por el érgano concedente. En ningln caso podra fraccionarse el gasto
correspondiente a un mismo objeto y a un mismo proveedor.

8. A los bienes inventariables adquiridos les ser4 de aplicacién lo establecido en los
apartados 4y 5 del articulo 31 de la Ley General de Subvenciones y lo dispuesto a tal efecto
en el parrafo 4.° del articulo 8.4.a) de las bases reguladoras.

Articulo 10. Caracteristicas de las actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral asociadas a lineas prioritarias de investigacion.

1. Las actuaciones dirigidas a la formacién de personal investigador predoctoral estaran
asociadas a lineas prioritarias de investigacion que se desarrollen en los planes y programas
estratégicos que se financien en esta convocatoria.

Las actuaciones tendran una duracién maxima de cuatro afios, y el periodo de ejecucion se
iniciard4 en la fecha de incorporacion del personal investigador contratado a su puesto de
trabajo en la entidad contratante, sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y
prorrogas del plazo de ejecucion de la actuacion en el articulo 24.5.
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En el marco de las actuaciones y dentro de la duracion maxima indicada en el parrafo
anterior, se financiar4 un periodo de orientacion postdoctoral una vez obtenido el titulo de
doctor/a, siempre que la obtencion del titulo se produzca durante el periodo de ejecucion de
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la actuacién, con una duracién maxima de doce meses, destinado al perfeccionamiento y
especializacion profesional de este personal investigador, sin perjuicio de lo dispuesto en
materia de interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion de la actuacion en el articulo
24.5.

El proceso de evaluacion y seleccion de la persona que se contrate, que debera garantizar
los principios de concurrencia, publicidad y transparencia, correspondera a la entidad
beneficiaria, pudiendo realizar estas actividades previamente a que se publique la resolucién
de concesion. La Agencia Estatal de Investigacién dard publicidad en su pagina web de la
relacién de entidades que han obtenido una ayuda predoctoral y de los centros y unidades
vinculados.

La incorporacién al centro o unidad de adscripcion debera producirse a partir del dia
siguiente al de la publicacion en la pagina web de la Agencia de la resolucion de concesién y
no mas tarde del 1 de enero de 2026. La incorporacion del personal investigador predoctoral
a su puesto de trabajo sera necesariamente el dia 1 del mes que corresponda. Si durante la
ejecucion de la ayuda se produjera la extincion del contrato o el desistimiento del mismo por
parte de la persona contratada, la entidad beneficiaria podra evaluar, seleccionar y contratar
a otra persona, cumpliendo los requisitos establecidos en este articulo, en la legislacion
laboral de aplicacién asi como en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo. El periodo que
transcurra entre la extincion o desistimiento del contrato y la incorporacion de una nueva
persona no podra ser superior a 3 meses. Independientemente de que se puedan contratar
en el marco de la actuacion a diferentes personas, la duracion maxima de la actuacion
subvencionada sera, en todo caso, de cuatro afios y la cuantia de la ayuda la recogida en el
articulo 12.3.

2. El proceso de evaluacién debera atenerse a los siguientes criterios y subcriterios:
Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a (hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el
expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a, asi como la adecuacion
de los mismos a las tareas a realizar en funcién de la formacién y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorard la relevancia
y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del candidato/a en centros
nacionales e internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad
de recepcion de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacién del candidato/a a las actividades de investigacién a desarrollar (hasta
50 puntos). Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto o actividades
de investigacién a desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se
tendra en cuenta el valor afiadido que la realizacion de las actividades de investigacién
representaran para su carrera investigadora, asi como el valor aportado al centro o unidad, y
al equipo receptor.

La entidad beneficiaria deberd elaborar un informe donde se describa el proceso de
evaluacién y seleccion y se justifique la idoneidad de la persona seleccionada, en base a los
criterios y subcriterios citados. Este informe quedara en poder de la entidad beneficiaria,
como depositaria del mismo, y podra ser solicitado en cualquier momento durante el periodo
de ejecucion o justificacion de la ayuda, sin perjuicio de la informacién que se debe aportar
en el informe de seguimiento bienal de los centros y unidades acreditados. En el proceso de
evaluacioén y seleccion, las entidades beneficiarias deberan tener en cuenta lo dispuesto en
el apartado 5 del articulo 4.bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio.
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Ademas de lo dispuesto anteriormente, la persona seleccionada deberd cumplir los
requisitos establecidos en el articulo 21.a) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, para poder
celebrar un contrato predoctoral o, en su defecto, estar en disposicion de cumplir los
requisitos en el momento de la formalizacion del contrato. No podran ser contratadas, en
cualquier caso, las personas que ya estén en posesion del titulo de Doctor, por cualquier
universidad espafiola o extranjera, ni aquellas que hayan disfrutado de una ayuda para
formacion predoctoral en el marco del Plan Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
Tecnoldgica o de alguno de los anteriores Planes Nacionales.

3. Las actuaciones financiaran los siguientes conceptos: el coste de contratacion, el coste de
la indemnizacion a la finalizacion del contrato y los gastos derivados de la realizacion de
estancias en centros de I+D y de la matricula en las ensefianzas de doctorado.

4. Las personas seleccionadas deberdn ser contratadas bajo la modalidad de contrato
predoctoral, regulada en el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y el Real Decreto
103/2019, de 1 de marzo, y la incorporacion debera producirse en el plazo indicado en el
apartado 1. En el caso de que las personas hayan sido contratadas bajo la modalidad de
contrato predoctoral previamente, la duracién del contrato no podra exceder del méaximo
establecido en el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Sin menoscabo de lo anterior, la retribucién del contrato no podra ser inferior al 56 % del
salario fijado para las categorias equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de
aplicacion durante la primera anualidad, al 60 % durante la segunda anualidad, y al 75 %
durante la tercera y cuarta anualidad. Tampoco podra ser inferior al salario minimo
interprofesional que se establezca cada afio, segun el articulo 27 del Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores. Para el establecimiento de las retribuciones anteriores
se tomara como referencia minima la categoria correspondiente al Grupo Profesional M3 de
personal laboral de la tabla salarial recogida en el convenio Unico de personal laboral de la
Administracién General del Estado.

5. Los gastos derivados de la realizacion de estancias en centros de 1+D y de la matricula en
las ensefianzas de doctorado podran cubrir:

a) Los costes de las estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo
largo del periodo de ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase
POP, en centros de I+D diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan
realizar actividades beneficiosas para mejorar su formacion e impulsar el desarrollo de su
tesis, asi como completar y afianzar la formacién investigadora adquirida. Las estancias
deberan asegurar un grado de movilidad y/o internacionalizaciéon a la que no se hubiera
accedido por formacion académica anterior o por otros factores tales como residencia o
nacionalidad, y en ningin caso ocasionar un retraso en la finalizacion de los estudios de
doctorado. En la fase POP estas estancias podran utilizarse para complementar la
formacion predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de 1+D, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espafioles, siempre que los centros estén ubicados en una
localidad distinta a la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan
tener una duracion minima de un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha
de incorporacion al centro receptor y dentro del periodo de ejecucion de la ayuda. La
eleccion del centro de 1+D para la estancia, las actividades a desarrollar en la misma y la
autorizacion para la ejecucion de la estancia seran responsabilidad de la entidad
beneficiaria.
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b) Los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado del personal
investigador predoctoral contratado —tutela académica y créditos formativos—, en una
universidad espafiola, publica o privada, correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacion en la etapa predoctoral.

A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos, cada
curso se extendera desde el 1 de septiembre del afio correspondiente al 30 de junio del afio
posterior, ambos dias inclusive. No obstante lo anterior, el gasto de matricula
correspondiente al curso académico 2022/2023 se considera elegible independientemente
del periodo de vigencia de la ayuda para la contratacion.

Articulo 11. Conceptos financiables de las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral asociadas a las lineas prioritarias de investigacion.

1. En relacién con la financiaciéon del contrato, se consideran conceptos financiables los
costes de personal derivados de la contratacion (retribucion salarial y cuota empresarial de
la Seguridad Social) generados por el personal investigador predoctoral en formacion
contratado.

2. Se consideraran gastos financiables los siguientes costes de personal, de conformidad
con el articulo 8.4.a) de la orden de bases:

a) Las retribuciones brutas pactadas con la entidad contratante o establecidas en convenio
colectivo, dentro de los limites establecidos por esta convocatoria.

b) La cotizacion a la Seguridad Social a cargo de la empresa.

La entidad contratante debera asumir cualquier coste de contratacién que exceda del gasto
financiable, derivado de incrementos retributivos de los salarios del personal investigador
predoctoral en formacion contratado, de incrementos de la cuota empresarial de la
Seguridad Social, de incrementos en las tablas salariales de los correspondientes convenios
colectivos de aplicacion, de la aplicacion del articulo 21.d de la Ley 14/2011, de 1 de junio, o
de cualquier otra circunstancia.

3. En relacién con los gastos relativos a las cotizaciones, para el calculo del importe elegible
debera descontarse el importe correspondiente a las bonificaciones o reducciones que
puedan estar asociadas al pago de esa cotizacion.

No seran subvencionables como costes de personal los siguientes conceptos:

a) La percepcion salarial correspondiente a la participacion en beneficios.

b) Las prestaciones en especie y las dietas por viajes, alojamiento y manutencion.

c) Las percepciones extrasalariales pactadas con la entidad contratante o establecidas en
convenio colectivo para los conceptos de plus de distancia y transporte, abonadas por la
entidad contratante al personal contratado a los efectos de minorar o sufragar su
desplazamiento hasta el centro de trabajo habitual.

d) Los gastos de formacién del personal contratado.

e) Cualquier otro concepto distinto de los mencionados anteriormente como gastos
financiables.
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4. En relacion con el coste de la indemnizacion a la finalizacion del contrato, se considera
financiable la indemnizacion a la que tiene derecho el personal investigador predoctoral en
formacion contratado a la finalizacién del contrato por expiracién del tiempo convenido,
conforme a lo dispuesto en el articulo 21.e) de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Seré financiable el coste en el que se incurra por dicho concepto a lo largo del periodo de
ejecucion de la ayuda.

5. En relacién con la financiacién de estancias, el gasto financiable sera el establecido en el
articulo 9.3.e) para las estancias de investigacion, considerandose al personal investigador
predoctoral en formacion contratado como personal que participa en la ejecucion de la
actuacion, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 10.5.a) sobre duracion y objeto de las
estancias.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 17.1.d de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre,
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y de modificacion parcial de las leyes
de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio,
las dotaciones econdmicas objeto de este apartado que tienen por objeto compensar los
gastos de locomocion, manutencion y estancia derivados de la realizacion de estancias
temporales en universidades y centros de investigacion, distintos a los de su adscripcion,
para completar la formacion investigadora del personal investigador predoctoral en
formacion, no tendran la consideracion de rendimientos del trabajo por lo que estaran
exentas del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

6. En relacion con la financiacion de los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de
doctorado, el gasto imputable no podra exceder de las cuantias maximas de los precios
publicos por la prestaciéon de servicios académicos universitarios establecidas por la
correspondiente comunidad autbnoma para las universidades publicas.

El gasto puede corresponder al abono por parte del personal investigador predoctoral en
formacion de los correspondientes precios publicos o a la compensacién a las universidades
de los importes de los precios publicos con motivo de la exencién al personal investigador
predoctoral en formacion del abono de los mismos.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.j) de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, y en
el articulo 2 del Reglamento del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, aprobado
mediante el Real Decreto 439/2007, de 30 de marzo, estas dotaciones econdmicas
destinadas a financiar el coste de cursar estudios reglados estan exentas de retenciéon en
concepto del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

7. Los gastos financiables tendran, en todo caso, los siguientes limites:

a) En relacion con los gastos derivados de la contratacion, 22.624 euros para la primera
anualidad, 23.883 euros para la segunda, 29.938 euros para la tercera y para la cuarta.

b) En relacion con los gastos derivados de la indemnizacion a la finalizacion del contrato,
2.757 euros.

c¢) En relacion con los gastos derivados de la realizaciéon de estancias en centros de 1+D y de
la matricula en las ensefianzas de doctorado, 6.860 euros.
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Articulo 12. Modalidad de financiacion y cuantia de las ayudas.

1. La financiacion de las actuaciones previstas en la presente convocatoria revestira la forma
subvencién con cargo a los Presupuestos Generales del Estado.

2. La cuantia individual de cada ayuda para las actuaciones de fortalecimiento institucional
sera de 4.500.000,00 euros en el caso de los «Centros de Excelencia Severo Ochoa»
acreditados y de 2.250.000,00 euros en el caso de las «Unidades de Excelencia Maria de
Maeztu» acreditadas.

3. La cuantia individual de las ayudas para las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral sera de 116.000,00 euros.

4. La propuesta de asignacion de ayudas se realizar4 siguiendo el orden de prelacién
establecido por la Comisién de Evaluacion, conforme al articulo 18, y hasta donde alcance la
disponibilidad presupuestaria establecida en el articulo 13.

Articulo 13. Presupuesto de la convocatoria.

1. La cuantia total maxima de estas ayudas, que se concedera con cargo a los
Presupuestos Generales del Estado para todas las anualidades, asciende a 72.750.000,00
euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 28.303.463B.750 del presupuesto de gastos
de la Agencia Estatal de Investigacion para el afio 2023 y equivalentes que la sustituyan en
ejercicios posteriores, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias.

La distribucién aproximada de la cantidad citada anteriormente en anualidades vy
aplicaciones presupuestarias se estima segun se desglosa en la siguiente tabla:

Aplicacion

. 2023 2024 2025 2026 TOTAL
presupuestaria

28.303.463B.750 | 18.187.500,00 | 18.187.500,00 | 18.187.500,00 | 18.187.500,00 | 72.750.000,00

Total 18.187.500,00 | 18.187.500,00 | 18.187.500,00 | 18.187.500,00 | 72.750.000,00

2. La concesion se realizard de acuerdo con la aplicacion presupuestaria que corresponda
segun la clasificacion econdémica de la entidad beneficiaria.

3. La cuantia total maxima de la convocatoria podra ser incrementada con una cuantia
adicional de hasta 15.000.000,00 euros cuando, como consecuencia de la concurrencia de
alguna de las circunstancias previstas en el articulo 58.2.a) del Reglamento de la Ley
General de Subvenciones, se produzca un aumento de los créditos disponibles antes de la
concesion de las ayudas.

La efectividad de la cuantia adicional queda condicionada a la declaracién de disponibilidad
del crédito como consecuencia de las circunstancias antes sefialadas y, en su caso, a la
previa aprobacion de la modificacién presupuestaria que proceda, en un momento anterior a
la resolucion de la concesion de la subvencion.

En todo caso, la declaracion de los créditos finalmente disponibles y su distribucion definitiva
se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y en el «Boletin Oficial del
Estado», sin que tal publicidad implique la apertura de plazo para presentar nuevas
solicitudes ni el inicio de nuevo computo de plazo para resolver.
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Articulo 14. Concurrencia y acumulacion de ayudas.

1. Cuando una entidad hubiese obtenido una ayuda para alguno de sus centros o unidades
en alguna de las convocatorias de acreditacion y ayudas a «Centros de Excelencia Severo
Ochoa» 0 «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu», no podra beneficiarse de otra
subvencién con cargo a esta convocatoria para el mismo centro o unidad durante su periodo
de ejecucidn. La incompatibilidad se extiende a centros y unidades que pudieran resultar de
la desagregacion o agregacién de los centros o de las unidades acreditados en las
convocatorias indicadas.

2. La percepcion de las ayudas que prevé esta convocatoria serd compatible, salvo en lo
dispuesto en el apartado anterior, con la percepcion de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, internacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales,
siempre que el importe de las ayudas concedidas, aisladamente o en concurrencia con
otras, no supere el coste de la actividad subvencionada.

3. Las ayudas asociadas a una acreditacién podran destinarse a cofinanciar actividades
subvencionadas por el Plan Estatal de I1+D+i, por el Programa Marco Horizonte 2020 u
Horizonte Europa y por cualquier otra fuente de financiacion puablica estatal y/o de la Union
Europea, siempre que no se superen los limites de financiacién establecidos. En particular,
podran dedicarse los fondos de la ayuda a la cofinanciacién de otras ayudas publicas
incluidas en el Plan Estatal y dirigidas a la contratacion de personal (Programa Ramoén y
Cajal, Juan de la Cierva, Personal Técnico de Apoyo, etc. y otros esquemas similares del
programa marco Horizonte 2020 u Horizonte Europa como Cofund, Marie Sklodowska-Curie,
etc.) o a la adquisicion, mejora, actualizacion de equipamiento e infraestructuras cientifico-
técnicas. Las ayudas podran cofinanciar actividades subvencionadas por programas de los
gobiernos de las comunidades auténomas equivalentes a los mencionados en este apartado
o la parte de cofinanciaciéon nacional de ayudas financiadas con el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER) o con el Fondo Social Europeo (FSE o FSE+). Asimismo,
podran cofinanciar los contratos a los que se refiere el apartado 5.

4. Las entidades beneficiarias de las ayudas deberan comunicar al érgano concedente la
obtencion de otras ayudas, subvenciones, ingresos o recursos que financien las actividades
subvencionadas por esta convocatoria tan pronto tengan conocimiento de su existencia, asi
como en la justificacion prevista en el articulo 25, lo que podra originar las correspondientes
minoraciones en el importe de la ayuda concedida.

5. Los contratos financiados con cargo a la ayuda para las actuaciones para la formacién de
personal investigador predoctoral serdn incompatibles con la vigencia de cualquier otro
contrato laboral por parte del personal investigador predoctoral en formacion contratado y
con la percepcién de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique
a la finalidad investigadora y formativa de la ayuda y/o se produzca en su mismo horario, asi
como con la percepcién de otras ayudas que tengan una finalidad anéloga.

No obstante lo anterior, el personal investigador predoctoral en formacién contratado podra
percibir complementos no salariales provenientes de proyectos y contratos de I+D,
complementos por tareas docentes que no impliquen vinculacién contractual, asi como
ayudas complementarias para fomentar la movilidad del personal investigador, siempre que
estas ayudas no impliquen la formalizacion de contratos laborales, u otras ayudas
destinadas a la asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas. En todo caso, las
actividades de las que se deriven los complementos o ayudas anteriores no deben
menoscabar o interrumpir la finalidad de la ayuda predoctoral.
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El personal contratado con cargo a la ayuda predoctoral que desarrolle su labor en una
universidad podra colaborar en tareas docentes de un departamento universitario, previa
autorizacion de la propia universidad, hasta un maximo de 180 horas durante la extension
total de la ayuda, y sin que en ninglin caso se puedan superar las 60 horas anuales. Cuando
la labor se desarrolle en centros no universitarios, el personal investigador predoctoral en
formacion podra realizar dichas tareas en una universidad con la que el centro tenga
convenio de vinculacién al respecto. En ningln caso las tareas docentes podran desvirtuar
la dedicacion a la finalidad investigadora y formativa del contrato.

CAPITULO IV
Procedimiento de instruccién

Articulo 15. Plazo y forma de presentacion de la solicitud.

1. El plazo para la presentacion de solicitudes comenzara el dia 14 de abril de 2023 y
finalizara el 4 de mayo de 2023 a las 14:00 horas (hora peninsular espafiola).

2. Cada solicitud se referira Unicamente a un centro o unidad. Una misma entidad podra
presentar solicitudes distintas para los centros o unidades, pertenecientes a su organizacién
0 a los que participe, que cumplan los requisitos de la convocatoria, con las salvedades
previstas en el articulo 7.2.

No obstante, las entidades no podran presentar solicitudes para mas de una unidad referida
a un mismo departamento, instituto o centro.

3. Las solicitudes se cumplimentaran obligatoriamente por medios electrénicos a través de la
aplicacion de solicitud, a la que accedera el director o directora cientifica, y la aplicacion de
firma y registro electrénico, a la que accedera la persona que ostenta la representacién legal
de la entidad solicitante. Ambas aplicaciones estaran disponibles en la sede electronica del
ministerio.

4. El director o directora cientifica, en la aplicacion de solicitud, deberd cumplimentar el
formulario electrénico y aportar los documentos exigidos en el articulo 16.

5. Una vez finalizada la cumplimentacion de la solicitud, el director o directora cientifica la
validara y enviara telematicamente. El documento que genera automaticamente la aplicacion
debera ser firmado por el director o directora cientifica y los/as investigadores/as garantes.
El director o la directora cientifica pondra este documento, debidamente firmado, a
disposicion de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante para
su custodia, no siendo necesaria su presentacion en la solicitud. Mediante su firma, el
director o directora cientifica y los/as investigadores/as garantes muestran su conformidad
con la presentacion de la solicitud y manifiestan su compromiso con la ejecucion de las
actividades del plan estratégico o del programa estratégico de investigacion.

6. A continuacion, la persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante,
con caracter previo a la firma y registro electronicos de la solicitud, deberd declarar
expresamente su consentimiento u oposicion para que el érgano instructor pueda comprobar
o recabar de otros érganos, administraciones o proveedores de informacion, por medios
electrénicos, la informacion sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de
Seguridad Social, segun lo dispuesto en el articulo 22.4 del Reglamento de desarrollo de la
Ley General de Subvenciones. En caso de oposicion, se podran requerir, en cualquier
momento del procedimiento de concesion, los certificados que acrediten el cumplimiento de
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tales obligaciones, expedidos por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o por las
correspondientes Haciendas Forales y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

La persona que ostenta la representacion legal de la entidad solicitante, después de
supervisar la documentacién aportada por el director o la directora cientifica, debera
completar la presentacion de la solicitud y firmarla electrénicamente en la forma indicada en
el articulo 4.

7. La firma y registro electrénicos de la solicitud por parte de la persona que ostenta la
representacion legal de la entidad solicitante implican las siguientes declaraciones
responsables que contienen la declaracion expresa de que la entidad que representa
cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para obtener el
reconocimiento de un derecho y reflejan ademas el compromiso de la entidad de mantener
el cumplimiento de los mismos durante el procedimiento de concesion y el periodo de
ejecucion de la ayuda y el compromiso de comunicar las posibles alteraciones de las
circunstancias recogidas en tales declaraciones en el momento en el que éstas se
produzcan a través de la Carpeta Virtual de Expedientes (Facilit@):

a) Cumple los requisitos establecidos para los organismos de investigacion en la
Comunicacion de la Comision sobre el Marco de Ayudas Estatales de Investigacion,
Desarrollo e Innovacién (2022/C 414/01), conforme a la definicién y condiciones recogidas
en los puntos 1y 2 del anexo | de las bases reguladoras y, en su caso, de que cumple con
punto 3 del anexo | de las bases reguladoras o, en caso contrario, de que las ayudas seran
dedicadas Unica y exclusivamente a la actividad no econémica de la entidad y de que
dispone de una contabilidad que permite distinguir los costes y financiacion de su actividad
econdmica frente a su actividad no econémica.

b) No se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en los apartados 2 y
3 del articulo 13 de la Ley General de Subvenciones, que impiden obtener la condicién de
beneficiario para la convocatoria, y especificamente en ninguna de las circunstancias
previstas en la letra b) del articulo 13.2 de dicha ley, en la forma prevista en el articulo 26 del
Reglamento de desarrollo de la misma.

¢) No ha recibido otras subvenciones, ayudas u otro tipo de ingresos o recursos publicos o
privados de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 del Reglamento de desarrollo de la
Ley General de Subvenciones. En caso de haberlas recibido, la persona que ostenta la
representacion legal de la entidad solicitantes deberd remitir una relacion exhaustiva de
aquellas que pudieran afectar a la compatibilidad para las mismas actuaciones objeto de
ayuda conforme a lo establecido en los articulos 33 y 34 de dicho reglamento.

d) Que el centro o unidad para el que solicita la acreditaciéon no esta acreditado, en todo o
en parte, como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de
Maeztu» en el momento de presentar la solicitud, de conformidad con lo establecido en el
articulo 7.2.

e) Que el centro o unidad para el que solicita la acreditacion cumple los requisitos,
caracteristicas y demas condiciones establecidas en esta convocatoria.

f) Que el centro o unidad para el que solicita la acreditacion, o en su defecto, la entidad a la
que pertenece, dispone de un Plan de Igualdad.
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8. El firmante de la solicitud garantizara, mediante su firma, la fidelidad con el original de las
copias digitalizadas que presente. La Administracion podra requerir el documento original
para su cotejo.
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9. La firma electrénica de la persona que ostenta la representacion legal de la entidad
solicitante de la ayuda implica el compromiso de la entidad de apoyar la correcta realizacion
de las actividades contenidas en los planes estratégicos o en los programas estratégicos de
investigacién, en el supuesto de que la ayuda solicitada se concediera, y la aceptacién de
las condiciones y obligaciones establecidas en esta convocatoria. Supone, asimismo, que la
entidad ha comprobado que la documentacion presentada cumple los requisitos formales
que establece la convocatoria y la asuncién de la responsabilidad respecto de la veracidad
de todos los datos consignados en la solicitud.

Las solicitudes que no cuenten con la firma y registro electrénicos de la persona que ostenta
la representacion legal de la entidad solicitante se tendran por no presentadas.

10. De acuerdo con el articulo 19.2 de las bases reguladoras, s6lo se consideraran
presentadas aquellas solicitudes efectuadas dentro de plazo que incluyan, como minimo, el
formulario y la informacion exigida en el mismo y los documentos determinados en el
articulo 17.1, tercer parrafo.

11. Los datos de caracter personal recogidos en la solicitud quedaran sometidos a la
proteccion establecida por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

La presentacion de la solicitud de subvencion conlleva la autorizacion del solicitante para
tratar dichos datos de manera automatizada y cederlos a los 6rganos de instruccion,
evaluacion, resolucién, seguimiento y control competentes, asi como para dar publicidad de
los actos de subsanacion, resoluciones de desistimiento y exclusion, propuestas de
resolucion provisional y definitiva y resolucion de concesion de las ayudas, asi como
cualquier otra notificacion necesaria para la tramitacion del procedimiento de concesion.

Asimismo, la presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para la comunicacién a
otras administraciones publicas de los datos recogidos en la misma con objeto de su
tratamiento posterior con fines histéricos, estadisticos o cientificos asi como para comprobar
o recabar de otros 6rganos, administraciones o proveedores, por medios electrénicos, la
informacion sobre circunstancias de los solicitantes o de las solicitudes que, de acuerdo con
la convocatoria y la normativa aplicable, sean pertinentes para la tramitacion del
procedimiento de concesion, de justificacion o de seguimiento. Igualmente, la presentacion
de la solicitud de ayuda conlleva la autorizacion de la entidad solicitante y de los
investigadores patrticipantes en la solicitud para recibir encuestas sobre la participacion en
las convocatorias de ayudas de la Agencia Estatal de Investigacion.

Articulo 16. Contenido y documentacion de la solicitud.

1. El formulario electrénico de solicitud contendra, entre otra, la siguiente informacion:

a) Tipo de actuacion elegida (centro o unidad). Finalizado el plazo de presentacién de las
solicitudes no sera posible modificar la opcidn seleccionada. Las solicitudes que no cumplan
los requisitos exigidos para la opcion escogida quedaran excluidas.

b) Identificacion del &mbito cientifico en el que se enmarca la solicitud, de entre los
recogidos en el anexo Ill, y en el cual serd evaluada, si procede, en la segunda fase del
procedimiento de evaluacion:

1.° Ciencias Matematicas, Fisicas, Quimicas e Ingenierias.

2.° Ciencias Sociales y Humanidades.
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3.° Ciencias de la Vida.

No obstante lo previsto anteriormente, el érgano instructor, a propuesta motivada de la
Subdivision de Coordinacion y Evaluacién, podra cambiar de oficio la solicitud a otro ambito
cientifico.

c) Datos identificativos del centro o unidad, incluyendo la fecha de constitucion,
reconocimiento o aprobacién, segun corresponda.

Se incluira, en espafiol, una breve descripcion del centro o unidad y de sus actividades. Esta
informacion podra hacerse publica a efectos de difusién en el caso de que la solicitud de la
ayuda sea financiada.

d) Datos identificativos del director o directora cientifica y de los/as investigadores/as
garantes, incluyendo sus codigos de identificacion ORCID (Open Researcher and
Contributor ID).

Del director o directora cientifica y de cada uno/a de los/as investigadores/as garantes se
incluira una resefia curricular sucinta que incluya Unicamente méritos o hitos relevantes de
su trayectoria cientifica que permitan valorar los aspectos recogidos en el criterio de
evaluacién para la primera fase, que se detalla en el anexo I. En la resefia se incluira un
maximo de 10 méritos o hitos relevantes, indicandose la fecha o el intervalo temporal en que
se produjeron, y se cumplimentara en inglés.

Para cada uno de los/as investigadores/as se indicara el area y subarea tematica, de entre
las recogidas en el anexo lll, en el que se enmarca su actividad y en la cual seran evaluadas
en la primera fase del procedimiento de evaluacion. No obstante lo previsto anteriormente, el
6rgano instructor, a propuesta motivada de la Subdivision de Coordinacién y Evaluacion,
podré cambiar de oficio a otra &rea temética la evaluacion de la resefia.

La relacion de investigadores/as —director/a cientifico/a e investigadores/as garantes—, no
podra ser modificada una vez presentada la solicitud y hasta que finalice el procedimiento de
concesion.

e) Desglose del presupuesto de ayuda solicitada, por anualidades, y de las actuaciones
solicitadas para la formacién de personal investigador predoctoral. En cada solicitud, el
presupuesto de la ayuda solicitada no podra superar los 4.500.000,00 euros en el caso de
los solicitantes a centro de excelencia, ni los 2.250.000,00 euros en el caso de los
solicitantes a unidad de excelencia. EI nimero de actuaciones predoctorales solicitadas no
podré ser superior a 15 en el caso de los centros solicitantes, ni ser superior a 10 en el caso
de las unidades solicitantes.

f) Memoria de las actividades cientifico-técnicas del centro o de la unidad durante el periodo
de referencia, con el contenido que se detalla en el anexo I, que se completara con los
documentos anexos que se especifican en el citado anexo I, y que se deberan presentar,
todos ellos, en inglés. La memoria tendra la extension maxima que figure en el formulario
electronico de solicitud.

g) En el caso de centros, plan estratégico, y en el caso de unidades, programa estratégico
de investigacion, con el contenido que se detalla en el anexo I, que se completara con los
documentos anexos a los mismos que se especifican en el citado anexo Il, y que se deberan
presentar, todos ellos, en inglés. El plan y programa estratégico tendran la extension
maxima que figure en el formulario electrénico de solicitud.
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h) Indicacion de que el centro o unidad, o en su defecto, la entidad a la que pertenece,
disponen de un Plan de Igualdad, incluyendo la direccién url donde se encuentra publicado.

2. Al formulario electrénico de solicitud, el director o directora cientifica debera adjuntar la
siguiente documentacion obligatoria:

a) «Curriculum vitae» abreviado (CVA) del director o directora cientifica, que se presentara
en el modelo normalizado disponible en la pagina web de la Agencia, o en el que se genera
de forma automética desde la aplicacion «Curriculum vitae» normalizado disponible en la
pagina web de la Fundacion Espafiola para la Ciencia y la Tecnologia (FECYT), utilizando la
opcion de generacion de curriculum abreviado.

El CVA se presentara en inglés y tendrd una extension maxima de 4 paginas.

Se recomienda cumplimentar el CVA en letra Times New Roman, Calibri o Arial de un
tamafio minimo de 11 puntos; margenes laterales de 2,5 cm; margenes superior e inferior de
1,5 cm; y espaciado minimo sencillo. La aplicacion de solicitud no admitirda CVA con una
extension superior a 4 paginas.

b) Documentacion acreditativa de la constitucion del centro o, en el caso de las unidades,
del reconocimiento o de la aprobacion formal, o de la creacion de las mismas por los
6rganos de gobierno de la entidad a la que pertenezca u organismo competente en materia
de creacion.

c¢) En el caso de los centros, incluyendo los acogidos a la excepcién prevista en el punto 6.°
del articulo 5.c), documentacion acreditativa de las unidades administrativa, gerencial y
directiva.

d) Anexo de la memoria de las actividades cientifico-técnicas del centro o de la unidad
durante el periodo de referencia, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo I, ajustandose al
modelo disponible en la pagina web de la Agencia. La extension maxima del anexo de la
memoria sera de 30 paginas para las solicitudes a centro y 25 para las solicitudes a unidad y
debera ser cumplimentado obligatoriamente en inglés. La aplicacién de solicitud no admitira
documentos con una extension superior a la indicada.

e) En el caso de centros, anexo del plan estratégico y, en el caso de unidades, anexo del
programa estratégico de investigacion, de acuerdo a lo dispuesto en el anexo I, ajustandose
al modelo disponible en la pagina web de la Agencia. La extension maxima de dicho anexo,
tanto del plan estratégico como del programa estratégico, sera de 6 paginas y debera ser
cumplimentado obligatoriamente en inglés. La aplicaciéon de solicitud no admitira
documentos con una extension superior a la indicada.

f) En el caso de los centros, incluidos aquellos acogidos a la excepcion del punto 6.° del
articulo 5.c) que se presenten como unidad, documento en el que figure el nombramiento y
composicién de los/as miembros del comité cientifico asesor externo del centro, asi como
una copia del dltimo informe realizado por dicho comité. Asimismo, se recomienda al resto
de solicitantes a unidad la aportacién de dichos documentos, si bien no es obligatorio. En el
caso de que alguno de los documentos no esté redactado en inglés, se recomienda
acompafiar, a continuacion del mismo, una version traducida al inglés. En tal caso, la firma 'y
registro electrénicos de la solicitud por parte de la persona que ostenta la representacion
legal de la entidad solicitante garantiza que es una traduccién fiel del contenido del
documento original.
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Articulo 17. Revision de las solicitudes.

1. El 6rgano instructor efectuara la revision de las solicitudes presentadas y verificara el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria cuya comprobacién no
requiera de ninguna valoracion cientifica o técnica.

Si, como resultado de dicha revisién, se detectara el incumplimiento de alguno de los
requisitos establecidos en la convocatoria 0 se detectaran en la solicitud errores
subsanables, se requerira al solicitante en la forma prevista en el articulo 4, para que, en el
plazo de 10 dias habiles, a través de la Carpeta Virtual de Expedientes (Facilit@), formule
alegaciones, subsane la falta o aporte la documentacion preceptiva, con advertencia de que,
si no lo hiciese, se le excluira del procedimiento o se le tendra por desistido de su solicitud
de acuerdo con lo previsto en el articulo 20 de las bases reguladoras y el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, respectivamente.

Sin perjuicio de lo anterior, con objeto de garantizar la igualdad de todos los solicitantes, la
informacion relativa al «Curriculum vitae» abreviado (CVA) del director o directora cientifica;
a las resefias curriculares del director o directora cientifica y de los/as investigadores/as
garantes; a la memoria de actividades y su anexo; al plan estratégico y su anexo; y al
programa estratégico de investigacion y su anexo no podran ser mejorados en un momento
posterior al de finalizacion del plazo de solicitud ni se aceptara la inclusién de informacion
que no estuviera contenida en el documento original.

2. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actuaciones considere necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucion. Si del examen de las solicitudes y la documentacion
presentada se desprendiese que las mismas omiten informacién esencial para el proceso de
evaluacién o contienen informacion o datos inexactos, contradictorios, incongruentes o
falsos, el 6rgano de instruccion podra excluir dicha solicitud del procedimiento, mediante
resolucion en la que se hara constar tal circunstancia, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles o penales a que hubiera lugar. Se podran recabar cuantos informes
se estimen necesarios para resolver el procedimiento, incluidos los informes cientifico-
técnicos de valoracion contemplados en el articulo 18.

Articulo 18. Evaluacion y seleccién de las solicitudes.

1. Las solicitudes seran evaluadas en dos fases segun lo dispuesto en el articulo 21.3 de las
bases reguladoras, conforme a los criterios que se detallan en el anexo | y sera competencia
de la Subdivision de Coordinacién y Evaluacion. La evaluacion en cada fase se realizara por
personas expertas, nombradas por la Agencia en virtud de lo establecido en el articulo 19 de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, y constituidas en comisiones en la segunda fase, y por una
comision de seleccion.

2. En la primera fase, sera objeto de evaluacion, individualmente, la resefia curricular del
director o directora cientifica y de los/las investigadores/as garantes, segun el criterio de
evaluacién que se establece en el anexo | para esta primera fase. En esta fase solo seran
tenidos en cuenta los méritos e hitos recogidos en la resefia curricular, cumplimentada
conforme a lo dispuesto en el articulo 16.1.d).

La evaluacion se realizard por personas expertas en las areas tematicas, y seran
designadas por la Subdivision de Coordinacion y Evaluacion. Como resultado de este
proceso, se emitird un informe cientifico-técnico individual para cada investigador/a, en el
que se recogera la valoracion y puntuacion otorgada.
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Los nombres de las personas expertas que participen en la evaluacion seran publicados en
la pagina web de la Agencia, una vez finalizada la tramitacion de la convocatoria. La
eleccién de personas expertas se ajustara al principio de presencia equilibrada entre
mujeres y hombres establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.

La comisién de seleccion reducida, con la composicién que se establece en el apartado 5, a
la vista de los informes de valoracion cientifico-técnica emitidos por los expertos y conforme
a los criterios establecidos en el anexo 1.2 para superar la primera fase de evaluacion,
elaboraré:

a) Una relacidn de las solicitudes que se consideran han superado la primera fase.

b) Una relacién de las solicitudes que se consideran no acreditables por no haber superado
la primera fase.

Las solicitudes que se consideran no acreditables por no haber superado la primera fase de
evaluacién seran denegadas, previo tramite de alegaciones, lo que impedira su paso a la
segunda fase de evaluacion. Las solicitudes que superen la primera fase de evaluacion
pasaran a la segunda fase.

Sin perjuicio de lo que se disponga en la siguiente convocatoria de esta actuacion, aquellos
centros o unidades que participen en la presente convocatoria y no superen la primera fase
no podran participar en la siguiente convocatoria.

3. En la segunda fase, sera objeto de evaluacion la memoria de actividades, junto con su
anexo y el «Curriculum vitae» abreviado (CVA) del director o directora cientifica; y el plan
estratégico o el programa estratégico de investigacién junto con su anexo correspondiente,
segun el tipo de actuacién (centro o unidad), en base a los criterios de evaluacién que se
establecen en el anexo | para esta segunda fase, sin perjuicio de que puedan analizarse las
resefias curriculares de los/as investigadores/as garantes para evaluar alguno de los
criterios especificados en el anexo I.

La evaluacién se realizar4 por comités cientificos, compuestos por personas expertas
conforme a lo dispuesto en el apartado 4, para cada uno de los tres ambitos a los que se
refiere el articulo 16.1.b). Los comités cientificos, a la vista de las solicitudes presentadas en
su ambito y de las valoraciones de las personas expertas designadas por el érgano
concedente (al menos cuatro valoraciones por solicitud), elaboraran una Unica lista
priorizada de las solicitudes de los centros y las unidades presentadas en su ambito,
aplicando los criterios establecidos en el anexo | para la segunda fase. Las valoraciones de
las personas expertas son consideradas, por tanto, documentos de trabajo de los comités
cientificos.

La comision de seleccion, con arreglo a los criterios establecidos para la evaluacion, y
teniendo en cuenta las propuestas de los comités cientificos, elaborara, para cada solicitud,
un informe cientifico-técnico de valoracién individual, consensuado y motivado, en el que se
recogera el resultado final de la valoracion y la calificacion de cada uno de los criterios y
subcriterios establecidos en el anexo | para la segunda fase. A la vista de dichos informes,
de lo dispuesto en el apartado 8 y de las disponibilidades presupuestarias, elaborara:
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a) Una relacion priorizada de los centros y unidades propuestos para ser acreditados como
«Centros de Excelencia Severo Ochoa» y como «Unidades de Excelencia Maria de Maeztu»
respectivamente, que incluira la calificacién final obtenida por cada uno de ellos, y una
propuesta de financiacién para la actuacion de fortalecimiento institucional y para las
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actuaciones para la formacién de personal investigador predoctoral asociadas a las lineas
de investigacion.

b) Una relacién de solicitudes que se consideran no acreditables.
4. Composicion de los comités cientificos de expertos.

El 6rgano concedente nombrard un comité cientifico, a propuesta de la Subdivision de
Coordinacion y Evaluacion, para cada uno de los tres ambitos. Los comités cientificos
estaran integrados por expertos internacionales de reconocido prestigio y examinaran en
sus reuniones, de forma coherente y global, las propuestas de todos los centros y unidades.

Los comités contaran con un minimo de cuatro miembros. El érgano concedente nombrara
en cada comité, a propuesta de la Subdivision de Coordinacion y Evaluacion, de entre sus
miembros, a una persona que ostente la presidencia, a quien correspondera hacer observar
la aplicacion de los criterios, normas y principios establecidos. Los nombres de las personas
expertas que participen en los comités seran publicados en la pagina web de la Agencia,
una vez finalizada la tramitacién de la convocatoria.

En cada reunion de los comités actuara como relator, con voz pero sin voto en las
deliberaciones, un/a funcionario/a de la Agencia Estatal de Investigacion o una persona
experta nombrada para el desempefio de esta tarea. A las reuniones de los comités podra
asistir, con voz pero sin voto, la persona titular de la Subdivision de Coordinacion vy
Evaluacién de la Agencia Estatal de Investigacion, o personas en quienes delegue.

5. La comision de seleccion sera designada por el érgano concedente, y tendra la siguiente
composicion:

a) Presidencia: la persona titular de la Division de Coordinacion, Evaluacion y Seguimiento
Cientifico y Técnico de la Agencia, o bien el/la correspondiente adjunto/a o asimilado/a.

b) Vicepresidencia: la persona titular de la Division de Programacién y Gestion Econdmica y
Administrativa de la Agencia, o bien el/la correspondiente adjunto/a o asimilado/a.

c) Vocales:
1.° Tres personas funcionarias de la Agencia.

2.° Una persona en representacion del Centro para el Desarrollo Tecnoldgico y de
Innovacion (CDTI).

3.2 Las personas que ostenten las presidencias de los tres comités cientificos.

La secretaria de la comision de seleccion sera ejercida por una persona funcionaria de la
Divisién de Coordinacion, Evaluacion y Seguimiento Cientifico y Técnico de la Agencia, que
actuara con voz, pero sin voto.

La comision de seleccién reducida sera designada por el 6rgano concedente y estara
compuesta por, al menos, la persona que ejerza la presidencia de la comisién de seleccion y
tres vocales de la misma. Contara con un/a funcionario/a de la Division de Coordinacion,
Evaluacién y Seguimiento Cientifico y Técnico de la Agencia que ejercera de secretario/a y
gue actuara con voz, pero sin voto. Adicionalmente, podra contar, en calidad de vocales, con
hasta tres personas expertas, nombradas por la Agencia en virtud de lo establecido en el
articulo 19 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.
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6. El funcionamiento de los 6rganos de evaluacién se regira por las bases reguladoras y por
esta resolucién. Para lo no establecido en las normas anteriores, se regira por lo establecido
en la seccion 3.2 del capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

7. Los comités cientificos de expertos y la comisién de seleccion se ajustaran a los principios
de composicion y presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley
Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

8. Conforme a lo dispuesto en el anexo |, la puntuacion total méxima de cada solicitud en la
segunda fase serd de 100 puntos. Para que una solicitud pueda obtener la acreditacion
debera alcanzar una puntuacion total igual o superior a 95 puntos en dicha fase, asi como
alcanzar una puntuacion igual o superior, en determinados criterios y subcriterios, a la de los
umbrales establecidos en el anexo | para la segunda fase.

Sin perjuicio de lo que se disponga en la siguiente convocatoria de esta actuacion, aquellos
centros o unidades que participen en la presente convocatoria y no alcancen la puntuacion
total de 85 puntos en la segunda fase no podran participar en la siguiente convocatoria.

Articulo 19. Propuesta de resolucién y tramite de audiencia.

1. Realizada la primera fase de la evaluacion de las solicitudes en la forma prevista en la
presente convocatoria, el drgano instructor formulard una propuesta de resolucion motivada,
en la que se recogera la relacién de solicitudes que no hayan superado la primera fase,
conforme a lo dispuesto a tal efecto en el anexo |.2. Las entidades solicitantes dispondran
de un plazo de diez dias habiles para exponer las alegaciones que estimen oportunas.

Una vez vistas las alegaciones, el 6rgano concedente publicara la relacién definitiva de
aquellas solicitudes que pasan a la segunda fase de evaluacion, resultando denegadas el
resto de solicitudes que no superaron la primera fase de evaluacion.

2. Realizada la segunda fase de la evaluacion de las solicitudes en la forma prevista en la
presente convocatoria, el 6rgano instructor formulara una propuesta de resolucion
provisional motivada. Dicha propuesta contendra la relacion de centros y unidades
propuestos para acreditacion y financiacion y el importe de la financiacion para las
actuaciones de fortalecimiento y formacion predoctoral que se propone para su concesion.

La propuesta de resolucién provisional se notificaré a los solicitantes para que, en el plazo
de 10 dias, manifiesten su aceptacion o desistimiento de la ayuda propuesta o formulen las
alegaciones que estimen convenientes, conforme al articulo 24.4 de la Ley General de
Subvenciones. Dentro del plazo indicado se podra requerir, en los casos legalmente
exigibles, la documentacion necesaria para acreditar el cumplimiento de los requisitos
establecidos para adquirir la condicién de beneficiario.

Si no se formulasen alegaciones o un desistimiento expreso en dicho plazo, se entendera
que la propuesta ha sido aceptada, salvo que no se aporten los documentos requeridos en
el plazo establecido, en cuyo caso se excluird la solicitud por no reunir los requisitos para
ser entidad beneficiaria. La presentacion de alegaciones a una propuesta diferira el tramite
de aceptacién o desistimiento de la ayuda hasta que sean resueltas las alegaciones
presentadas.
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Respecto de aquellas solicitudes que tras el trdmite de alegaciones hubiesen sido
propuestas para financiacién, el érgano instructor les notificara la propuesta de resolucién
definitiva para que, en un plazo de diez dias, manifiesten su aceptacién o desistimiento de la
financiacion propuesta y para que, en los casos legalmente exigibles, presenten la
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documentacién necesaria para acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos para
adquirir la condicion de entidad beneficiaria. Si no se formulase un desistimiento expreso en
dicho plazo, se entendera que la propuesta ha sido aceptada, salvo que no se aporten los
documentos requeridos en el plazo establecido, en cuyo caso se excluira la solicitud por no
reunir los requisitos para ser entidad beneficiaria.

3. Finalmente, el 6rgano instructor elevara al 6rgano competente para resolver la propuesta
de resolucién definitiva, a fin de que se dicte la resolucién de concesién de las ayudas.

4. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor de
la entidad beneficiaria propuesta frente a la Administracion mientras no le haya sido
notificada la resolucién de concesion.

5. La natificacién de las propuestas de resolucion establecidas en este articulo a las
entidades solicitantes se hara mediante publicacién en la pagina web de la Agencia y la
aceptacion de la propuesta o el desistimiento de la ayuda, asi como la presentacién de
alegaciones se haran obligatoriamente a través de Facilit@.

CAPITULO V
Resolucidn de concesidon y pago de las ayudas

Articulo 20. Resolucion de concesion y régimen de recursos.

1. Una vez elevada la propuesta de resolucion definitiva al 6rgano competente para resolver,
éste dictara la resolucion del procedimiento, que pondra fin a la via administrativa.

2. La resolucién vendra debidamente motivada, para lo que incluira las referencias a las
bases reguladoras, a esta convocatoria y a los informes cientifico-técnicos de evaluacion. En
el caso de las solicitudes desestimadas se indicara el motivo de desestimacion, y, en
particular, el hecho de no haber alcanzado los umbrales minimos establecidos en el anexo |
para la segunda fase, si procede.

3. La resolucion de concesion tendré el contenido al que se refiere el articulo 24.2 de las
bases reguladoras.

4. El plazo méaximo para la resolucion del procedimiento y su notificacion sera de seis meses
contados a partir de la fecha de efectos de la resolucion, establecida en el articulo 32.

El plazo para la resolucion podra ser suspendido, de acuerdo con lo previsto en el articulo
22.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, durante el periodo que dure la evaluacion, que no
podra exceder de tres meses, asi como durante el utilizado para la subsanacion de
deficiencias y aportacion de documentos.

Si, transcurrido el plazo de resolucién y notificacion, el 6rgano competente para resolver no
hubiese notificado dicha resolucién, las entidades solicitantes estaran legitimadas para
entender desestimada la solicitud.

5. La resolucion del procedimiento de concesion se notificard a las personas interesadas
mediante publicacién en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion, conforme a lo
establecido en el articulo 4.3.
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6. Contra la resolucion del procedimiento de concesioén, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion ante el érgano que la dicté en
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el plazo de un mes desde su publicacion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sin perjuicio de lo anterior, contra la resolucion del procedimiento de concesién y, en su
caso, contra la resolucién del recurso potestativo de reposicion, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses si la resolucion fuera expresa, o de seis meses si no lo fuera, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.1.c) y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cuando la resolucion del procedimiento de concesion se haya recurrido en reposicion, no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que el recurso de reposicién haya
sido resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio
administrativo.

Articulo 21. Acreditacion «Centro de Excelencia Severo Ochoa» y «Unidad de Excelencia
Maria de Maeztu.

1. Las acreditaciones de los centros y las unidades reconocidos como «Centro de
Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» estaran vigentes
durante un plazo maximo de seis afios, a contar desde la fecha que se indique en la
resolucion de concesion que, en cualquier caso, sera posterior al 1 de diciembre de 2023,
sin que una eventual prérroga del periodo de ejecucién de la actividad subvencionada
implique a su vez la ampliacion del plazo de vigencia de las acreditaciones.

La acreditacion como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de Excelencia
Maria de Maeztu» en una convocatoria posterior implicara la finalizacién de la concedida en
esta convocatoria, en el caso de que estuviera en vigor. Asimismo, la obtencion de una
acreditacion al amparo de esta convocatoria implicara la extincion de una acreditacion
anterior en vigor.

2. La acreditacion serd de titularidad exclusiva del centro o de la unidad que la haya
obtenido, sin que alcance a la entidad, o institucion, a que pertenezca.

3. Podra producirse la pérdida de la acreditacion como «Centro de Excelencia Severo
Ochoa» 0 «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» en los siguientes casos:

a) La finalizacion anticipada del periodo de ejecucion de la ayuda como consecuencia de la
concurrencia de alguna de las causas de incumplimiento establecidas en el articulo 31.2 de
las bases reguladoras, o por renuncia voluntaria de la entidad beneficiaria.

b) El incumplimiento total de los objetivos o de la actividad para la que se concedio la ayuda,
lo que podrd ponerse de manifiesto a través de los procedimientos de seguimiento y
comprobacién de la justificacion.

c¢) La vacante del director o directora cientifica durante un periodo superior a un afio.

d) La baja o pérdida del vinculo con el centro o la unidad de cualquier investigador/a garante
cuando no pueda ser sustituido/a segun lo establecido en el articulo 24.4.

e) La escision del centro o la unidad acreditados.

=
>
(%}
c
=}
o
°
1%}
o
k]
3
Q
12
=
c
o
o
[
[}
kel
Q
[}
[=2)
I
L=
%}
Q
o
[=}
o
c
il
(5]
[
k7]
£
£
el
]
[0}
=
Q
Yy
=
[%2]
j=N
=
<
c
h=]
Q
[5]
<
=
o
]
c
2
=]
=
0
Kl
=
5}
<]
c
[
£
p=3
Q
o
©
]
0
[}
[0}
=
he]
&
b=}
[=2]
Q
2
£
K
5]
L
=
[
>
[}
°
[}
3
a
(=2}
[5]
<
Q@
(=}
T
<
©
<
n
d
~
o
n
n
2
el
2
(22
Q
o
[s2]
o
b
o
[0}
©O
[
o
N
<
(\Il
z
w
]
c
©
()
I
2
=
]
>
[0}
he)
[
3
(=]
Q
n
(=}
>
©
o
(@]

36

CSV : GEN-242f-e6eb-4030-09fb-955b-7354-64a0-c4c9
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : RAQUEL YOTTI ALVAREZ | FECHA : 21/03/2023 22:33 | Sin accion especifica




=
>
(%}
c
o
o
o
1%}
o
L
<
[
12
=
c
o
S
[T
[}
kel
[
[%2]
[=2)
[+
o
%}
3
o
[=]
>
c
S
(5]
[
k7]
=
£
el
<
(]
e}
Q
@
=
[%2]
o
=
<
c
S
Q
(5]
[
=
o
2
c
k]
=]
>
0
©
=
(7]
=]
c
()
£
p=3
Q
(=]
e}
L
0
[
()
=}
he]
[+
b=}
[=2]
Q
o)
E
©
]
=3
=
[
>
(]
°
(7]
3
o
(2]
O
<
@
o
[
<
L(I)
<
n
o
~
o
n
n
D?
el
2
(22
Q
o
[s2]
o
¥
o
[0}
©
[
w
N
<
(\Il
z
w
o
c
S
()
©
o
=
=
(]
>
()
he)
=4
3
(=]
(7]
n
[=]
>
©
e}
o

y

T 0
TGN

f) Otros cambios en la determinacién del centro o la unidad acreditados que no hayan sido
autorizados mediante la modificacion de la resolucion de concesion, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 24.4 de esta convocatoria.

g) La evaluacion desfavorable durante el seguimiento bienal, en la forma prevista en el
articulo 28.6.

h) Cualquier otra causa de reintegro de la totalidad de la ayuda prevista en el articulo 37.1
de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 22. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

1. Las entidades beneficiarias deberan cumplir las obligaciones que se establecen en el
articulo 14 de la Ley General de Subvenciones, y en los articulos 18 a 22 de su Reglamento
de desarrollo.

Ademas, deberan cumplir lo establecido en las bases reguladoras, en esta resolucion de
convocatoria, asi como en las correspondientes resoluciones de concesion que se dicten, y
en las instrucciones especificas del 6rgano concedente publicadas en la pagina web de la
Agencia Estatal de Investigacion.

2. Las entidades beneficiarias impulsaran que los resultados de la investigacion, incluidas
las publicaciones cientificas, datos, codigos y metodologias, resultantes de la financiacion
otorgada al amparo de la presente convocatoria estén disponibles en acceso abierto, de
acuerdo con el articulo 37 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, modificada por la Ley 17/2022,
de 5 de septiembre.

Cuando se opte por diseminar los resultados de investigacion en publicaciones cientificas,
se debera depositar una copia de la version final aceptada para publicacion y los datos
asociados a las mismas en repositorios institucionales o tematicos de acceso abierto, de
forma simultdnea a la fecha de publicacion.

A tales efectos, los autores de trabajos cientificos que hayan sido aceptados para su
publicacién en publicaciones seriadas o peridédicas podran optar por publicar en revistas de
acceso abierto o autoarchivar en repositorios institucionales o tematicos de acceso abierto,
recogidos en la plataforma RECOLECTA, de la Fundacion Espafiola de Ciencia y
Tecnologia (FECYT), 0 en otros repositorios promovidos por las propias instituciones.

Los beneficiarios de estas ayudas se aseguraran de que conservan los derechos de
propiedad intelectual necesarios para dar cumplimiento a los requisitos de acceso abierto.

Los datos generados por la investigacion se deberan depositar en repositorios
institucionales, nacionales y/o internacionales tan pronto como sea posible, y siempre antes
de que transcurran dos afios desde la finalizacién del proyecto, con el fin de facilitar e
impulsar el libre acceso y gestiéon de los datos de investigacion de las ayudas financiadas,
siguiendo los principios internacionales FAIR.

Lo anterior sera compatible con la posibilidad de tomar las medidas oportunas para proteger,
con caracter previo a la publicacién cientifica, los derechos sobre los resultados de la
actividad de investigacion, desarrollo e innovacion, de acuerdo con las normativas
nacionales y europeas en materia de propiedad intelectual e industrial, obtenciones
vegetales o secreto empresarial.
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3. Los centros y unidades se comprometen, al presentar su solicitud de ayuda, a aprobar las
reglas internas que determinan los procesos y criterios a seguir para la asignacion de los
recursos correspondientes a la ayuda recibida. Estos procesos deberan basarse, siempre
que asi lo recomiende la naturaleza de la actividad, en la concurrencia competitiva, ser
publicos y conocidos por todos/as los/as investigadores/as adscritos/as al centro 0 a la
unidad y deberan ser aceptados por todos/as los/as investigadores/as garantes, e
implementados durante el periodo de ejecucién de la ayuda.

4. Los centros y unidades daran publicidad a la ayuda recibida y del 6rgano concedente,
publicaran su concesion en su pagina web y mencionaran la ayuda en las referencias a
cualquier aspecto de la actividad objeto de ayuda en cualquier medio de comunicacién o
difusion, incluyendo que la ayuda ha sido financiada por la Agencia Estatal de Investigacion,
de la siguiente forma (REFERENCIA DE LA ACTUACION / financiado por MCIN/AEI /
10.13039/501100011033), siendo REFERENCIA DE LA ACTUACION la referencia que
figura en la resolucién de concesién; MCIN el acrénimo del Ministerio de Ciencia e
Innovacién; AEl el acronimo de la Agencia Estatal de Investigacion; vy
10.13039/501100011033 el DOI (Digital Object Identifier) de la Agencia.

En el caso de contratos laborales y ayudas al personal, contratos de adquisicion de bienes y
servicios, y contratos de transferencia de tecnologia financiados con cargo a la ayuda
obtenida, asi como cualquier otro contrato relacionado con la ejecucién de la actuacion,
incluida la subcontratacién, en convenios, equipos y material inventariable, deberda, al
menos, citarse la convocatoria y la referencia de la ayuda, haciendo alusion a la financiacién
por parte de la Agencia Estatal de Investigacion. En los contratos laborales preexistentes
que se incorporen a las actividades objeto de la ayuda la publicidad se realizara mediante
una adenda.

Cuando la actuacion esté cofinanciada, la publicidad y difusion de la ayuda concedida al
amparo de esta convocatoria, asi como su relevancia, deberan ser al menos equivalentes a
las de otras fuentes de financiacion.

En las publicaciones cientificas, ponencias, presentaciones a congresos, etc., debera, al
menos, citarse la leyenda y hacer alusién a la financiacion de la Agencia Estatal de
Investigacion.

En el caso concreto de publicaciones cientificas, ponencias, presentaciones en congresos
realizadas por los centros, incluidos los que, por haberse acogido a la excepcion prevista en
el punto 6.° del articulo 5.c) han sido acreditados como unidades, todas estas aportaciones
deberéan afiliarse al centro.

Adicionalmente, los centros y unidades deberan dar publicidad de la acreditacion recibida.
La publicidad consistira en la inclusion de manera visible del distintivo y la leyenda «Centro
de Excelencia Severo Ochoa» o0 «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu» en placas
conmemorativas, en la sede del centro o la unidad y en la construccion o mejora de edificios,
en su pagina web, en material inventariable, en foros y actividades de difusién de resultados,
materiales impresos, y en medios electrénicos. El distintivo y la leyenda iran acompafiados
del mes y afio de inicio y fin de la acreditacion, salvo que el inicio coincida con el del afio
natural, en cuyo caso no serd necesario especificar el mes, del logo oficial de la Agencia
Estatal de Investigacién, asi como de leyendas relativas a la financiacion por la Agencia
Estatal de Investigacion.

5. La persona que ostenta la representacion legal de la entidad beneficiaria de la ayuda se

responsabilizara de la conservacion y custodia de aquella documentacion que deba obrar en
poder de la entidad beneficiaria, y la mantendra a disposicion de los érganos de
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comprobacién y control durante el periodo resultante de la aplicacién del articulo 39 de la
Ley General de Subvenciones. El lugar de custodia debera reflejarse en la informacion a
remitir a la Agencia Estatal de Investigacion con motivo de la rendicion de los
correspondientes informes. Sin perjuicio de las responsabilidades que, conforme a la Ley
General de Subvenciones, puedan corresponder, la persona que ostenta la representacion
legal de la entidad beneficiaria de la ayuda sera responsable de la veracidad del contenido
de los documentos que firme y presente ante la Administracién concedente.

6. Las entidades beneficiarias que, ademas de actividades no econdmicas, realicen también
actividades economicas, deberan consignar por separado la financiacion, los costes y los
ingresos respectivos.

7. En relacion con las ayudas para actuaciones para la formacién de personal predoctoral en
formacion, las entidades beneficiarias deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Formalizar un contrato predoctoral con las personas candidatas seleccionadas, de
acuerdo con la legislacion laboral vigente, con el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, y
con lo establecido en esta convocatoria, cuya incorporacion debera realizarse en los plazos
que se indican en el articulo 10. Los datos identificativos de la persona contratada y la fecha
de incorporacion deberan facilitarse al 6rgano concedente en el plazo méaximo de 20 dias
héabiles desde la fecha en que se produzca la incorporacion, y se acompadara del programa
de formacion para dicha persona, utilizando el modelo disponible en la pagina web de la
Agencia Estatal de Investigacion. El programa de formacion podra redactarse en castellano
0 en inglés.

b) Formalizar una adenda al contrato para el desarrollo del POP con las personas
contratadas que obtengan el titulo de doctor/a antes del fin de la ayuda, con una duracion
maxima de 12 meses a contar desde el dia siguiente al de la obtencién del titulo de doctor/a.
A estos efectos, se considera que se ha obtenido el titulo de doctor/a en la fecha del acto de
defensa y aprobacion de la tesis doctoral.

c) En el caso de que durante el periodo de ejecucién de la ayuda se produjera la
contratacion de una nueva persona, conforme a lo dispuesto en el articulo 10.1, se debera
facilitar al 6rgano concedente sus datos identificativos y la fecha de su incorporacion, en el
plazo maximo de 20 dias habiles desde la fecha en que se produzca la misma y se
acompafara del programa de formacién para dicha persona, segun lo establecido en el
apartado a).

d) Proporcionar al personal investigador contratado el apoyo necesario y facilitarle la
utilizacién de las instalaciones, equipos y medios materiales, formativos o de cualquier otro
tipo que resulten precisos para el adecuado desarrollo de su actividad.

e) Velar por el desarrollo adecuado del programa de doctorado, sin que pueda exigirse al
personal investigador predoctoral en formacion la realizacién de cualquier otra actividad que
no esté relacionada con el desarrollo de su investigacion o de la formacién especifica
requerida, sin perjuicio de lo recogido en el articulo 14.5.

f) Comunicar al érgano concedente la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis
doctoral del personal investigador predoctoral en formacion contratado en el plazo maximo
de 20 dias habiles desde que se produzca, cuando esta tenga lugar durante el periodo de
ejecucion de la ayuda o en el afio posterior a la finalizacién del periodo de ejecucion.

Si esta obtencion del titulo de doctor/a se produjera durante la ejecucion de la ayuda, la
entidad beneficiaria debera presentar, en formato electrénico para cada uno de los doctores,
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el documento acreditativo del acto de defensa y aprobacién de la tesis doctoral y un
programa de trabajo y actividades para el POP, segun el modelo disponible para ello en la
pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion.

g) La falta de presentacion de la informacion indicada en los apartados a), c) y f) conllevara
la devolucién de las cantidades percibidas y no justificadas y, en su caso, la pérdida del
derecho al cobro de las cantidades pendientes de percibir, sin perjuicio del régimen de
control de las ayudas establecido en el articulo 30.

h) Comunicar al érgano concedente las renuncias y demas incidencias en la ejecucion de
las ayudas en el plazo maximo de 2 meses a contar desde la fecha en que se produzcan.
No sera necesaria la comunicacion de las interrupciones de los contratos que no sean objeto
de solicitud de prérroga, conforme a lo dispuesto en el articulo 24.5.

i) Dar publicidad al caracter publico de la financiacion de la actividad subvencionada,
haciendo referencia expresa a la convocatoria y al érgano concedente (Agencia Estatal de
Investigacion) en los contratos laborales, asi como en las publicaciones, ponencias,
actividades de difusion de resultados y cualquier otra actuaciéon que resulte de las ayudas
para la formacién de personal investigador predoctoral concedidas al amparo de la presente
convocatoria.

A estos efectos, la referencia a la financiacion por parte de la Agencia Estatal de
Investigacion debera realizarse del siguiente modo: “El
contrato/publicacién/resultado/equipamiento/video/actividad/otros es parte de la ayuda
REFERENCIA DE LA AYUDA, financiado por MCIN/AEI/10.13039/501100011033, siendo:
REFERENCIA DE LA AYUDA la referencia de la ayuda que figura en la resolucién de
concesion; MCIN el acrénimo del Ministerio de Ciencia e Innovacién; AEI el acrénimo de la
Agencia Estatal de Investigacion; y 10.13039/501100011033 el DOI (Digital Object Identifier)
de la Agencia.

Asimismo, se deberan incluir los siguientes logos, en el orden segun se citan:

1.° El logo del Ministerio de Ciencia e Innovacion.

2.° El logo de la Agencia Estatal de Investigacion.

Esta mencion debe aparecer de manera visible y siempre distanciada y de manera
destacada frente al resto de logotipos de otras entidades que hayan realizado una

aportacion econémica menor.

En la pagina web de la agencia se podran dictar instrucciones y normas graficas a este
respecto.

Articulo 23. Pago de las ayudas.

1. El pago de las ayudas previstas en esta convocatoria se realizara conforme a lo
establecido en el articulo 26 de las bases reguladoras y en los términos que se especifiquen
en la resolucién de concesion.

2. El importe de las ayudas se librara por anualidades. Con caracter general, el pago de

estas anualidades se librara por anticipado, sin necesidad de constituir garantias, segin se
establece en el articulo 10 de las bases reguladoras.
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3. El primer pago se tramitara con motivo de la resolucion de concesién. En todo caso, el
pago, tanto de la primera anualidad como de las sucesivas, quedara condicionado a que
exista constancia por parte del érgano gestor de que la entidad beneficiaria cumple con los
requisitos exigidos en el articulo 34.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

En el caso de que no conste la situacion de la entidad beneficiaria respecto a tales
obligaciones, se le requerird para que en el plazo maximo de quince dias desde el dia
siguiente a la notificacion del requerimiento aporte los oportunos certificados.

Las entidades beneficiarias deberan acreditar que se encuentran al corriente de pago de las
obligaciones de reembolso de cualesquiera otros préstamos o anticipos concedidos
anteriormente con cargo a los Presupuestos Generales del Estado. El érgano concedente
comprobara el cumplimiento de tales condiciones con anterioridad al pago, exigiendo,
cuando no pueda acreditarse de otro modo, una declaracion responsable de la entidad
beneficiaria o certificacién del 6rgano competente si este fuese una administracién publica.

4. En el caso de las ayudas para actuaciones de fortalecimiento institucional, el pago que
corresponda al tercer afio de ejecucién de la ayuda estara condicionado a la presentacion y
evaluacion favorable del informe bienal de seguimiento referido en el articulo 28.

5. En el caso de las ayudas para la formacion de personal investigador predoctoral, el pago
de la segunda anualidad y siguientes se tramitaran a la finalizacién de la anualidad anterior.
De forma adicional, el pago de la tercera anualidad estara condicionado a la presentacion y
valoracion positiva del informe de seguimiento intermedio a que se refiere el articulo 29.

CAPITULO VI
Gestion, justificacion, seguimiento, y control de las ayudas

Articulo 24. Modificacion de la resolucién de concesion.

1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y forma que se determine en las
resoluciones de concesion. No obstante, cuando surjan circunstancias concretas que alteren
las condiciones técnicas o econdmicas tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, se
podra solicitar la modificacién de la resoluciéon de concesién que debera ser autorizada por
el érgano concedente, que podra recabar los informes que considere oportunos y dar lugar a
la modificacion de los términos de la concesion mediante nueva resolucién, en aplicacion de
lo dispuesto en el articulo 25 de la orden de bases.

La solicitud de cualquier modificacion se remitira a través de los medios establecidos en el
articulo 4, utilizando y cumplimentando todos los apartados de los modelos disponibles en la
pagina web de la Agencia, para cada tipo de modificacion solicitada.

2. El drgano responsable de la concesion de las modificaciones de la resolucion de
concesion es el érgano concedente. Su tramitacion corresponde a la Subdivisién de
Programas Cientifico-Técnicos Transversales, Fortalecimiento y Excelencia.

3. Cualquier cambio en el contenido de la resolucion de concesion de las ayudas para
actuaciones de fortalecimiento institucional requerira simultaneamente:

a) Que el mismo sea solicitado antes de que finalice el plazo de ejecucion de la actuacion y
sea autorizado expresamente por el 6rgano concedente.
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b) Que el cambio no afecte a la entidad beneficiaria, a los objetivos perseguidos con la
ayuda, a sus aspectos fundamentales o que hayan sido determinantes para la concesion de
la ayuda, ni dafie derechos de terceros.

No obstante, en relacion con la entidad beneficiaria, si se podran autorizar, siempre que se
mantenga el centro o la unidad acreditados en las mismas condiciones que dieron lugar a la
acreditacion, las siguientes modificaciones:

1.° Las relacionadas con fusion, absorcion y escision de la entidad beneficiaria.

2.° El cambio de entidad beneficiaria de la ayuda, siempre que la nueva entidad cumpla los
requisitos establecidos en la convocatoria y se comprometa a mantener el centro o la
unidad. La autorizacion requerira de un informe técnico en el que se constate la idoneidad
del nuevo beneficiario para garantizar la viabilidad de la actuaciéon y se debera remitir un
informe de un auditor de cuentas, externo a la propia entidad e independiente de aquel que
audité o auditara las cuentas durante el plazo de ejecucién de la ayuda, que certifique el
estado econémico de la ayuda concedida en la fecha de la solicitud de cambio.

En este caso, el remanente de ayuda no gastado por la entidad beneficiaria originaria
debera ser transferido directamente a la nueva entidad, que adquirird la condicién de
beneficiaria desde la fecha de la modificacion de la resolucion de concesion.

¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse en
el momento de la solicitud.

4. En el caso de las ayudas para actuaciones de fortalecimiento institucional:

a) La solicitud de modificacién se presentara ante el 6rgano concedente por el director o
directora cientifica del centro o unidad con la firma de la persona que ostenta la
representacion legal de la entidad beneficiaria, en la forma establecida en el articulo 4. Se
acompafiara de una memoria en la que se expondran los motivos de los cambios y se
justificard la imposibilidad de cumplir las condiciones impuestas en la resolucion de
concesion y el cumplimiento de los requisitos enumerados en el apartado 1. Su tramitacion
corresponde a la Subdivision de Programas Cientifico-Técnicos Transversales de
Fortalecimiento y Excelencia.

b) No se admitiran solicitudes de modificacion hasta que haya transcurrido al menos la mitad
del periodo inicial de ejecucion, salvo las relativas al cambio de entidad beneficiaria y a los
cambios de director o directora cientifica y de los/as investigadores/as garantes.

¢) La cuantia aprobada en el concepto de costes directos de ejecucion se podra destinar a
cualquiera de los gastos elegibles establecidos en el articulo 9, de acuerdo con las
necesidades de la actuaciéon objeto de ayuda y las limitaciones establecidas en el citado
articulo. No se admitirdn compensaciones entre costes directos y costes indirectos
reflejados en la resolucion de concesion.

d) No se podran autorizar cambios que afecten al objeto de la solicitud ni supongan un
cambio en la determinacion del centro o unidad que ha recibido la acreditacion «Centro de
Excelencia Severo Ochoa» 0 «Unidad de Excelencia Maria de Maeztu», salvo en el caso de
las fusiones de los mismos, que requeriran, para su autorizacién, de un informe cientifico-
técnico favorable del érgano concedente.
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e) La vacante del director o directora cientifica y de los/as investigadores/as garantes, que
deberd estar suficientemente justificada, ser& comunicada por la entidad beneficiaria al
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organo concedente en el plazo maximo de un mes, y su sustitucién habra de ser
previamente autorizada por el érgano de concesion.

Los/as investigadores/as que los/as sustituyan deberan cumplir los requisitos exigidos en el
articulo 7.1.c). Salvo casos excepcionales, se podran autorizar un maximo de tres
sustituciones en las unidades acreditadas y cinco en los centros acreditados.

f) La modificacién de la resoluciéon no sera efectiva antes de la fecha en que se dicte la
nueva resolucion, salvo que esta establezca sus efectos a partir de otra fecha.

g) No se requerira modificacion de la resolucién de concesion para realizar cambios en los
indicadores a que se refieren los apartados 2.a) y 3.a) del anexo Il. No obstante, los cambios
que eliminen un indicador o reduzcan su valor deberan compensarse con una adicion de
otro o un aumento en otro indicador del mismo grupo. Su necesidad debera justificarse con
ocasion del seguimiento cientifico-técnico bienal a que se refiere el articulo 28.4.

h) Cuando se den circunstancias excepcionales, debidamente acreditadas, que hayan
impedido la ejecucion de la actividad en el plazo inicialmente previsto, el drgano concedente
podra conceder una prorroga del plazo de ejecucion de la ayuda. No se autorizaran
ampliaciones que excedan de la mitad de la duracion inicial de la ayuda.

5. En el caso de las ayudas para actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral:

a) Las entidades beneficiarias podran solicitar la interrupciéon y la prérroga del plazo de
ejecucion de la actuacién por el periodo de duracion del contrato interrumpido motivado por
alguna de las situaciones o disfrutes recogidos en el parrafo cuarto del articulo 21.c) de la
Ley 14/2011, de 1 de junio.

En el caso de incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el
mismo, se podra solicitar la interrupcion y la prérroga del plazo de ejecucion de la actuacion
por el tiempo que dure dicha incapacidad temporal. En el resto de casos de incapacidad
temporal, se podra solicitar la interrupcion y la prorroga del plazo de ejecucion de la
actuacion cuando dicha incapacidad temporal sea por un periodo de al menos 2 meses
consecutivos.

Las interrupciones por causas diferentes a las anteriormente recogidas o aquellas
comunicadas fuera del plazo establecido en este apartado no daran lugar a la prérroga del
plazo de ejecucion.

La solicitud de interrupcion y prérroga del plazo de ejecucién de la actuacion debera
realizarse en el plazo de 2 meses a contar desde la fecha en que se produzca el hecho
causante de la interrupcion. Las solicitudes se haran conforme a las instrucciones
publicadas en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion. La interrupcién y
prorroga debera ser autorizada por el 6rgano concedente, que podra recabar los informes
que considere oportunos.

Cuando se autorice la interrupcién y prérroga, no se consideraran subvencionables los
gastos derivados de la contratacion en los que pueda incurrir la entidad beneficiaria
(retribucién y cuota patronal de la Seguridad Social) durante el periodo de interrupcion.
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Con caracter general, la anualidad en la que se produzca la interrupcién se vera ampliada
por un periodo idéntico al de la duracion de la interrupcion. No obstante, en los casos de
periodos de tiempo dedicados al disfrute de permiso a tiempo parcial o de reduccién de

43

CSV : GEN-242f-e6eb-4030-09fb-955b-7354-64a0-c4c9
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : RAQUEL YOTTI ALVAREZ | FECHA : 21/03/2023 22:33 | Sin accion especifica




1

T 0
TGN

jornada laboral, por alguna de las situaciones recogidas en el parrafo quinto del articulo
21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, durante el periodo de duracién del contrato, la
duracion de la ayuda se vera ampliada por un periodo equivalente al de la prérroga del
contrato, cuya ampliacion sera por el tiempo equivalente a la jornada que se ha reducido.

La autorizacion de interrupcién y de prérroga de la ayuda en ninglin caso conlleva un
aumento en la cuantia de la ayuda concedida inicialmente. Cualquier incremento en el pago
de la cuota patronal de la Seguridad Social como consecuencia del periodo prorrogado sera
por cuenta de la entidad beneficiaria, de acuerdo con el articulo 10.

b) Durante la ejecucién de las actuaciones para la formacién de personal investigador
predoctoral se podra solicitar el cambio de entidad beneficiaria, siempre que el centro o
unidad de destino tenga una acreditacion «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad
de Excelencia Maria de Maeztu». El 6rgano concedente, cuando a su juicio concurran
circunstancias excepcionales que aconsejen la autorizacion del cambio, resolvera modificar
la resolucion de concesion. En cualquier caso, se deberan cumplir las condiciones
estipuladas en el articulo 25 de las bases reguladoras.

En la solicitud, el nuevo centro receptor debera declarar expresamente que cumplird con los
requisitos y obligaciones que se exigen a las entidades beneficiarias y que acepta las
condiciones que a los mismos se imponen.

Las solicitudes seran realizadas por el centro beneficiario a través de los medios
establecidos en el articulo 4, utilizando el modelo disponible en la pagina web de la agencia
y siguiendo las instrucciones alli indicadas, e incluiran la aceptacion del cambio por parte
del/de la investigador/a y del nuevo centro al que se quiere incorporar, asi como una
justificacion de las razones del cambio.

En el caso de que se conceda la modificacion de la resolucion, el nuevo centro beneficiario
dispondra de un plazo de 20 dias habiles a partir del dia siguiente al de recepcion de dicha
resolucion, para formalizar el contrato con el investigador en formacion e informar al 6rgano
concedente de la fecha de su incorporacion.

El centro inicialmente beneficiario debera transferir al nuevo centro receptor la cantidad
resultante de la diferencia entre la ayuda abonada y lo gastado por el centro inicialmente
beneficiario. La ayuda correspondiente a las siguientes anualidades serd abonada al nuevo
centro receptor.

Articulo 25. Régimen de justificacion.

1. La justificacién de las ayudas percibidas debera ser eficaz, transparente y basada
fundamentalmente en la calidad y el impacto de las actuaciones financiadas, y se realizara
conforme a lo establecido en el articulo 27 de las bases reguladoras, mediante una
justificacion econdmica y una justificacion cientifico-técnica, segln se indica en este articulo.

2. La justificacion, se realizard mediante la modalidad de cuenta justificativa con aportacion
de informe de auditor, segun lo establecido en el articulo 74 del Reglamento de desarrollo
de la Ley de Subvenciones.

3. La documentacion justificativa se presentara ante el érgano concedente con la firma de la
persona que ostenta la representacion legal de la entidad beneficiaria, en los términos
establecidos en el articulo 4, siguiendo los modelos normalizados disponibles en la pagina
web de la Agencia.
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4. El 6rgano concedente podrd elaborar instrucciones de ejecucién y justificacion
aclaratorias, que desarrollen lo establecido en las bases reguladoras y en la presente
convocatoria. Dichas instrucciones se haran publicas en la pagina web de la Agencia.

5. Segun se establece en el articulo 70.3 del Reglamento de desarrollo de la Ley General de
Subvenciones, transcurrido el plazo establecido de justificacion sin haberse presentado la
misma ante el drgano administrativo competente, este requerird a la entidad beneficiaria
para que en el plazo improrrogable de quince dias sea presentada. La falta de presentacién
de la justificacion en el plazo establecido en este apartado llevara consigo la exigencia del
reintegro, en correspondencia con el articulo 92.1 del Reglamento de desarrollo de la Ley
General de Subvenciones, que regula el reintegro por incumplimiento de la obligacion de
justificacion.

Articulo 26. Seguimiento econémico de las actuaciones para el fortalecimiento institucional.

1. El seguimiento econémico sera competencia de la Subdivision de Seguimiento y
Justificacién de Ayudas de la Agencia, sin perjuicio de lo establecido en el punto quinto.

2. La memoria econdmica justificativa de las actuaciones se presentara en el plazo de seis
meses contados a partir del momento en que finalice el periodo de ejecucién del proyecto.

3. El importe concedido de la ayuda coincidird con el plan de pagos por anualidades
establecido en la resolucion de concesion. Las inversiones y gastos de cada proyecto
podran realizarse a lo largo de su periodo de ejecucion sin que coincidan necesariamente
con dicho plan de pagos.

4. Las entidades beneficiarias deberan custodiar toda esta documentaciéon acreditativa y
tenerla a disposicion del érgano concedente y de los érganos de comprobaciéon y control,
que podran requerirlos para su comprobacion hasta el fin del procedimiento de verificacion y
control de las ayudas.

5. El érgano concedente podra comprobar, a través de técnicas de muestreo, los
justificantes que asi se determinen, siguiendo lo establecido en el Plan Anual de Actuacién
de dicho 6rgano, referido al articulo 85.1 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de
la subvencién, a cuyo fin podra requerir a la entidad beneficiaria la remisién de los
justificantes de gasto seleccionados.

6. Se presentard una unica justificacion econdmica final que serd aportada, a través de la
aplicacion de justificacion disponible en la sede electrénica del ministerio, por la persona que
ostente la representacién legal de la entidad beneficiaria, utilizando los modelos
normalizados disponibles en la pagina web de la Agencia.

7. La Subdivision de Seguimiento y Justificacién de Ayudas de la Agencia podra abrir de
oficio un periodo de subsanacion cuando se estime que los datos introducidos en la
aplicacion telematica con motivo de las justificaciones presentadas no son los adecuados.

Articulo 27. Seguimiento econémico de las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral.

1. El seguimiento econémico ser4 competencia de la Subdivision de Seguimiento y
Justificacién de Ayudas de la Agencia.

2. La memoria econdmica justificativa debera presentarse al 6rgano concedente en un plazo
de tres meses a contar desde el dia siguiente a la fecha del fin del plazo de ejecucién de la
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ayuda, para cuyo computo se estard a lo dispuesto en el articulo 10.1. Se deberan utilizar
los modelos de memoria econdémica disponibles para ello en la pagina web de la Agencia
Estatal de Investigacion, en la forma que se determina en el articulo 4.

3. La comprobacion econémica se efectuar4d por parte del 6rgano concedente. La
comprobacién formal para la liquidacion de la subvencion se realizard sobre las cuentas
justificativas presentadas. Las facturas o documentos de valor probatorio andlogo que
sustenten dichas cuentas seran objeto de comprobacion en los cuatro afios siguientes sobre
la base de una muestra representativa, a cuyo fin el 6rgano concedente podra requerir a las
entidades beneficiarias la remision de los justificantes que compongan dicha muestra, asi
como realizar los controles recogidos en cada uno de los planes anuales de actuacion
mencionados en el articulo 85 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Articulo 28. Seguimiento cientifico-técnico de las actuaciones para el fortalecimiento
institucional.

1. El seguimiento cientifico técnico sera competencia de la Subdivision de Programas
Cientifico-Técnicos Transversales, Fortalecimiento y Excelencia de la Agencia, que podra
designar a personas expertas individuales o a comisiones de expertos/as para llevarlo a
cabo. Las comisiones que se puedan designar se ajustaran a los principios de composicion
y presencia equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Orgénica 3/2007, de
22 de marzo, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

2. El seguimiento de la actuacion sera bienal y final. Sin perjuicio de lo anterior,
adicionalmente, se podran realizar visitas de seguimiento al centro o a la unidad.

3. Las visitas se anunciaran a través de Facilit@, y seran obligatorias para el director o
directora cientifica y los/as investigadores/as garantes y para las personas responsables de
la unidad gerencial de los centros o responsables de la gestion de la ayuda en las unidades.
El objeto de las visitas sera la comprobacién material del grado de implementacion de los
procedimientos a los que se refiere el articulo 22.4, la ejecucion presupuestaria y cualquier
otra circunstancia que afecte al desarrollo de las actividades incluidas en el plan estratégico
o del programa estratégico de investigacion. Dichas visitas se haran coincidir con la
celebracion de las reuniones del comité cientifico asesor externo del centro o unidad, que
podrén ser, asimismo, objeto de seguimiento. El resultado de las visitas se plasmara en una
memoria realizada por la unidad responsable del seguimiento cientifico-técnico.

4. Los seguimientos bienal y final de los centros y unidades acreditados deberan basarse en
la documentacién o informacion que presente la entidad beneficiaria y en la comparacién de
los valores en los indicadores alcanzados transcurrido el tiempo de ejecucion de la ayuda
con respecto a los valores previstos en el plan estratégico o en el programa estratégico de
investigacion, que deberan responder a criterios objetivos, publicos y comparables. Asi
mismo, podran incluir presentaciones presenciales de los resultados, si asi lo requiriera la
unidad responsable. Estas presentaciones seran obligatorias para todos los directores
cientificos y, eventualmente, si asi lo determina el 6rgano encargado del seguimiento
cientifico-técnico, para los/as investigadores/as garantes. Asimismo, en el informe de
seguimiento bienal se debera informar sobre el proceso de evaluacion y seleccién del
personal investigador predoctoral y un resumen de la valoraciéon de las personas
seleccionadas.

A tal efecto, se anunciara a través de la pagina web de la Agencia el plazo, que no podra ser
inferior a un mes, para la preparacion y presentacion, por parte de la entidad beneficiaria, de
la documentacién necesaria para llevar a cabo las actividades de seguimiento.
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El érgano responsable del seguimiento cientifico-técnico emitird, a través de la sede
electronica del Ministerio de Ciencia e Innovacion, la correspondiente notificacion, que
contendra el procedimiento a seguir, el idioma en que se celebraran las entrevistas, que
podra ser la lengua inglesa, y el lugar, fecha y hora de las mismas. La no presentacién sin
motivo justificado constituird incumplimiento, y acarreara las consecuencias establecidas en
el articulo 26.3.d).

5. Para el seguimiento cientifico-técnico bienal y final de los centros y unidades acreditados
se presentard, en el plazo al que se refiere el apartado anterior, la memoria de ejecucion y
grado de cumplimiento de los hitos marcados en el plan estratégico de los centros o en el
programa estratégico de investigacion de las unidades. Se utilizaran los modelos
establecidos y disponibles en la pagina web de la Agencia, pudiendo ser requerida la
presentacion de la documentacién en lengua inglesa.

6. Los seguimientos bienales de los centros y unidades acreditados seran llevados a cabo
por un comité cientifico, integrado por investigadores/as y expertos/as internacionales
nombrados/as por el érgano concedente, a propuesta de Subdivision de Programas
Cientifico-Técnicos Transversales, Fortalecimiento y Excelencia. Cada centro o unidad
tendré al menos un informe de evaluacién cientifico-técnica individual emitido por un experto
internacional. El comité, una vez escuchada, en su caso, la exposicién del director o
directora cientifica, elaborard un informe consensuado para cada centro o unidad. Los
seguimientos finales de los centros y unidades acreditados podran ser llevados a cabo por
por investigadores/as y expertos/as internacionales y/o por un comité cientifico integrado por
investigadores/as y expertos/as internacionales.

En el informe se concretara la valoracién de los resultados obtenidos hasta la fecha a la
vista de los objetivos iniciales planteados. Asi mismo, podra incluir recomendaciones para
mejorar los resultados del plan estratégico del centro o del programa estratégico de
investigacion de la unidad. En el caso de que las recomendaciones sean emitidas en el
seguimiento bienal, la implementacion de éstas por el centro o unidad serd objeto de
valoracién en el seguimiento final.

El informe debera incluir una valoracién favorable, favorable con recomendaciones, o
desfavorable sobre el desarrollo de la actuacion.

En el caso de una valoracién desfavorable en el seguimiento bienal, se exigird al centro o
unidad un plan de accién especifico que, en caso de no presentarse, podra tener como
efecto la pérdida de la acreditacion y suspension de la ayuda.

7. Los resultados negativos del seguimiento final podran ser tenidos en consideracion
cuando el interesado solicite una nueva ayuda.

8. Asimismo, con la informacién aportada por el beneficiario en el seguimiento, y la
agregada de toda la convocatoria, se podra realizar un andlisis ex post del impacto de las
actuaciones financiadas. A tal efecto, se podra solicitar informaciéon adicional a los
beneficiarios en cualquier momento, incluso después de finalizada la justificacion de las
actuaciones.

9. El érgano encargado de la comprobacioén cientifico-técnica y del analisis ex post podra
realizarlos directamente (con su propio personal) o indirectamente (a través de personas u
organismos externos autorizados al efecto), pudiendo crear las comisiones que estime
necesarias.
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Articulo 29. Seguimiento cientifico-técnico de las actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral.

1. El seguimiento cientifico-técnico del trabajo realizado por el personal investigador
predoctoral en formacion corresponde al érgano concedente, que lo realizara a través de la
Subdivision de Programas Cientifico-Técnicos Transversales, Fortalecimiento y Excelencia
de la Agencia. El 6rgano concedente establecera los procedimientos adecuados para ello y
podra designar los 6rganos, comisiones o expertos que estime necesarios para realizar las
oportunas actuaciones de seguimiento de la aplicacion de la ayuda y recabar la
presentacion de la informacion complementaria que considere oportuna.

2. El personal investigador predoctoral en formacién contratado deberd elaborar dos
informes de seguimiento cientifico-técnico, uno intermedio y otro final, este Gltimo relativo a
todo el periodo de ejecucion de la ayuda incluyendo la fase POP en su caso, utilizando los
modelos disponibles para ello en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion. Las
entidades beneficiarias deberan presentar al 6rgano concedente, en la forma que se
determina en el articulo 4, el informe intermedio a lo largo del periodo que comprende el
mes vigésimo y el mes vigésimo primero de ejecucion de la ayuda, y el informe final a lo
largo del mes siguiente al de finalizacion del periodo de ejecucién de la ayuda,
respectivamente, iniciandose el computo desde el dia de incorporacién efectiva del personal
investigador contratado al Centro de 1+D.

Estos informes incluirdn la descripcion de lo realizado y del cumplimiento del programa de
formacion durante el periodo comprendido en el informe y, en su caso, plan de trabajo para
el resto del periodo de ejecucion de la ayuda, haciendo una referencia especifica a la
situacion, evolucién y obtencién de la tesis doctoral. En los informes se incluira, en el caso
de haberse realizado estancias, descripcion de la estancia (centro y grupo receptor,
duracion, etc.) y actividades desarrolladas.

Adicionalmente, junto a los informes de seguimiento, se adjuntara el curriculum vitae
actualizado del personal investigador en formacion.

El resultado de la evaluacién del informe intermedio indicado anteriormente sera
determinante para mantener la continuidad en la financiacion del contrato.

3. Complementariamente a lo indicado en el punto 2, junto con el informe final, el personal
investigador en formacién o doctorado debera cumplimentar el formulario de indicadores
cientifico-técnicos definidos por la Agencia Estatal de Investigacion para evaluar el impacto
de la actuacién. Los valores que se indiquen deben coincidir con los referenciados en el
curriculum vitae que se adjunte.

4. El 6rgano concedente podra establecer la necesidad de presentacién de informes de
seguimiento adicionales a los indicados o modular el contenido de los mismos, para lo cual
dispondra en su pagina web de los modelos correspondientes al efecto. Asimismo, el érgano
concedente podra organizar jornadas presenciales de presentacion de resultados y/o
cualquier otro tipo de actividades relacionadas con el seguimiento cientifico-técnico de las
ayudas concedidas.

5. Siempre que sea posible, el seguimiento se realizara en coordinacion con el seguimiento
de las ayudas y acreditaciones concedidas a los Centros de Excelencia «Severo Ochoa» y a
las Unidades de Excelencia «Maria de Maeztu».
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Articulo 30. Control de las ayudas.

1. Las entidades beneficiarias estaran sujetas a las actuaciones de control que lleven a cabo
las instituciones facultadas para ello por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como a
facilitar cuanta informacion les sea requerida por la Intervencibn General de la
Administracién del Estado y el Tribunal de Cuentas y la Comisiéon Europea.

2. La devolucion voluntaria de la ayuda percibida se atendra a lo establecido en el articulo
90 del Reglamento de desarrollo de la Ley General de Subvenciones. Para hacerla efectiva,
se solicitara al 6rgano concedente la carta de pago de ingresos no tributarios.

3. El régimen de reintegro de las ayudas como consecuencia del incumplimiento de las
condiciones de concesion serd el establecido en el articulo 30 de las bases reguladoras.
Asimismo, los criterios de graduacion de incumplimientos seran los contemplados en el
articulo 31 de dichas bases.

4. El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicable sera el establecido en el
titulo 1V de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

CAPITULO VI
Régimen de recursos y efectos de la convocatoria

Articulo 31. Recursos contra la convocatoria.

1. Esta resolucion de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra ser recurrida
potestativamente en reposicion o bien ser impugnada directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.

2. El recurso potestativo de reposicion se podra interponer ante el érgano que la dicto, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del extracto de esta
resolucion de convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 123 y 124 de la Ley del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

3. El recurso contencioso-administrativo se podra interponer ante los Juzgados Centrales de
lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de la publicacién del extracto de esta resolucion de convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 9.1.c) y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio.

4. Cuando la convocatoria se haya recurrido en reposicién, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que el recurso de reposicion haya sido resuelto
expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio administrativo.

Articulo 32. Efectos.

Esta resolucion surtird efectos el dia en el que se inicia el plazo de presentacion de
solicitudes.

La presidenta de la Agencia Estatal de Investigacion, Raquel Yotti Alvarez.
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ANEXO |I. Criterios de evaluacion.

1. Los criterios de evaluacion, las puntuaciones y los umbrales a aplicar, detallados en el
anexo Il de las bases reguladoras, son los siguientes:

Primera fase: Evaluacion de los/las investigadores/as propuestos/as (tanto el/la director/a
cientifico/a como cada uno/a de los/las investigadores/as garantes).

Criterios de evaluacion Puntuacion Umbral

1. Calidad cientifico-técnica del/de la Investigador/a. 0-10 9

Segunda fase: Evaluacion de la propuesta.

Criterios de evaluacioén Puntuacion Umbral

1. Memoria de actividades cientificas. 0-50 40

1.1. Modelo de organizacién, equipo humano, medios
materiales y capacidades de investigacion, desarrollo 0-20
experimental, formacién y gestion.

1.2. Resultados de investigacion. 0-20

1.3. Liderazgo internacional. 0-10

2. Plan estratégico/programa estratégico de 0-50 40
investigacion.

2.1. Objetivos estratégicos del plan/programa.

Actividades de investigacién. Viabilidad del 0-30 25

plan/programa.

2.2. Actividades transversales. Formacion e
incorporacion de recursos humanos.
Internacionalizacién. Explotacion y difusion de
resultados. Efecto tractor.

0-20

2. Evaluacion de la primera fase.

a) Descripcion del criterio de evaluacion.

1. Calidad cientifico-técnica del/de la investigador/a:

Para cada uno de los/as investigadores/as propuestos/as, tanto el/la director/a cientifico/a
como los/las investigadores/as garantes, se valorara su calidad cientifico-técnica, impacto y

capacidad de liderazgo. Se valorara el reconocimiento nacional e internacional de cada
investigador/a por la obtencién de premios o reconocimientos otorgados a titulo individual
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por una institucion de ambito nacional y/o internacional. Se valorard la excelencia y el
impacto de sus aportaciones cientificas en forma de publicaciones, conferencias cientificas
internacionales de prestigio o de cualquier otro resultado de la investigacion (patentes en
explotaciéon, software, contratos etc.) de alto impacto y altamente relevante
internacionalmente. Se valorara el liderazgo en proyectos europeos del Programa Marco de
I+D+i; en ayudas de convocatorias del European Research Council, en todas sus
modalidades; en la coordinacién de proyectos de H2020 o de Horizonte Europa, o en
grandes colaboraciones internacionales. Se valorar4 la participaciéon en comités de
evaluacién de las convocatorias de ayudas del European Research Council y la pertenencia
a comités editoriales de revistas cientificas internacionales de prestigio 0 a organizaciones
cientificas internacionales a las que se accede en base a méritos, asi como otros méritos
derivados de la 1+D+i que se consideren de especial relevancia internacional. En términos
generales, se espera que el investigador/a garante se encuentre dentro del 10% de
investigadores/as mas destacados en su area de especializacion a nivel global.

b) Criterios para superar la primera fase de evaluacion:

i. Las solicitudes que se presenten a la acreditaciéon y ayuda de «Centro de Excelencia
Severo Ochoa», deberan disponer de un director o directora cientifica y diez
investigadores/as garantes que hayan alcanzado el umbral establecido para el
criterio de evaluacion de esta primera fase.

ii. Las solicitudes que se presenten a la acreditacion y ayuda de «Unidad de Excelencia
Maria de Maeztu», deberan disponer de un director o directora cientifica y seis
investigadores/as garantes que hayan alcanzado el umbral establecido para el
criterio de evaluacion de esta primera fase.

No obstante lo previsto anteriormente, también se les tendra por superada la primera fase
de evaluacion a aquellas solicitudes que se presenten a esta convocatoria y que cumplan
uno de los siguientes requisitos:

ii.  Obtuvieron acreditacion como «Centro de Excelencia Severo Ochoa» o «Unidad de
Excelencia Maria de Maeztu» en la convocatoria 2018 o en la 2019 y, en el momento
de presentar la solicitud, contaban con la acreditacion en vigor.

iv. ~ Se presentaron a la convocatoria 2021 de concesion de acreditaciones y ayudas
publicas de «Centros de Excelencia Severo Ochoa» y de «Unidades de Excelencia
Maria de Maeztu», y obtuvieron una calificacion final igual o superior a 90,0 puntos,
sin obtener la acreditacion.

3. Evaluacion de la segunda fase.
a) Descripcion de los criterios de evaluacion.
1. Memoria de actividades cientificas y tecnoldgicas:

1.1. Modelo de organizacion, equipo humano, medios materiales y capacidades de
investigacion, desarrollo experimental, formacién y gestion:

Se valorara la organizacién cientifica del centro o la unidad y el plan estratégico realizado
por el centro, en su caso, o0 las lineas de investigacion llevadas a cabo por los
investigadores/as que integren el centro o la unidad, ambos durante el periodo de referencia
establecido por la convocatoria; la coherencia, sinergias y grado de complementariedad o
integracién existente en las actividades de investigacion, en virtud de la existencia de un
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objetivo cientifico tecnolégico conjunto; la experiencia y liderazgo cientifico-tecnolégico del
equipo humano; el tamafio del centro o la unidad y masa critica; los medios materiales en
relacién a la existencia de la infraestructura y el equipamiento necesarios para el desarrollo
de investigacion de alto nivel, asi como la disponibilidad y acceso, en su caso, a
instalaciones e infraestructuras cientificas nacionales e internacionales; la adecuacién del
equipo humano y los medios materiales existentes a los objetivos cientifico-tecnol6gicos del
centro o unidad; las actuaciones de formacién, con especial referencia a aquellas de ambito
internacional, incluyendo los recursos, practicas y criterios de seleccion aplicados por el
centro y, en su caso, por la unidad; los mecanismos internos del centro o de la unidad para
el impulso de la carrera investigadora y tecnoldgica, incluyendo las actuaciones relacionadas
con la atraccién y retencién de talento; la Igualdad de género (en la participacion de mujeres
y hombres); el modelo de organizacion y gestion en el centro o unidad en relacién con su
organizacion cientifica, el plan estratégico realizado o con las lineas de investigacién, ambos
en relacion con la consecucion de los objetivos cientificos comunes; la financiacion del
centro/unidad.

1.2. Resultados de investigacion:

Se valoraran las contribuciones cientifico-tecnolégicas mas relevantes del centro o unidad
en relacion a su capacidad para generar resultados en el estado del arte y en el liderazgo o
colaboracién internacional, y su impacto; las publicaciones cientificas, proyectos, contratos y
programas desarrollados, incluyendo su nivel de financiaciéon, tanto a nivel regional,
nacional, europeo e internacional, publica o privada; las patentes y otras formas de
propiedad industrial e intelectual, incluidas las realizadas en colaboracién con otras
instituciones o con el sector empresarial; las aportaciones a la sociedad tales como
actividades de desarrollo tecnolégico y de innovacién, desarrollo de herramientas de
software, las actividades en materia de transferencia de conocimiento, y el desarrollo de
nuevas aplicaciones; las actividades de difusion y divulgacion cientifico-tecnolégica y
cualquier otro resultado de investigacion significativo.

1.3. Liderazgo internacional:

Se valorard el posicionamiento del centro o de la unidad respecto a otros centros de
excelencia a nivel internacional; los premios y otros reconocimientos de prestigio
internacional, incluyendo las ayudas del European Research Council (ERC). la organizacion
de congresos y reuniones cientificas internacionales relevantes, y las invitaciones a
conferencias internacionales de alto nivel cientifico; el liderazgo de proyectos internacionales
y cualquier otra actividad cientifico-técnica de ambito internacional liderada por el centro o la
unidad.

2. Plan estratégico / Programa estratégico de investigacion:

2.1. Objetivos estratégicos del plan/programa. Actividades de investigacion. Viabilidad del
plan/programa:

Se valorara la claridad, novedad y justificacion de los objetivos planteados en el Plan
Estratégico / Programa Estratégico de Investigacion; las actuaciones e iniciativas previstas
encaminadas a la consecucion de dichos objetivos en relacion con el fortalecimiento de las
capacidades de investigacién y la coordinacion de lineas investigacion, y el liderazgo
cientifico y tecnolédgico internacional; el fortalecimiento de la identidad de los centros o las
unidades; el aumento del impacto cientifico-técnico, social y econdmico de los resultados de
investigacién del centro o la unidad; la organizacién interna y de gestién encaminada a la
obtencion de los objetivos estratégicos del mismo, junto con la mejora de las capacidades
de investigacion y de los medios materiales y econémicos previstos, incluyendo la adecuada
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distribucién a lo largo del programa estratégico de la financiacion asociada a la convocatoria;
el abordaje de cuestiones como la ética y la integridad cientifica; la viabilidad y plan de
seguimiento; la organizacion temporal en hitos e indicadores para el adecuado seguimiento
del plan/programa estratégico a desarrollar, asi como las medidas correctoras previstas; el
impacto del plan estratégico / programa estratégico de investigacion. Se valorara que el
centro o la unidad tenga vigente un plan estratégico para la igualdad de género. Asimismo,
en el caso en que se requiera, se valoraran las medidas para fomentar la integracion de la
inclusién de género en el contenido de la investigacion.

2.2. Actividades transversales. Formacion e incorporacién de recursos humanos.
Internacionalizacion. Explotacion y difusién de resultados. Efecto tractor:

Se valoraran las actividades previstas en materia de formacion e incorporacion de recursos
humanos e internacionalizacion, respecto a la oferta formativa y el modelo de gestion en
relacion a la formacion predoctoral, postdoctoral y de personal técnico, incluido el personal
de gestion de la investigacion; las actuaciones previstas encaminadas a la incorporacion de
investigadores/as, personal de investigacion y tecndlogos, incluida la atraccion de talento
internacional; las actuaciones encaminadas a procurar la igualdad de género en todas las
categorias de personal y en materia de discapacidad; las actuaciones destinadas a
fortalecer el liderazgo cientifico tecnolégico internacional del centro o la unidad, incluyendo
la organizacion de congresos y reuniones cientificas internacionales relevantes; las
colaboraciones cientifico-técnicas con centros y universidades de reconocido prestigio
internacional, la participacién en grandes consorcios o redes de investigacion
internacionales; las medidas destinadas a incentivar la participacion en los Programas
Marco de la Unién Europea y en las iniciativas del Espacio Europeo de Investigacion y la
participacion destacada en sociedades y otros foros cientificos de ambito internacional; las
actividades previstas en materia de explotacion, difusion de resultados y para maximizar el
efecto tractor sobre el entorno; la implantacion de un modelo de gestién de los datos de
investigacion del centro; las medidas encaminadas a la difusion y comunicacién a la
sociedad de los resultados de las actividades del centro/unidad; las medidas para fomentar
el acceso abierto a las publicaciones cientificas; el fomento de la generacién de patentes y
de spin-off; las medidas destinadas a fomentar la transferencia de conocimiento y tecnologia
y otras actividades que ejerzan un efecto tractor sobre el tejido empresarial, o sobre otros
integrantes del sistema de I+D+i, dinamicen la inversion empresarial, y la aplicacién de
nuevas tecnologias de caracter transversal y habilitador; el refuerzo de las relaciones del
centro o unidad con su entorno, incluida la instituciéon de pertenencia; el impulso de la
colaboracién con otros centros/unidades de investigacion y con el tejido productivo, en el
entorno nacional o internacional.

b) Criterios de desempate.

En los casos de solicitudes que obtengan igual puntuacion, a efectos de resolver el empate,
éste se dirimira a favor de la solicitud que tenga mayor puntuacion en la valoracion del
criterio 2.1. Si aun asi continuara el empate, éste se resolvera a favor de la solicitud que
tenga mayor puntuacién en la valoracion de los criterios 1.2, 1.1, 2.2 y 1.3, por este orden. Si
persistiera el empate, este se arbitrara a favor de la solicitud que tenga mayor porcentaje de
mujeres participantes entre los/as investigadores/as garantes, incluido el/la directora/a
cientifico/a titulares. Si continuara persistiendo, el empate se resolver4 mediante sorteo ante
los miembros de la comision de seleccion.
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ANEXO II. Descripcién del contenido de la memoria de actividades, del plan
estratégico, del programa estratégico de investigacién, y sus anexos

1. Memoria de actividades del centro o de la unidad.

La memoria de actividades se referira a las actividades cientifico-técnicas realizadas durante
el periodo de referencia, definido en el articulo 5.d), y se cumplimentara a través de la
aplicacion telematica de solicitud, con la extension maxima que alli figure.

La memoria de actividades de los centros y unidades incluird una breve presentacion del
centro o de la unidad, que contendra una descripcion de las actividades de [+D+i, asi como
de las principales fortalezas y de los logros més relevantes en materia de investigacion; los
datos generales referidos al tamafio y masa critica y cualquier otra caracteristica
sobresaliente que indique el liderazgo cientifico alcanzado a nivel internacional

La memoria de actividades se referird, ademas, a los siguientes aspectos, siempre referidos
al periodo de referencia definido en el articulo 5.d):

1.1 Modelo de organizacién, equipo humano, medios materiales y capacidades de
investigacion, desarrollo experimental, formacion y gestion:

Actividades del centro o de la unidad, en relacién con los medios humanos y materiales
disponibles. Se incluird una breve resefia del plan estratégico del centro, en su caso, o de
las lineas de investigacion desarrolladas por los/as investigadores/as que integran la unidad,
en ambos casos durante el periodo de referencia. Los centros y unidades que hayan sido
acreditados en la convocatoria 2018 o en la 2019 haran referencia, obligatoriamente, al plan
estratégico o programa estratégico de investigacion presentados en dicha convocatoria y a
los logros alcanzados en la convocatoria anterior con respecto a ellos. Para los centros y
unidades que han recibido mas de una acreditacién resulta critico mostrar el progreso
conseguido a través del programa, en forma de un salto cualitativo en sus recursos y
capacidades. Es preciso, pues, mostrar como el centro o la unidad han aprovechado la
ayuda del programa para transformarse.

Asimismo, se consignaran los nombres de los/as investigadores/as a cargo de cada una de
las areas, lineas o programas de investigacion del centro o de la unidad, con indicacion de
los codigos ORCID correspondientes, junto con el ndmero y categoria laboral de las
personas que las integran.

Con respecto a las principales areas, lineas o programas de investigacion del centro o la
unidad, se hara especial referencia a su coherencia cientifica y a las sinergias internas y
grado de integracion o complementariedad existentes entre las actividades de investigacion
desarrolladas y que demuestren la existencia de un objetivo cientifico compartido.

Se incluird, asimismo, informacion sobre el modelo de organizacién y de gestion de la
investigacion, haciendo referencia al proceso de toma de decisiones, establecimiento de
prioridades de investigacion y asignacion de financiacion, practicas de reclutamiento y
criterios de seleccion de personal aplicados por el centro o por la unidad, actuaciones
llevadas a cabo para potenciar la atraccion y retencién de talento, asi como a los
mecanismos internos del centro o de la unidad que se aplican con objeto de impulsar la
carrera cientifica e investigadora del personal, y, ademas, a la experiencia directiva del
director o directora cientifica del centro o de la unidad.
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Se expondra la existencia de infraestructura y equipamiento necesarios para el desarrollo de
investigacion de alto nivel, incluyendo una breve descripcion de dichos medios y, en su
caso, la disponibilidad y acceso a instalaciones e infraestructuras cientificas nacionales e
internacionales.

Se incluira una descripcién de las principales actuaciones de formacion llevadas a cabo, con
especial referencia a aquellas de ambito e impacto internacional.

Se explicara brevemente el modelo de financiacion del centro/unidad, y su cuantia.

La redaccion de este apartado debe reflejar los objetivos cientificos del centro o unidad; el
modelo de organizacion y de gestién de la investigacion en el centro y en la unidad, asi
como las lineas prioritarias desarrolladas para la consecucion de los objetivos cientificos
comunes junto con la existencia de masa critica, las capacidades existentes en el centro o la
unidad, incluyendo los recursos humanos, el equipamiento disponible para el desarrollo de
trabajos cientificos de primer nivel internacional, y la financiacién disponible y su
procedencia, asi como la formacion.

Las solicitudes incluiran, obligatoriamente, dentro del anexo de la memoria:

1.° Organigrama del centro y descripcion de la estructura organizativa, gobernanza y modelo
de gestion del centro.

2.° Tabla con la distribucion, a fecha 31 de diciembre de 2022, de los/as investigadores/as
de plantilla y adscritos/as, incluyendo, asimismo, a los/as investigadores/as contratados/as
al amparo de las ayudas Ramoén y Cajal y Miguel Servet, Juan de la Cierva Incorporacién o
esquemas similares que incluyan entre sus requisitos haber obtenido el doctorado al menos
3 afios antes de la solicitud y a los/as investigadores/as con financiaciéon proveniente de las
convocatorias del Consejo Europeo de Investigacién (ERC) en sus modalidades “Starting
Grant”, “Consolidator Grant” y “Advanced Grant’, asi como personal técnico, por categoria
profesional, tipo de relacion contractual, sexo y nacionalidad. El personal del centro se
distribuird de acuerdo a los distintos departamentos, unidades, areas estratégicas, lineas de
investigacion, programas cientificos o areas funcionales existentes. En el caso de las
unidades dicha distribucién se realizara atendiendo a las principales areas o lineas de
investigacion que la integran. Se afiadird, asimismo, un resumen de la situacion global.
Cuando proceda, se proporcionaran los datos en “equivalente a tiempo completo”.

3.° Tablas con el niumero de investigadores/as predoctorales y postdoctorales formados
durante el periodo de referencia, su sexo y nacionalidad, asi como el nimero de tesis leidas
que contaron con la supervisién de investigadores/as del centro o la unidad durante el
periodo de referencia. Los datos deberan distribuirse por departamento, unidad, area
estratégica, linea de investigacion, programa cientifico o area funcional del centro, o bien por
area o linea de investigacién en el caso de las unidades. Se afiadira, asimismo, un resumen
de la situacion global. Igualmente se debe incorporar en este apartado el nimero de
investigadores/as post doctorales en formacion que permanecen contratados en la
actualidad indicando, en su caso, el nimero de incorporaciones en el afio 2022, asi como su
sexo y nacionalidad.

4.° Se incluird el desglose de la financiacion anual recibida por el centro o la unidad durante
el periodo de referencia, con detalle del origen de los fondos y su cuantia. Este desglose
consistira en:
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i. La financiacion publica no competitiva que recibe el centro o la unidad a través de
transferencias de la Administracion General del Estado, incluyendo la correspondiente a
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personal, de las correspondientes Administraciones regionales o de la entidad a la que
pertenece.

ii. La financiacién competitiva nacional e internacional, haciendo especial mencion a la
financiacion recibida a través del Plan Estatal 1+D+i, del Programa Marco de la UE y otros
proyectos internacionales.

iii. La financiacion procedente del sector privado no asignada de forma competitiva y bajo la
forma de convenios, contratos y otros instrumentos.

iv. Los centros solicitantes a la acreditacion Severo Ochoa incluiran, ademas, una tabla
resumen con el presupuesto de ingresos y gastos correspondiente a los afios del periodo
2021y 2022, incluyendo los principales tipos de ingresos y capitulos de gasto.

1.2 Los resultados de investigacion en el periodo de referencia, aludiendo a:

1.° Contribuciones cientificas méas relevantes del centro o la unidad, considerados en su
totalidad, para el periodo de referencia. Se incluira, obligatoriamente, una descripcion del
valor cientifico-técnico de los principales trabajos de investigacion publicados, y una relacion
de los diez mas relevantes que se han realizado durante el periodo de referencia, y que
demuestren la capacidad del centro o de la unidad para generar resultados en la frontera del
conocimiento, asi como su liderazgo internacional, explicando la importancia de cada uno de
ellos y sefialando el grado de intervencion del centro o unidad en el mismo, indicando si el
trabajo ha sido realizado en su mayor parte por el centro o unidad o liderado por este, o si se
trata de una colaboracion internacional.

2.° Otros resultados de investigacion, incluidas las aportaciones a la sociedad tales como
actividades de desarrollo tecnolégico y de innovacién, desarrollo de herramientas de
software, bases de datos o el desarrollo de nuevas aplicaciones; las actividades en materia
de transferencia de conocimiento, patentes y otras formas de propiedad industrial e
intelectual, con indicacion de si se encuentran en explotacién, y actividades realizadas en
colaboracién con otras instituciones o con el sector empresarial; proyectos, contratos y
programas desarrollados, incluyendo su nivel de financiacién, tanto a nivel regional,
nacional, europeo e internacional, publica o privada; las actividades de difusion y divulgacion
cientifico-tecnoldgica y cualquier otro resultado de investigacion significativo.

Debera incluirse la referencia Gnicamente a los de mayor impacto cientifico, econémico y
social. Se prestara especial atencion a las actividades realizadas en materia de
transferencia de conocimientos, desarrollo de nuevas aplicaciones, asi como a las
actividades de difusion y divulgacion cientifica y a otros resultados de investigacion
significativos no incluidos en el parrafo 1° anterior.

1.3 Liderazgo internacional. En esta seccién han de incluirse los premios y otros
reconocimientos de prestigio internacional, la organizacion de congresos y reuniones
cientificas internacionales relevantes, las invitaciones a conferencias internacionales
reputadas en el ambito cientifico de que se trate, el liderazgo de proyectos internacionales,
asi como cualquier otra actividad cientifico-técnica de ambito internacional, liderada por el
centro o la unidad que haya contribuido significativamente al fortalecimiento de su posicion
de liderazgo, no mencionada anteriormente en la memoria.
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En la descripcion de estas actividades se hara referencia a los objetivos y contenidos
cientifico-técnicos de las mismas y, en el caso de proyectos internacionales ya concluidos,
se incluira una breve descripcion de los resultados mas relevantes asociados a las
contribuciones de los/as investigadores/as del centro o de la unidad. Se hara mencién
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expresa a los proyectos e investigadores/as del centro o de la unidad que disfrutan de
ayudas del Consejo Europeo de Investigacion (ERC) en sus distintas modalidades y de otras
ayudas o premios de similar prestigio internacional.

Las solicitudes de centros, incluidos aquellos acogidos a la excepciéon del punto 6.° del
articulo 5.c) que se presenten como unidad, incluiran obligatoriamente dentro del anexo de
la memoria la informacion relativa al posicionamiento (benchmarking) del centro respecto a
los centros internacionales de referencia en su campo. Las solicitudes de unidades podran
incluir, dentro del anexo de la memoria, la informaciéon relativa al posicionamiento
(benchmarking) respecto a los centros, departamentos o unidades internacionales de
referencia en su campo. En el caso de que, por dificultades técnicas no sea posible a las
unidades incluir dicha informacion, deberan explicar dichas dificultades técnicas. No seran
validas las comparaciones que excedan del ambito de la unidad o que se refieran a
instituciones de ambito general.

2. El plan estratégico de los centros.

Los centros elaboraran un plan estratégico, que se cumplimentara a través de la aplicacion
telematica de solicitud, con la extension maxima que alli figure, y que recoja los objetivos
estratégicos ligados a las actividades cientifico-técnicas del centro, las actuaciones
prioritarias previstas, las iniciativas que se pondran en marcha para la consecucion de los
objetivos sefialados, asi como los hitos que permitan el adecuado seguimiento del plan
estratégico propuesto a desarrollar en los cuatro afios siguientes a la fecha de concesion de
acreditacion de la ayuda de esta convocatoria (en adelante, periodo 2023-2026). En la
redaccion del plan estratégico consignado en la solicitud se destacaran aquellos aspectos
especificos asociados, directa e indirectamente, con la ayuda solicitada.

El plan estratégico estara dirigido a fortalecer las capacidades de investigacion, el liderazgo
cientifico internacional y el impacto cientifico, social y econémico de los resultados de la
investigacion del centro, asi como a mejorar el ambiente en el que se desarrolla la
investigacion, contribuyendo asi a la atracciéon de recursos humanos, y a ejercer un efecto
tractor sobre el Sistema Espafiol de Ciencia, tecnologia e Innovacion. En consecuencia,
podra prever, entre otras, actuaciones tales como abordar nuevas lineas de investigacion;
desarrollar nuevos programas formativos de alto nivel; impulsar el acceso a infraestructuras
de investigacion avanzadas o la participacién en grandes proyectos de investigacion
internacionales, potenciar las colaboraciones nacionales o internacionales; reforzar las
relaciones del centro con el entorno; la colaboraciéon con el tejido productivo; impulsar la
gestion de la investigacion y mejorar los procedimientos internos, etc.

El plan estratégico se referird a la vision y mision del centro para el periodo 2023-2026 y se
acompafiara de un analisis de las principales debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades (DAFO) del centro para consolidar su liderazgo internacional.

El plan estratégico contendra una descripcion detallada de los objetivos, basado en el
analisis a que se refiere el parrafo anterior, y de las actuaciones previstas, que deberan
trascender las actividades ordinarias, e hitos asociados a las mismas para el periodo 2023-
2026, haciendo referencia expresa a los siguientes puntos:

2.1 Objetivos estratégicos. En este apartado se incluirda su descripcion y justificacion, en
base al analisis DAFO, y, ademas, una descripcion y justificacion razonada de las
actuaciones a desarrollar para la consecucion de dichos objetivos, asi como la viabilidad de
los mismos.

=
>
(%}
c
o
o
o
1%}
o
L
<
[
12
=
c
o
S
[T
[}
kel
[
[%2]
[=2)
[+
o
%}
3
o
[=]
>
c
S
(5]
[
k7]
=
£
el
<
(]
e}
Q
@
=
[%2]
o
=
<
c
S
Q
(5]
[
=
o
2
c
k]
=]
>
0
©
=
(7]
=]
c
()
£
p=3
Q
(=]
e}
L
0
[
()
=}
he]
[+
b=}
[=2]
Q
o)
E
©
]
=3
=
[
>
(]
°
(7]
3
o
(2]
O
<
@
o
[
<
L(I)
<
n
o
~
o
n
n
D?
el
2
(22
Q
o
[s2]
o
¥
o
[0}
©
[
w
N
<
(\Il
z
w
o
c
S
()
©
o
=
=
(]
>
()
he)
=4
3
(=]
(7]
n
[=]
>
©
e}
o

Entre otros aspectos, se podra hacer referencia a:

57

CSV : GEN-242f-e6eb-4030-09fb-955b-7354-64a0-c4c9
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : RAQUEL YOTTI ALVAREZ | FECHA : 21/03/2023 22:33 | Sin accion especifica




=
>
(%}
c
o
o
o
1%}
o
L
<
[
12
=
c
o
S
[T
[}
kel
[
[%2]
[=2)
[+
o
%}
3
o
[=]
>
c
S
(5]
[
k7]
=
£
el
<
(]
e}
Q
@
=
[%2]
o
=
<
c
S
Q
(5]
[
=
o
2
c
k]
=]
>
0
©
=
(7]
=]
c
()
£
p=3
Q
(=]
e}
L
0
[
()
=}
he]
[+
b=}
[=2]
Q
o)
E
©
]
=3
=
[
>
(]
°
(7]
3
o
(2]
O
<
@
o
[
<
L(I)
<
n
o
~
o
n
n
D?
el
2
(22
Q
o
[s2]
o
¥
o
[0}
©
[
w
N
<
(\Il
z
w
o
c
S
()
©
o
=
=
(]
>
()
he)
=4
3
(=]
(7]
n
[=]
>
©
e}
o

y

T 0
TGN

1.° Las medidas destinadas a mejorar la organizacion de la investigacion referidas a los
ambitos prioritarios de investigacion, asi como al fortalecimiento y/o creacion de nuevas
areas, lineas o programas de investigacion, incluyendo las de caracter horizontal, que
contribuyan a mejorar la coherencia interna de las actividades cientifico-técnicas a realizar.

2.° Las medidas especificas que promuevan la coordinacién de lineas investigacion y las
sinergias entre los/as investigadores/as del centro.

3.2 Las medidas destinadas a la mejora de las capacidades de investigacion y de los medios
materiales, como los planes para la adquisicion, mejora y acceso de infraestructuras y
equipamiento cientifico-técnico para el desarrollo de la actividad investigadora al mas alto
nivel o para aumentar u optimizar la financiacién disponible del centro.

4.° Las medidas destinadas a incrementar el impacto cientifico, social y econdémico de los
resultados de la investigacion cientifico-técnica del centro.

5.° Las medidas destinadas a optimizar la organizacién interna y de gestion encaminada a la
obtencion de los objetivos estratégicos del mismo.

6.° Medidas destinadas a incrementar el efecto tractor sobre el sistema de I1+D+i, en su caso
mediante las colaboraciones con otras unidades o grupos de investigacion externos,
nacionales e internacionales.

En la descripcion de los objetivos estratégicos se hara especial referencia a la relacién de
los mismos con los objetivos cientificos y capacidades en materia de investigacion del
centro.

El plan estratégico incluira, dentro de su anexo, un diagrama que represente de forma
comprensiva los objetivos y actuaciones basicas del mismo.

Asimismo, el plan estratégico del centro hara referencia a:

1.° Futuras actuaciones encaminadas al tratamiento en el centro de cuestiones relacionadas
con la ética y la integridad y cientifica.

2.° Cuando proceda, abordaje previsto en los casos en que, por el objeto de investigacion,
deba introducirse el sexo como una variable de la materia estudiada.

3.2 Informacioén referida al contenido especifico de las actividades que seran prioritarias y se
veran fortalecidas como resultado de la implementacién del plan estratégico propuesto
durante el periodo de vigencia del mismo (2023-2026). Este apartado ha de incluir una
justificacion de cémo el plan estratégico contribuye al fortalecimiento de las capacidades
cientifico-técnicas del centro y una estimacion preliminar de la distribucién de la ayuda
asociada en esta convocatoria en funcion de los objetivos estratégicos previstos. Ademas,
ha de contener una estimacién de las principales fuentes de ingresos y cofinanciacion
prevista.

4.° El plan estratégico incluira, en este apartado y dentro de su anexo, la descripcién de
actuaciones e hitos previstos, donde ademas de la planificacién y cuantificacion
correspondiente a cada uno de ellos debera hacer referencia también a:

i. Indicadores de publicaciones cientificas de alto impacto previstas.
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ii. Indicadores referidos a la formacion predoctoral y postdoctoral del centro como parte del
plan estratégico, y a la atraccién e incorporacion de talento.

iii. Indicadores de otros resultados de investigacion relevantes para el entorno, incluyendo,
en su caso, la solicitud y concesion de patentes y otras formas de propiedad industrial e
intelectual, su transferencia, explotacion, y la colaboracién con el sector empresarial u otros
sectores socioeconémicos.

iv. Indicadores sobre fuentes de financiacion adicional, competitivas y no competitivas con
especial referencia, en su caso, a las procedentes del sector privado.

5.2 El plan estratégico debera prever, asimismo, los mecanismos de seguimiento del
cumplimiento de los hitos y los indicadores planteados, asi como medidas correctoras, en
caso.

2.2 Actividades transversales: formacién e incorporacion de recursos humanos,
internacionalizacion, explotacion y difusion de resultados, y efecto tractor.

En esta seccion el plan estratégico del centro se hard especial referencia, entre otros
aspectos, a los objetivos y las actuaciones previstas en relacion con:

1.° Formacion e incorporacion de recursos humanos, que incluiré:

i. La formacion predoctoral, postdoctoral, técnica, y de gestion de la investigacion,
incluyendo la oferta formativa y el modelo de gestién del personal en formacion previsto.

ii. La incorporacion de investigadores y personal de investigacion y tecnélogos a lo largo del
periodo, incluida la atraccion de talento internacional, y las medidas necesarias en su caso,
para rejuvenecer la plantilla de investigadores y fortalecer la carrera cientifica.

iii. Las medidas especificas contenidas en un plan de accién que contemple las actuaciones
para corregir, en su caso, las desigualdades de género existentes y para promover la
diversidad en cada uno de los estamentos de investigadores, y en el resto de categorias del
personal, incluyendo objetivos cuantificables.

iv. La mentorizacion.

La informacién correspondiente al nimero de investigadores predoctorales y postdoctorales
en formacion estimados para el periodo 2023-2026 es obligatoria y debera aportarse dentro
del anexo del plan.

Ademas, dentro del anexo del plan se incluirdn de forma expresa las éareas, lineas o
programas de investigacion prioritarias contempladas en el plan estratégico del centro para
las cuales se prevé la incorporacion de personal.

2.° Internacionalizacién. Se haréa referencia, entre otras, a futuras actuaciones especificas
destinadas a fortalecer el liderazgo cientifico internacional del centro y su justificacion
estratégica, incluyendo, entre otras:

i. La colaboracion cientifico-técnica estratégica con centros y universidades de reconocido
prestigio internacional.
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ii. La participacion estratégica en grandes consorcios o0 redes de investigacion
internacionales.
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ii. Las medidas destinadas a incentivar la participacién en el Programa Marco de
investigacion de la Union Europea Horizonte Europa.

iv. La participacion en iniciativas del Espacio Europeo de Investigacion (ERA) tales como las
iniciativas de programacion conjunta u otros esquemas de actividades previstas en ese
ambito (ERAnets, COFUND, etc) orientadas a favorecer la consolidacion del ERA. y la
solicitud del sello «<HR Excellence in Research», que seré obligatoria para los centros.

v. La participacion destacada en sociedades cientificas y otros foros cientificos de dmbito
internacional.

vi. La organizacion de congresos y reuniones cientificas internacionales relevantes.

3.2 Explotacién y difusién de los resultados de investigacion cientifico-técnica. El plan
estratégico del centro incluirda una referencia expresa en este apartado a las previsiones en
aspectos ligados a:

i. La politica futura en materia de propiedad industrial e intelectual del centro, asi como el
modelo de gestién de los resultados de investigacion cientifico-técnica que se implantara en
el centro, con objetivos e hitos detallados que permitan incrementar los resultados del centro
en este &mbito y el fomento de la generacion de patentes y de spin-off.

ii. La colaboracion con el entorno productivo y social y con otros centros de I+D+i, que
incrementen el impacto social y econémico de los resultados de la investigacion.

iii. Los planes concretos para la difusion y comunicacion a la sociedad de los resultados de
las actividades del centro.

iv. El fomento del acceso abierto a las publicaciones cientificas, asi como un plan de gestién
de datos generados por la investigacion que fomente los principios internacionales FAIR.

4.° Efecto tractor. En esta seccién deben incluirse planes para ejercer un efecto tractor sobre
el sistema, y fomentar la excelencia en cualquier aspecto de la [+D+i. Si bien esto es
necesario para todos los solicitantes, resulta de particular importancia que aquellos que ya
han disfrutado de mas de una acreditacion muestren planes ambiciosos para ejercer este
efecto tractor sobre su entorno. Entre otras, podran incluirse actuaciones encaminadas a:

i. El incremento de la colaboracion cientifica y técnica entre centros y unidades de
excelencia.

ii. EI impulso de la colaboracion con otros centros/unidades de investigacion, incluyendo la
mentorizacion.

iii. El fomento de la transferencia de conocimiento y tecnologia, en especial de la aplicacién
de nuevas tecnologias de caracter transversal y habilitador en el entorno productivo.

iv. El impulso de la interrelacién con grupos interesados (stakeholders).
v. Otras actividades que ejerzan un efecto tractor sobre el tejido empresarial, o sobre otros

integrantes del sistema de I+D+i, dinamicen la inversion empresarial, el refuerzo de las
relaciones del centro o unidad con su entorno, incluida la institucion de pertenencia.
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3. El programa estratégico de investigacion de las unidades.

Las unidades elaboraran un programa estratégico de investigacion, que se cumplimentara a
través de la aplicacion telematica de solicitud, con la extension maxima que alli figure, y que
recoja el conjunto de actuaciones a desarrollar en los cuatro afios siguientes a la fecha de
concesion de acreditacion de la ayuda de esta convocatoria (en adelante, periodo 2023-
2026).

El programa estratégico de investigacion estard dirigido a fortalecer las capacidades de
investigacion, el liderazgo cientifico internacional y el impacto de los resultados de la
investigacion de la unidad. En consecuencia, podra prever actuaciones, que deberan
trascender las actividades ordinarias, tales como favorecer la especializacién cientifica,
reforzar las lineas de investigacién o impulsar la creacién de sinergias entre las existentes o
de nueva creacion, potenciar las colaboraciones nacionales o internacionales; fortalecer la
identidad de la unidad; fomentar las relaciones con el entorno, especialmente aquél en el
que la unidad esta integrada; o a mejorar el ambiente en el que se desarrolla la
investigacion, contribuyendo asi a la atraccion de recursos humanos, y a ejercer un efecto
tractor sobre el Sistema Espafiol de Ciencia, tecnologia e Innovacion.

El programa estratégico de investigacién de las unidades incluird un resumen y una breve
descripcion del mismo, de modo que facilite la comprensién y permita valorar la coherencia
entre el programa de investigacion vigente, o, en su caso, entre las lineas de investigacion
en curso, y el programa propuesto. Se recomienda incluir un analisis de las principales
debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades (DAFO) de la unidad para reforzar su
liderazgo internacional.

El programa estratégico hara referencia expresa a los siguientes puntos::

3.1 Objetivos cientificos y estratégicos a alcanzar por la unidad directamente vinculados al
programa estratégico de investigacion propuesto, y su justificacion, asi como la viabilidad de
los mismos, incluyendo:

1.° Las prioridades cientifico-técnicas, sus principales objetivos y su relacion con las lineas
de investigacion desarrolladas durante el periodo reflejado en la memoria de actividades, asi
como una justificacion de las nuevas lineas a desarrollar y a los medios humanos y
materiales necesarios.

2.° El modelo de gestion que permitird organizar y coordinar las lineas de investigacion
incluidas en el programa, los criterios y procedimientos de asignaciéon de recursos. Dicho
modelo debe tener en cuenta, en el caso de que la unidad forme parte de otro tipo de
estructura, la prevision de los mecanismos de interrelacién con la misma.

3.% Las actuaciones destinadas a promover la colaboracion, generar sinergias en materia de
investigacion entre los distintos grupos y fortalecer la identidad de la unidad en materia de
investigacion.

4.° Los mecanismos de articulacién del programa estratégico de investigacion con el
entorno, incluyendo la referencia a las colaboraciones con centros, unidades o grupos de
investigacion, nacionales e internacionales.
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5.° Las medidas destinadas a la mejora de las capacidades de investigacién y de los medios
materiales, como los planes para la adquisicién, mejora y acceso de infraestructuras y
equipamiento cientifico-técnico para el desarrollo de la actividad investigadora al mas alto
nivel.
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6.° Las medidas destinadas a incrementar el impacto cientifico, social y econdmico de los
resultados de la investigacion cientifico-técnica de la unidad.

Asimismo, el programa estratégico de investigacion hara referencia a:

1.° Informacion referida al contenido especifico de las actividades que seran prioritarias y se
veran fortalecidas como resultado del programa estratégico de investigacion durante el
periodo de vigencia del mismo (2023-2026). Este apartado ha de incluir una justificacion de
como el programa estratégico de investigacion propuesto contribuye al fortalecimiento de las
capacidades cientifico-técnicas de la unidad, la mejora de los resultados de investigacion, y
su liderazgo internacional. Asimismo, en el caso de que la unidad forme parte de otra
estructura, deberan destacarse los beneficios esperados para dicha estructura. En este
apartado se incluira, ademds, una estimacion preliminar de la distribucion de la ayuda
asociada en esta convocatoria destinada a financiar las distintas actividades previstas en los
apartados anteriores, asi como los ingresos estimados por la unidad destinados a
cofinanciar el programa estratégico de investigacion.

2.° El programa estratégico de investigacion incluira, en este apartado y dentro de su anexo,
la descripcion de las actuaciones e hitos previstos, donde ademas de la planificacion y
cuantificacién correspondiente a cada uno de ellos deberé hacer referencia también a:

i. Indicadores de publicaciones cientificas de alto impacto previstas.

ii. Indicadores de formacion predoctoral y postdoctoral de la unidad, como parte del
programa estratégico de investigacion y a la atraccion e incorporacion de talento.

iii. Indicadores de otros resultados de investigacion relevantes para el entorno, incluyendo,
en su caso, la solicitud y concesién de patentes y otras formas de propiedad industrial e
intelectual, su transferencia, explotacion, y la colaboracién con el sector empresarial u otros
sectores socioecondémicos.

iv. Indicadores sobre fuentes de financiacion adicional, competitivas y no competitivas con
especial referencia, en su caso, a las procedentes del sector privado.

3.2 Opcionalmente, el programa estratégico de investigacion podra describir los planes de
futuras actuaciones encaminadas al tratamiento en la unidad de cuestiones relacionadas
con la ética y la integridad y cientifica, en su caso, y cuando proceda, abordaje previsto
cuando, por el objeto de investigacion, deba introducirse el sexo como una variable de la
materia estudiada.

3.2 Actividades transversales: formacién e incorporacion de recursos humanos,
internacionalizacion, explotacion y difusion de resultados.

En este apartado se incluira:
1.° Formacidn e incorporacion de recursos humanos.
i. Una descripcién de los nuevos programas formativos, o mejoras de los existentes, a nivel

predoctoral, postdoctoral, técnica y de gestion de la investigacién, incluyendo junto a la
oferta formativa el modelo de gestion del personal en formacién previsto.
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ii. Las medidas especificas a adoptar para atraer talento nacional e internacional.
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iii. Las medidas especificas contenidas en un plan de accion que contemple la adopcion de
medidas activas para corregir, en su caso, las desigualdades de género existentes y para
promover la diversidad en cada uno de los estamentos de investigadores y en el resto de
categorias del personal, incluyendo objetivos cuantificables.

iv. La mentorizacion.

La informacién correspondiente al nimero de investigadores/as predoctorales vy
postdoctorales en formacién estimados para el periodo 2023-2026 es obligatoria y debera
aportarse dentro del anexo del programa.

Ademas, dentro del anexo del programa, se incluiran de forma expresa las areas o lineas de
investigacion prioritarias contempladas en el programa estratégico de investigacion de la
unidad para las cuales se solicita la concesién de una ayuda o ayudas para actuaciones
para la formacién de personal investigador predoctoral.

2.° Internacionalizacion. Se hara una referencia a los principales objetivos de la unidad para
reforzar su posicionamiento internacional y las futuras medidas que se contemplan al
respecto y su justificacién estratégica, incluyendo entre otras, las referidas a:

i. Las colaboraciones cientificas estratégicas con instituciones y grupos internacionales.

ii. La participacion estratégica en grandes consorcios o redes de investigacion
internacionales.

ii. Las medidas destinadas a incentivar la participacién en el Programa Marco de
investigacion de la Union Europea -Horizonte Europa-.

iv. La participacion en iniciativas del Espacio Europeo de Investigacion (ERA) tales como las
iniciativas de programacion conjunta u otros esquemas de actividades previstas en ese
ambito (ERAnets, COFUND, etc), orientadas a favorecer la consolidacion del ERA, y la
solicitud del sello «<HR Excellence in Research», que sera obligatoria para los solicitantes
que se presenten como unidad acogiéndose a la excepcién del punto 6.° del articulo 5.c).

v. La participacion destacada en sociedades cientificas y otros foros cientificos de ambito
internacional.

vi. La organizacion de congresos y reuniones cientificas internacionales relevantes.

3.2 Explotacion y difusion de los resultados esperados del programa estratégico de
investigacion. El programa estratégico de investigacién incluird una referencia a todas las
actividades futuras que permitan optimizar el impacto de los resultados, incluyendo
especificamente medidas y actividades dirigidas a mejorar:

i. EI modelo de gestion de los resultados de investigacion cientifico-técnica que se
implantara en la unidad con objetivos e hitos detallados que permitan incrementar los
resultados de la unidad en este ambito, en especial y el fomento de la generacién de
patentes y de spin-off.

ii. La colaboracion con el entorno productivo y social, y con centros de I+D+i que
incrementen el impacto social y econémico de los resultados de la investigacion. Si bien esto
es necesario para todos los solicitantes, resulta de particular importancia que aquellos que
ya han disfrutado de mas de una acreditacion muestren planes ambiciosos para ejercer este
efecto tractor sobre su entorno.
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iii. Los planes concretos para la difusion y comunicacion a la sociedad de los resultados de
las actividades de la unidad.

iv. El fomento del acceso abierto a las publicaciones cientificas asi como un plan de gestion
de datos generados por la investigacion que fomente los principios internacionales FAIR.
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ANEXO lIl. Ambitos cientificos
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Cadigo L, Codigo
- PR Cédigodrea | -, . . -
ambito Ambito cientifico L. Area tematica subarea Subarea tematica
e tematica L.
cientifico tematica
Ciencias y Iam Ingenieria quimica
cTQ tecnologias
quimicas amc Quimica
Energia y ENE Energia
EYT X N
ransporte TRA Transporte
AYA Astronomia y astrofisica
ESP Investigacién espacial
FIS Ciencias fisicas FPN Fisica de particulas y nuclear
FAB Fisica aplicada y biofisica
FCM Fisica cuantica y de la materia
MBM Materiales para biomedicina
Materiales para la energia y el
MEN p ) glay
N medioambiente
Ciencias y
MAT tecnologias de -
o g MES Materiales estructurales
Ciencias materiales
CMIFQ matematicas, fisicas, Materiales con funcionalidad
quimicas e ingenierias MFU eléctrica, magnética, éptica o
térmica
Ciencias L -
MTM L. MTM Ciencias matematicas
matematicas
IBI Ingenieria biomédica
Produccién ICA Ingenieria civil y arquitectura
industrial,
PIN ingenieria civil e EA Ingenieria eléctrica, electrénica
ingenierias para la y automatica
sociedad
Ingenieria mecanica, naval y
INA o
aerondutica
INF Ciencias de la computacién y
tecnologia informatica
Tecnologias de la
informacion y de Microelectrénica,
TIC MNF ) -
las nanotecnologia y fotdnica
comunicaciones
Tecnologias de las
TCO

comunicaciones
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Codigo L, Codigo
- P Codigodrea | . - . . -
ambito Ambito cientifico L. Area tematica subdrea Subdrea tematica
o tematica L.
cientifico tematica
CoOM Comunicacion
CPO Ciencia politica
L ) Estudios feministas, de las
CSo Ciencias sociales FEM . i
mujeres y de género
GEO Geografia
socC Sociologia y antropologia social
DER Derecho DER Derecho
EYF Empresas y finanzas
ECO Economia - .
Economia, métodos y
EMA L
aplicaciones
Ciencias sociales y
CSH humanidades Ciencias de la o B
EDU ., EDU Ciencias de la educacion
educacion
ART Arte, bellas artes, museistica
FLA Cl'ultura: filologia, Literatura, filologia, lenguas y
iteratura y arte LFL culturas antiguas y estudios
culturales
Mente, lenguaje y FIL Filosofia
MLP ot
pensamiento LYL LingUistica y lenguas
Estudios del ARQ Arqueologia
PHA pasado: historia y
arqueologia HIS Historia
PSI Psicologia PSI Psicologia
BIF Biologia integrativa y fisiologia
Biociencias y - -
BIO Rk , BMC Biologia molecular y celular
biotecnologia
BTC Biotecnologia
CAN Cancer
cv Ciencias de la vida
Herramientas diagndsticas,
DPT - _—
prondsticas y terapéuticas
BME Biomedicina
Enfermedades del sistema
ESN i
nervioso
FOS Fisiopatologia de 6rganosy
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Codigo L, Codigo
- PR, Codigodrea | - . . -
ambito Ambito cientifico L. Area tematica subdrea Subdrea tematica
e tematica L.
cientifico tematica
sistemas
0T Inmunidad, infeccion e
inmunoterapia
AL Ciencias y tecnologias de
alimentos
Ciencias agrarias
CAA X € . Y -
agroalimentarias AYF Agricultura y forestal
GYA Ganaderia y acuicultura
BDV Biodiversidad
CTA Ciencias de la Tierra y del agua
Ciencias y CYA Clima y atmésfera
CTM tecnologias
medioambientales MAR Ciencias y tecnologias marinas
POL Investigacion polar
TMA Tecnologias medioambientales
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