
                                       

 

 

PERSONAL INVESTIGADOR 150-124-010 

DADES DE LA PLAÇA 

Unitat Càtedra Unesco de Sostenibilitat 

Projecte “El valor social dels residus de plàstic en països d’Amèrica Llatina” 

Informació del projecte  

Perfil genèric Personal       Investigador Assimilat 

Grup Postdoctoral Contracte  Obra i Servei   

Retribució bruta anual 20.233,22 €/anuals (per jornada completa) 

Jornada       7h/s  Durada prevista:          3 mesos                       Fins: 09/02/2019 

DADES DE LA CONVOCATÒRIA 

Resolució numero  

Procediment de presentació 
de candidatures:  

Les persones interessades haureu d’inscriure-us en el formulari “on line” que 

trobareu a https://www.ctt.upc.edu/Beques-i-concursos_117_ca.html, 

imprimir el resguard que rebreu a la adreça electrònica que ens hagueu 

indicat i presentar-lo en un registre públic de la UPC o en una oficina de 

correus mitjançant el procediment de “correu administratiu”. El resguard 

d’enviament, en el cas del correu administratiu, ens l’heu d’enviar escanejat 

a concursos.psr@upc.edu. 

CALENDARI  

 

Termini de presentació de 
sol·licituds 

31 d’ octubre de 2018 

Procés de selecció El procés de selecció preveu, inicialment, una valoració curricular 

dels candidats/de les candidates. 

Convocatòria a la prova i/o 
entrevista 

En cas de que es decideixi  realitzar proves i/o entrevistes la 

comunicació dels candidats/de les candidates 

preseleccionats/preseleccionades, el lloc i l’hora de realització es 

comunicarà mitjançant aquesta mateixa web. 

RESULTAT FINAL   

 



                                       
 

Valoració del currículum vitae: 

- Coneixements   màxim 3.5 

- Competències tècniques   màxim 2 

- Competències organitzatives  màxim 0.5 

- Experiència professional  màxim 4 

 

PERSONAL INVESTIGADOR 150-124-010 
 

Requisits:  
 

� Títol de doctorat en  Física Química i/o Enginyeria 
 

Descripció del lloc de treball:  
 

Missió: 
 

� Coordinar i planificar activitats del projecte “El valor dels residus de plàstic 

en països d’Amèrica Llatina”. 

                                                                

Funcions a desenvolupar: 

 

� Sensibilitzar a la població educativa sobre l’impacte ambiental i social que 

generen els residus de plàstic 

� Motivar els alumnes de 4t de l’ESO a la investigació referida a la reutilització 

i reciclatge d’envasos de plàstic 

� Realitzar campanyes solidàries de recollida de tapes de plàstic per donar-les 

a estudiants amb malalties degeneratives. 

� Col·laborar amb l'equipament d'investigació d'escoles de Sao Paulo (Brasil) i 

Pereira (Colòmbia) mitjançant campanyes i venda de tapes d'envasos de 

plàstic. 

� Contribuir a l'assoliment de l'ODS 11, meta 11.6 "a 2030, reduir l'impacte 

ambiental negatiu per càpita de les ciutats, prestant especial interès a la 

gestió dels residus municipals ..." 
 

 

Perfil Específic  
 
Especialitat:    Enginyeria Ambiental  

Subespecialitat:   Medi Ambient 

 

Coneixements:  

 

� Gestió residus municipals. 

� Gestió de Recursos Humans. 

� Català, castellà i angles parlats, llegits i escrits. 

 
  



                                       

 

 

 

Competències Tècniques:  

 

� Eines i els instruments en cooperació per al desenvolupament.  
 

Competències Organitzatives: 

� Coordinació de programes de formació, recerca i transferència de 

coneixement en Catalunya i Amèrica Llatina. 

� Participació en projectes de reutilització de aigües residuals. 

 

Experiència en: 

 

� Gestió de projectes de Cooperació Internacional al Perú. 

� Elaboració de  materials divulgatius en temes ambientals per programes de 

sensibilització a les escoles. 

� Organització de jornades de sensibilització i divulgació en els àmbits de la 

gestió de l’aigua.  

� Planificació de  jornades de sensibilització per el coneixement de la realitat 

de paises d’Amèrica Llatina. 

 

 

Etapes de la carrera professional   Perfil de recerca 
(s’indica amb una creu l’opció seleccionada)  (s’indica amb una creu l’opció seleccionada) 

 

 Sense experiència prèvia   Primera etapa 

 Etapa primerenca menys de 4 anys  x Professional reconegut 

 Experiència entre 4 i 10 anys   Professional establert 

x Experiència de més de 10 anys   Líder de projectes 

 

 


