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DADES DE LA PLAÇA 

Unitat  Institut de Sostenibilitat IS.UPC 

Projecte  Natwip‐PCI2019‐103674        

Informació del projecte  https://www.era‐learn.eu/network‐

information/networks/waterworks2017/water‐jpi‐2018‐joint‐

call‐closing‐the‐water‐cycle‐gap/nature‐based‐solutions‐for‐

sustainable‐and‐resilient‐water‐management‐in‐the‐

anthropocene 

Perfil genèric  Tècnic/a de Grau Mig de  Suport a la Recerca 

Grup 2  Contracte  Obra i Servei  

Retribució bruta anual  28.742,30€/anuals (per jornada completa) 

Jornada  20 h./set.  Fins: 29/03/2020 

DADES DE LA CONVOCATÒRIA 

Procediment de presentació 
de candidatures 

Les persones interessades haureu d’inscriure‐us en el formulari “on line” 

que trobareu a www. rdi.upc.edu/ca/uaslr, imprimir el resguard que 

rebreu a la adreça electrònica que ens hagueu indicat i presentar‐lo en 

un registre públic de la UPC o en una oficina de correus mitjançant el 

procediment de “correu administratiu”. El resguard d’enviament, en el 

cas del correu administratiu, ens l’heu d’enviar escanejat a 

concursos.psr@upc.edu. 

Composició del tribunal  Unitat:   Elisabet Roca Bosch  Suplent:   Míriam Villares Junyet        
UASLR: Lourdes Moreno de Francisco 
Comitè: Per determinar 

CALENDARI 
 

Termini de presentació de 
sol∙licituds 

  25  de  novembre    de 2019 

Constitució del tribunal   27 de   novembre       de 2019 a  les   9,00h.       hores a  la sala de 
reunions del Servei de Personal planta 3a. , edifici Vèrtex. 

Convocatòria a la prova i/o 
entrevista 

En cas de que el  tribunal acordi  realitzar proves  i/o entrevistes 
aquestes es realitzaran el dia 2   de  desembre    de 2019.  
La  comunicació  dels  candidats/de  les  candidates 
preseleccionats/preseleccionades, el lloc i l’hora de realització es 
comunicarà mitjançant aquesta mateixa web. 

RESULTAT FINAL  
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Requisits:  
 
 Titulació  universitària  de  grau  mitjà;  Diplomatura  (antiga  titulació),  Grau 

Universitari (nova titulació). 

 
Descripció del lloc de treball:  
 

Missió: 
 
 Realitzar una revisió de literatura i estat de l’art sobre casos de Solucions 

Basades en la Natura a nivell internacional aplicats per millorar el cicle de 
l’aigua en entorns periurbans. Identificació de reptes i lliçons aplicables a un cas 
d’estudi de l’Àrea Metropolitana de Barcelona. 

 
  
Funcions a desenvolupar: 
 
 Realitzar una revisió de la literatura i estat de l’art sobre Solucions Basades en 

la  Natura aplicades per millorar el cicle de l’aigua en entorns periurbans. 
 Identificar en la literatura casos que es proposen les solucions internacionals 

implementades per tancar el cicle de l'aigua. 
 Resumir els resultats com a directrius per a l'anàlisi de la gestió sostenible de 

l'aigua, inclosos els reptes, les barreres i les lliçons apreses. 
 Posar en pràctica les directrius de l’anàlisi d’un estudi de cas a l’Àrea 

Metropolitana de Barcelona.                  
 
Perfil Específic  
 
Especialitat: Arquitectura      Subespecialitat:     Urbanisme/ Sostenibilitat  
 
Coneixements:  
 
 Els propis dels estudis requerits. 
 Urbanisme. 
 Català, castellà i anglès parlats, llegits i escrits. 

 
Competències Tècniques:  

 
 Tècniques d’anàlisi territorial i de planificació. 
 Anàlisi qualitativa de dades. 
 Coneixement de programari d’anàlisi de dades qualitatives (CAQDAS) assistit 

per ordinador com a NVivo o similar. 
 Escriptura científica.                                                          
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Competències Organitzatives:  
 
 Motivació per a la investigació transdisciplinària en sostenibilitat, incloent 

diferents mètodes d'anàlisi de dades. 
 Capacitat de ser un jugador d'equip en un equip de recerca multidisciplinari.   

 
Experiència en: 
 
 No es requereix. 

 

Etapes de la carrera professional   Perfil de recerca 
(s’indica amb una creu l’opció seleccionada)  (s’indica amb una creu l’opció seleccionada) 

 

 Sense experiència prèvia   x Primera etapa 

x Etapa primerenca menys de 4 anys    Professional reconegut 

 Experiència entre 4 i 10 anys    Professional establert 

 Experiència de més de 10 anys    Líder de projectes 

 


