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(FPI-UPC) PER A LA REALITZACIO DE LA TESI DOCTORAL A LA UPC 2021

1. Objectiu de la convocatoria

L’objectiu principal d’aquesta convocatoria és fomentar la captaci6 i atraccidé de talent d’investigadores i
d’investigadors que s’incorporin en els diferents grups de recerca de la universitat. La convocatoria FPI-UPC
preveu I'atorgament d’'uns ajuts per contractar personal investigador predoctoral per a I'any 2021 amb
dedicacié a temps complet als estudis conduents a I'obtencio del titol de Doctor o Doctora. Un altre objectiu
de la convocatoria és potenciar la recerca en els diferents ambits estratégics de la institucio.

Aquest programa té una durada d’1 any renovable fins a 4. La lectura de la tesi comportara la finalitzacié del
contracte, encara que no s’hagi esgotat la duracié maxima de I'ajut.

La concessio dels ajuts queda sotmesa a la condicié d’existéncia de crédit adequat i suficient per finangar
les obligacions derivades de les concessions d’ajuts a I'exercici pressupostari del 2021 i seglients, consignat
a la partida 175.71.

2. Retribucions pels ajuts de Formacio de Personal Investigador(FPI-UPC)

Es convoquen 20 ajuts FPI-UPC adrecats a la realitzacio de la tesi doctoral a la UPC.
La retribucio bruta del contracte, per 14 pagues, és la seguent:

Primer i segon any de contracte: retribucié equivalent al 56 % del salari fixat per al Grup | de personal
laboral de la taula salarial recollida al conveni Unic de personal laboral de I’Administracié General de I'Estat.

Tercer any de contracte: retribucié equivalent al 60 % del salari fixat per al Grup | de personal laboral de la
taula salarial recollida al conveni Unic de personal laboral de I’Administracié General de I'Estat.

Quart any de contracte: retribucio equivalent al 75 % del salari fixat per al Grup | de personal laboral de la
taula salarial recollida al conveni Unic de personal laboral de I’Administracié General de I'Estat.

Addicionalment, totes les persones beneficiaries del programa FPI-UPC 2021 tenen dret a la matricula
gratuita de la tutela académica del programa de doctorat, amb un maxim de 4 matricules gratuites en total
per a tot el periode de I'ajut. No son susceptibles d’'ajut els preus per a la gestié de I'expedient académic. Si
el beneficiari de 'ajut abandonés el programa durant els 3 primers mesos, haura de retornar I'import de la
matricula.

Aquests ajuts convocats per la UPC s6n amb finangament del Banc de Santander, i en cas de ser beneficiari
de 'ajut se’ls demanara consentiment de la cessi6 de les seves dades al Banc de Santander. Aixi mateix les
persones beneficiaries dels ajuts els cobraran, preferiblement, en compte corrent obert al seu nom al Banc
de Santander.

3. Estructura i durada dels ajuts

La UPC contractara a les persones beneficiaries sota la modalitat de contracte predoctoral d’acord amb el
que preveuen l'article 21 de la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacié, i el Reial
Decret 103/2019 d’1 de marg, de I'Estatut del personal investigador predoctoral en formacié. Els contractes
hauran de ser a temps complet.

La no formalitzacié del contracte dins del termini previst per la universitat, i que es comunicara als interessats
un cop resolta la convocatoria, es considerara una renuncia tacita a I'ajut a no ser que el vicerector competent
autoritzi expressament I'endarreriment del mateix.

La durada del contracte ha de ser per un minim d’'un any, i es pot prorrogar anualment en el marc d’aquest
programa fins a un maxim de quatre anys, sempre i quan es compleixin els requisits de la Llei 14/2011, d’1
de juny de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio i el Reial Decret 103/2019, d’1 de marg, de I'Estatut del
personal investigador predoctoral en formacié i previ informe favorable de la comissié académica del
programa de doctorat.



Les situacions d’incapacitat temporal, risc durant 'embaras o risc durant la lactancia natural, maternitat,
adopcié o guarda amb fins d’adopcié o acolliment i paternitat, suspenen el comput de la durada del contracte.

En aquests casos, les persones beneficiaries han de sol-licitar la recuperacio del periode de suspensié en el
termini maxim de dos mesos abans de la finalitzacié del contracte. La recuperacié es dura a terme al final de
la darrera anualitat pel periode de suspensié convenientment justificat. Si com a consequiéncia d’aquesta
suspensio, es fes necessaria una nova matriculacié al programa de doctorat, aquesta sera gratuita pel
doctorand o doctoranda.

Per al comput del periode de suspensid, cal que les persones beneficiaries informin a la Unitat
d’Assessorament i Suport Laboral per a la Recerca del Servei de Personal (en endavant UASLR-SP), dels
periodes de baixes corresponents.

La lectura de la tesi comporta la finalitzacié del contracte el mateix dia en el que es produeixi i és un dels
deures del doctorand informar a la UASLR-SP de la data de la lectura amb una antelacié minima de 10 dies.
La baixa en el programa de doctorat comporta la finalitzacié del contracte i la pérdua de I'ajut.

El fet d’haver gaudit d’'un ajut predoctoral d’'investigacié no determina cap tipus de compromis per part de la
Universitat en relacié a la posterior incorporacioé de la persona beneficiaria a la plantilla de la UPC.

4. Interrupcié dels ajuts

El Vicerector de Personal Docent i Investigador podra concedir la interrupcié de I'ajut, a peticié raonada de
la interessadal/interessat, previ informe de la direccié de la tesi doctoral. Aquestes interrupcions s’ajustaran
als seguents punts:

a) No podran ser superiors a 6 mesos al llarg de la duracio de totI’ajut.

b) Només en aquells casos en que s’aprecii I'existéncia de forga major es podra recuperar el
periode interromput i sempre que les disponibilitats pressupostaries ho permetin.

c) Durant el periode de la interrupcié de I'ajut es causara baixa a la Seguretat Social.

d) La no incorporacio a I'ajut un cop transcorregut el periode d’interrupcid, es considerara com a
renuncia i causara baixa automatica.

e) Lainterrupcioé dels ajuts suposa la suspensié econdomica corresponent.

5. Drets i deures del personal investigador en formacié

Drets:

a) Es tindran en compte els drets que es recullen a la Llei 14/2011, d’1 de juny de la ciencia, la tecnologia i
lainnovacié (art. 14), i el Reial Decret 103/2019 d’1 de marg, de I'Estatut del personal investigador predoctoral
en formacio (art. 12).

b) A comptar amb els mitjans i instal-lacions adequats per al desenvolupament de les seves funcions, dins
dels limits derivats de l'aplicacié dels principis d'eficacia i eficiéncia en l'assignacid, utilitzacié i gestio
d'aquests mitjans i instal-lacions per les entitats per a les quals presti serveis, i dins de les disponibilitats
pressupostaries.

c) Ala consideracio i respecte de la seva activitat cientifica i a la seva avaluacié de conformitat amb criteris
publics, objectius, transparents i preestablerts.

d) A utilitzar la denominacio de les entitats per a les quals presta serveis en la realitzacié de la seva activitat
cientifica.
Deures:

a) Es tindran en compte els deures que es recullen a la Llei 14/2011, d’1 de juny de la ciéncia, la tecnologia
i la innovacié (art.15), i el Reial Decret 103/2019 d’1 de marg, de I'Estatut del personal investigador
predoctoral en formacio (art. 13).



b) Posar en coneixement de les entitats per a les quals presta serveis totes les troballes, descobriments i
resultats susceptibles de proteccio juridica, i col-laborar en els processos de proteccio i de transferéncia dels
resultats de les sevesinvestigacions.

¢) Participar en les reunions i activitats dels organs de govern i de gestid dels que formi part, i en els
processos d'avaluacié i millora per als que se lirequereixi.

d) Encaminar les seves investigacions cap a l'assoliment dels objectius estrategics de les entitats per a les
quals presta serveis, i obtenir o col-laborar en els processos d'obtencié dels permisos i autoritzacions
necessaries abans d'iniciar la seva tasca.

e) Informar les entitats per a les quals presta serveis o que financen o supervisen la seva activitat de
possibles retards i redefinicions en els projectes d'investigacié de que sigui responsable, aixi com de la
finalitzacié dels projectes, o de la necessitat d'abandonar o suspendre els projectes abans del previst.

f) Mantenir la matriculacié anual en el programa de doctorat de la UPC durant tota la vigéncia deI'ajut.

g) En tota la produccio cientifica i especialment en les publicacions derivades, haura de constar la filiacié de
l'interessat/da a la Universitat Politécnica de Catalunya, d'acord amb l'indicat al punt 2 de la normativa sobre
L'estructura de les unitats de recerca de la UPC, (CG 6/11 2006) i segons les pautes de filiacio institucional
que la UPC té establertes, aixi com indicar la col-laboracié del Banc de Santander. A I'apartat d’agraiments
de qualsevol publicaci6 o comunicacié, linteressat haura d’'escriure el seglent redactat: “The
corresponding/first/second/etc. author gratefully acknowledges the Universitat Politécnica de Catalunya and
Banco Santander for the financial support of his/her predoctoral grant FPI-UPC”.

h) Comunicar les renuncies a 'ajut 15 dies abans de la data de finalitzacié, mitjangant un escrit adregat a la
UASLR-SP

i) Demanar autoritzacié al Vicerector de Personal Docent i Investigador abans de fer qualsevol canvi, viatge
o estada, o per qualsevol incidéncia que afecti el desenvolupament del contracte i el pla de treball i,
especialment, comunicar la data de lectura de la tesi a la UASLR-SP amb una antelacié minima de 10 dies.

j) Col-laborar en tasques docents sense que suposi una minva de la carrega docent del departament que
assigni la col-laboracio, fins un maxim de 180 hores durant I'extensio total del contracte predoctoral, i sense
que en cap cas es pugui superar les 60 hores anuals.

6. Requisits de les persones candidates

Per poder ser admés al procés selectiu, els/les aspirants han de complir, en el moment que finalitza el termini
de presentacio de sol-licituds, els requisits seguients:

e Complir un dels requisits d’accés al doctorat previstos a l'article 6 del Reial decret 99/2011, de 28 de
gener, pel qual es regulen els ensenyaments oficials de doctorat, modificat pel Reial decret 43/2015, de
2 de febrer i els requisits establerts en aquesta convocatoria, i no tenir el titol de doctor, amb les
precisions seglents:

a) Quan s'accedeixi al doctorat amb els estudis de grau, llicenciatura, enginyeria, arquitectura,
diplomatura més estudis de master o equivalent:

- Els estudis de llicenciatura, grau, enginyeria, arquitectura i diplomatura han d'haver finalitzat en el
moment de presentar la sol-licitud.

- Els estudis de master o equivalents, necessaris per cursar el doctorat, han d'haver-se finalitzat entre I'1
de gener de 2016 i la finalitzacié del termini de presentacié d’esmenes d’aquesta convocatoria.

b) En el cas d'accedir al doctorat només amb una titulacié de llicenciatura, grau, enginyeria i arquitectura
i sense necessitat d'acreditar estudis de master, aquests estudis han d'haver finalitzat entre I'1 de gener
de 2016 i la i la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds.

c) En cas que s'accedeixi al doctorat d'acord amb el que disposa l'article 6.2.d del Reial decret 99/2011,
de 28 de gener, aquests estudis han d'haver finalitzat entre I'1 de gener de 2016 i la data de finalitzacio
del termini de presentacio de sol-licituds.

o Estar matriculat o matriculada, el curs 2021-2022, de la tutela académica del programa doctorat en el
moment de I'acceptacid. Els programes de doctorat han de ser de la UPC.

e No haver gaudit de cap altre ajut de naturalesa analoga d’'una durada superior a 12 mesos quan finalitzi
el termini de presentacio de sol-licituds.



e Tenir un expedient académic amb una nota mitjana ponderada igual o superior a 6,5, obtinguda per
I'aplicacié de I'escala 0-10 d’acord amb els criteris que s’especifiquen a ’Annex d’aquesta convocatoria.

En el cas d’estudis cursats a Espanya on la qualificacié de I'expedient académic utilitzi I'escala de 0 a 4,
els/les interessats/des podran calcular la nota mitjana equivalent a I'escala de 0 a 10, a través del
document Excel que es troba a la pagina oficial d’aquesta convocatoria per realitzar el calcul
corresponent.

En el cas d'estudis cursats a I'estranger, la nota mitjana de I'expedient académic ha d'estar calculada
d'acord amb el que disposen les resolucions de 21 de mar¢ i de 21 de juliol de 2016 de la Direccié
General de Politica Universitaria  del Ministeri  d'Educacio, Cultura i Esport:
https://www.educacionyfp.gob.es/servicios-al-ciudadano/catalogo/general/20/203615/ficha.html

¢ No disposar d’'un titol de Doctor o Doctora.
e No haver gaudit totalment o parcial d’aquest ajut en convocatories anteriors.

Les persones candidates assumiran el compromis de presentar-se a les convocatories de beques de
formacié de professorat universitari del Ministeri d’Educacié (FPU) i de la Generalitat de Catalunya (FI-
AGAUR) que es publiquin durant el mateix curs académic 2021-2022 si reuneixen les condicions que
aquestes convocatories estableixen. Si durant el procés selectiu d’aquesta convocatoria s’obre alguna
convocatoria de les anteriorment descrites, els/les aspirants també assumiran el compromis de presentar-
se. En cas d’obtenir I'ajut d’alguna d’aquestes administracions, es donara automaticament per extingit I'ajut
de la UPC. L'incompliment d’aquest requisit donara lloc a la suspensié immediata de I'ajut atorgat.

Les baixes que es produeixin per renuncia o qualsevol altra causa en aquesta convocatoria, podran cobrir-
se, en funcié de la disponibilitat pressupostaria, mitjangant I'adjudicacié de les vacants a les persones
candidates que figurin a la llista de reserva fins a 10 dies després de la publicacié del resultat de les
convocatories FPU-MED i FI-AGAUR i FI-SDUR del curs 2021-2022.

7. Sol-licitud de candidatures
La sol-licitud I'haura de formalitzar la persona candidata d’acord amb el que preveuen els paragrafs seguents.

Presentacio de les sol-licituds:

e Les persones candidates només podran presentar una Unica sol-licitud a través de la seu electronica de
la UPC.

e A cada sol'licitud podran constar fins a dos/dues directors/directores de tesi, que poden pertanyer a
grups de recerca diferents amb I'objectiu de fomentar la multidisciplinarietat.

e Les persones que s’encarreguin de la direccio de la tesi de les persones candidates hauran de ser PDI
de plantilla i tenir una vinculacié permanent a la UPC o un contracte laboral que excedeixi els tres anys
de I'ajut. En cas de co-direcci6 de la tesi caldra que al menys un/una director/directora compleixi aquest
requisit.

e Cada director/directora de tesi només podra constar com a tal en una unica sol-licitud, i haura de signar
un document d’aval que el/la candidat/a adjuntara al seu formulari de sol-licitud.

Les sol-licituds s’han de presentar via seu electronica a través de https://seuelectronica.upc.edu/ca/tramits,
complimentant la instancia “Convocatoria per a la Incorporacio de Personal Investigador en Formacioé (FPI-
UPC)”

Un cop complimentada la sol-licitud i adjuntades a la mateixa tota la documentacié requerida (que inclou una
declaraci6 jurada sobre la fiabilitat de les dades que en ella hi constin, i un aval de cada director/directora
de projecte de tesi, comprometent-se a acceptar el/la candidat/a), es marca la casella d’avis legal i es clica
el botd “signa i registra”.

Important: Addicionalment a aquesta sol-licitud, el candidat haura d’inscriure’s obligatdoriament a la
plataforma de beques Santander: www.becas-santander.com/ca abans del dia 28 de juliol de 2021. Aixi
mateix, I'acceptacio definitiva dels ajuts per part dels beneficiaris també es realitzara a través de la mateixa
plataforma.



El fet de no fer la sol-licitud per les dues plataformes (seu electronica UPC i plataforma Beques Santander),
implica I'exclusié no esmenable de la convocatoria.

D’acord amb el que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, el web oficial https://rdi.upc.edu/ca sera el mitja de comunicacié oficial
d’aquesta convocatoria. Tant les instruccions com les notificacions d’aquesta convocatoria es realitzaran
Unicament a través d’aquest web oficial.

Documentacio6 d’obligada entrega:
a) Copia Certificats Académics de les titulacions no cursades a la UPC.

b) Document d’aval de cada director/directora de tesi doctoral de la persona sol-licitant (fer servir el
model que es facilita al web).

c) Copia dels documents d'Equivaléncia de nota mitjana dels estudis universitaris realitzats en centres
estrangers, expedits a través del portal del Ministeri, si és el cas.

Documentacié addicional recomanada:

Per al calcul de la nota mitjana ponderada les persones sol-licitants hauran de presentar un document oficial
on consti la nota mitjana dels titulats de la seva promoci6. Cas de no presentar aquest document, es fara
servir la nota mitjana de la persona sol-licitant.

Per a les titulacions de la UPC no sera necessari presentar aquest document ja que se sol-licitara al Servei
de la UPC corresponent. Per al calcul de la nota mitjana ponderada es considerara la nota mitjana dels titulats
de la promocioé del mateix any que el/la candidat/candidata va acabar el grau o el master.

La UPC pot requerir en qualsevol moment de la tramitacié dels ajuts, la documentacié que consideri
necessaria per acreditar la concurréncia dels requisits previstos en aquesta convocatoria. La no-aportacié
de la documentacié requerida en el termini legalment previst pot comportar la denegacié de I'ajut.

Totes les instruccions necessaries seran publicades al web oficial https://rdi.upc.edu/ca.

8. Termini presentacié sol-licituds

El termini de presentacio de sol-licituds de les persones interessades és del 7 al 28 de juliol de 2021 a les
14:00 h (hora local de Barcelona) i es realitzara a través del la seu electronica mitjancant el tramit
“Convocatoria per a la Incorporacié de Personal Investigador en Formacié (FPI-UPC)”. Aixi mateix, també,
obligatdriament, haura d’inscriure’s al web becas Santander. La url d’inscripcié es publicara abans de I'inici
del periode de sol-licituds al web oficial d’aquesta convocatoria https://rdi.upc.edu/ca.

9. Admissié de candidatures

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, es publicara al web oficial de la convocatoria
(https://rdi.upc.edu/ca) la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos, indicant, en el cas de les persones
excloses, el motiu. Els/les aspirants poden reparar els defectes que hagin motivat I'exclusio o presentar les
reclamacions que considerin oportunes a través del tramit corresponen a la seu electronica que es donara a
coneixer en el seu moment, i dins dels terminis previstos (en aquest cas tramit d’esmena). Finalitzat aquest
termini, el Vicerectorat de Personal Docent i Investigador valorara les esmenes presentades i publicara la
llista definitiva d’aspirants admesos i exclosos.

D’acord amb el que disposa l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques, es considera que s’han fet les notificacions a les persones interessades
amb la publicacié al web oficial https://rdi.upc.edu/ca.

10. Procés selectiu

Un cop valorades les candidatures d’acord als criteris establerts a 'Annex, es publicara la prioritzacié
provisional de les mateixes. Aquesta prioritzacié es publicara al web oficial. Els/les aspirants poden presentar
les reclamacions que considerin oportunes a través de la seu electronica dins de I'apartat obert per aquesta
ocasié com a tramit d’al-legacio.



Finalitzat el termini, i valorades les al-legacions per part del Vicerector de Personal Docent i Investigador,
s’elevara la llista de prioritzacié a la Comissié de Recerca per a la seva aprovacio.

S’acceptaran les al-legacions que corresponen només a la documentacié ja lliurada. Durant el periode
d’al-legacions no es podra afegir la documentacié requerida que no s’hagi lliurat abans del termini de
presentacié d’esmenes.

L’acord del Consell de Govern que aprovi la concessi6 definitiva de guanyadors de la convocatoria posara fi
a la via administrativa. Contra aquest acord d’aprovacié dels guanyadors de la convocatoria les persones
interessades podran interposar un recurs contenciés administratiu, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seglent de la notificacio, davant el Jutjat Contenciés Administratiu, tot aixd sense perjudici de la
possibilitat d’interposar potestativament recurs de reposicioé davant I'érgan que I'ha aprovat, en el termini d’'un
mes a comptar a partir del dia seglient a la notificacié [d’acord amb l'article 6.4 de la Llei Organica 6/2001,
de 21 de desembre, d’Universitats (LOU), modificada per la Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, I'article 54
dels Estatus de la UPC (Acord Gov/43/2012, de 29 de maig), I'article 8.3 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciés administrativa i I'article 115 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques].

11. Incorporacions

En el termini maxim de 10 dies naturals des de la publicacié de la concessié dels ajuts, les persones
seleccionades hauran de presentar la documentacié addicional necessaria per procedir a la seva
contractacid, cosa que se’ls comunicara personalment, perd especialment se’ls requerira una copia de la
matricula de la tutela académica del programa de doctorat de la UPC del curs 2021-2022.

En el cas de les certificacions académiques redactades en un idioma diferent de I'espanyol o del catala, la
institucié d’adscripcié pot demanar-ne la traduccio jurada corresponent a un d’aquests idiomes.

Si finalitzat 'esmentat termini les persones beneficiaries no han presentat la documentacié requerida
s’entendra que renuncien a I'ajut.

Per una altra banda, si de I'analisi de la documentacié presentada es desprengués que existeix falsedat o
omissié en alguna de les dades consignades en la sol-licitud de I'interessat, en la seva identitat o aquest no
s’hagués matriculat en el programa de doctorat o master, aquest perdra el dret a I'ajut que sera concedit a
la segiient persona en 'ordre de prioritzacio publicat.

Els beneficiaris de I'ajut hauran d’'incorporar-se en el termini maxim de 3 mesos a comptar des de la data de
publicacié de la concessid del mateix, cas contrari, s’entendra que renuncia a I'ajut. El Vicerectorat de
Personal Docent i Investigador podra valorar peticions d’incorporacions posteriors si son suficientment
motivades.

12. Realitzacié d’activitats docents

La persona beneficiaria de I'ajut haura de col-laborar, obligatoriament, en tasques de docéncia fins un maxim
de 180 h durant I'extensié del contracte predoctoral, sense superar les 60 hores anuals en cap cas. Aquesta
col-laboracié docent no ha de significar responsabilitat del personal investigador en formacié sobre
I'assignatura ni sobre la programacié d’aquesta i, a I'efecte del CV, s’hauran de certificar per part de les
unitats academiques.

13. Drets de propietat intel-lectual i industrial i divulgacié deresultats.

Al beneficiari o beneficiaria d’aquests ajuts li corresponen els drets de la propietat intel-lectual, inclosos els
possibles de propietat industrial derivats de la seva propia activitat formativa en la recerca i d’'acord amb la
seva contribucid, aixi com també, d’acord amb la legislacio vigent i disposicions propies de la UPC:

- Lallei 14/2011, d’1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio.
- ElReial Decret 103/2019 d’1 de marg, de I'Estatut del personal investigador predoctoral en formacio.
- Document CG/2018/2018/08/05, de 20 de novembre de 2018, del Consell de Govern.

14. Incompatibilitats



La condici6 de PDI en formacié predoctoral d’aquest programa és incompatible amb vinculacions
contractuals o estatutaries que impedeixin una dedicacié exclusiva a la formacié i a la recerca. En tot moment
haura de respectar-se alld que estableix la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’Incompatibilitats del personal
al servei de 'Administracié de la Generalitat.

Només podran ser autoritzades les percepcions que procedeixin de:

- tasques docents i de recerca sempre que estiguin directament relacionades amb la recerca
desenvolupada pel beneficiari de I'ajut i que tingui caracter esporadic i no habitual,

- ajuts per assisténcia a congressos, reunions o jornades cientifiques,

- ajuts a estades breus i trasllats temporals concedits per organismes publics o privats, nacionals o
estrangeres que estiguin relacionats amb la sevarecerca.

Aquestes percepcions no podran superar el 50% de I'import integre de les retribucions anuals del contracte.

15. Recursos

Aquest Acord que aprova la convocatoria d’ajuts de Formacié de Personal Investigador FPI-UPC per a la
realitzacié de tesi doctoral a la UPC exhaureix la via administrativa. Contra aquest acord les persones
interessades podran interposar un recurs contencids administratiu, en el termini de dos mesos a comptar des
del dia seguent de la notificacio, davant el Jutjat corresponent, tot aixd sense perjudici de la possibilitat
d’interposar potestativament recurs de reposicié davant I'érgan que I'ha dictat, en el termini d’'un mes a
comptar a partir del dia seguent a la notificacié, d’acord amb l'article 6.4 de la Llei Organica 6/2001, de 21
de desembre, d’Universitats (LOU), modificada per la Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, I'article 54 dels
Estatuts de la UPC (Acord Gov/43/2012), de 29 de maig, l'article 8.3 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciés administrativa i I'article 115 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.



CALENDARI APROXIMAT

Actuacié

Proposta aprovacié convocatoria Comissié de Recerca

Aprovacié Consell Govern

Publicacié convocatoria

Periode per presentacié sol-licituds

Publicacio llistat admesos i exclosos provisional

Periode per presentacié esmenes

Publicacio llistat admesos i exclosos definitiva

Publicacio llistat provisional prioritzacio

Periode per presentar al-legacions

Resolucié al-legacions

Proposta aprovacié Comissio de Recerca

Aprovacié Consell de Govern

Notificaci¢ llistat definitiu prioritzacid

Incorporacié

Data inici

07/07/2021

14/09/2021

13/10/2021

27/10/2021

Data Fi

28/06/2021

01/07/2021

07/07/2021

28/07/2021

14/09/2021

27/09/2021

29/09/2021

13/10/2021

27/10/2021

5/11/2021

24/11/2021

14/12/2021

17/12/2021

01/02/2022



ANNEX: CRITERIS DE LA CONVOCATORIA DEL 2021

Es presenten a continuacio els criteris de valoracio i prioritzacié de les sol-licituds d’ajuts per a la contractacio
de personal investigador en formacio per a la realitzacié de la tesi doctoral a la UPC (FPI-UPC).

a) Expedient académic de les persones candidates (90%)

Per al calcul de la nota mitjana ponderada de I'expedient académic de les persones sol-licitants es tindra en
compte:

e Lanota mitjana ponderada dels estudis de grau/llicenciatura/enginyeria/diplomatura que tindra un pes
del 60% en el total de la nota d’aquest apartat.

e La nota mitjana ponderada dels estudis de master que tindra un pes del 40%. La nota del master
només es tindra en compte si es disposa de la nota mitjana de I'expedient en la data fi de presentacio
d’esmenes. Si accedeix al doctorat sense necessitat de cursar estudis de master, només es tindra en
compte la nota mitjana de I'expedient de grau/llicenciatura/enginyeria.

Per al calcul de la nota mitjana ponderada, les persones sol-licitants hauran de presentar un document oficial
on consti la nota mitjana dels titulats de la seva promocio.

Per als titols expedits per la UPC no sera necessari presentar aquest document ja que se sol-licitara al Servei
de la UPC corresponent. Per al calcul de la nota mitjana ponderada es considerara la nota mitjana dels titulats
de la promocié del mateix any que el/la candidat/candidata va acabar el grau o el master.

Per als titols expedits per universitats estrangeres, juntament amb la certificacié académica personal, només
caldra adjuntar el calcul de I'equivaléncia de les notes mitjanes emesos segons el web del Ministerio de
Ciencia, Innovacién y Universidades (http://www.educacionyfp.gob.es/mecd/servicios-al-ciudadano-
mecd/catalogo/general/educacion/203615/ficha.html).

La férmula per obtenir la nota mitjana ponderada és la seguent:
NPond(N) = NMax + (NMed(N) - NMedTit(N)) * (10-NMax) / (10 - NMedTit(N))

NPond(N): Nota mitjana ponderada de la persona sol-licitant N

NMax: Nota mitjiana maxima de les titulacions de les persones sol-licitants
NMedTit(N): Nota mitjana de la titulacié de la persona sol-licitant N
NMed(N): Nota mitjana de la persona sol-licitant N

b) L’activitat de recerca i transferéncia del grup de recerca, o dels dos grups de recerca que avalen la
sol-licitud de la persona candidata (10%).

El grup de recerca haura de formar part del Cataleg de grups de recerca de la UPC (DRAC-FUTUR). La
produccid cientifica i de transferéncia de grups s'haura d'haver valorat amb punts PAR i PATT.



ASSIGNACIO DE PUNTS

Apartat a). Expedient académic: 90%

La valoracio de I'expedient es fara considerant el 60% de la nota mitjana ponderada dels estudis de llic., grau,
enginyeria, diplomatura i el 40% de la nota mitjana ponderada del master.

En el cas que no s'utilitzin els estudis de master, la valoracio de I'expedient es fara considerant només la nota
mitjana ponderada dels estudis de llic., grau, enginyeria, diplomatura.

Apartat b). Valoracioé del grup de recerca del director/a de la tesi: 10%

En la valoracio del/dels grup/grups de recerca que avalen la candidatura, es tindran en compte els punts PAR
tipus 1/EDP i PATT/EDP de I'any 2020 com indicadors de l'activitat de recerca i de transferéncia de tecnologia.
EDP és I'acronim de “Equivalent a Dedicacio Plena” i indica si una determinada persona és o no computada
com un efectiu amb la finalitat d’'obtenir mesures de productivitat de la producci6 cientifica.

L’assignacio de punts es fara a parts iguals (50%) entre els punts PAR tipus 1/EDP i els punts PATT/EDP del
grup de recerca respecte a la totalitat de grups de recerca de la UPC.

En les valoracions conjuntes de dos grups de recerca (quan a la sollicitud constin dos/dues
directors/directores de tesi pertanyents a grups de recerca diferents), es considerara el grup de recerca amb
la puntuacié més elevada.

Puntuacio final

La prioritzacié de les persones candidates s’estableix segons la puntuacié obtinguda de la suma dels dos
apartats anteriors:

apartat a) + apartat b) = Puntuacié final

La puntuacio final s’expressa en una escala de I'1 al 10.

Limitacions de nombre d’ajuts atorgats a grups de recerca

El procés de prioritzacié d’ajuts es portara a terme després d’haver obtingut per a totes les persones
candidates la puntuacio final i d’haver-los ordenat de major a menor puntuacié. Per tal de distribuir els ajuts
entre el maxim nombre de grups de recerca, es presenten a continuacié els criteris de limitacions de nombre
d’ajuts que es puguin atorgar a un mateix grup de recerca.

Els grups de recerca amb un nombre inferior a 15 EDP podran aconseguir un maxim d’1 ajut. Els grups de
recerca amb un nombre superior a 15 EDP podran aconseguir un maxim de 2 ajuts.

Barcelona, 28 de juny de 2021
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